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Bakgrunn

Trosoppleering i en ny tid

| et pluralistisk samfunn med gkende religigst nfialdger det avgjgrende at barn og unge har
trygghet pa egen religigs tilhgrighet som grunritagespekt, toleranse og dialog.

Med bakgrunn i endringer i skolens kristendomsfggnad henvisning til FNs barnekonvensjon
om barns rett til andelig utvikling, ble Trosoppiagsreformen vedtatt av Stortinget 27.mai
2003. Reformen er sentral for a viderefgre en ldednlkekirke og retter seg mot alle dgpte
mellom 0 og 18 ar. Det skal utvikles et oppleeriitigst! i alle menigheter med et antydet omfang
pa 315 timer. Reformen ble vedtatt med en gkononaisime pa 250 millioner i 2003-kroner i
tillegg til kirkens eksisterende ressurser pa feRa grunnlag av erfaringene fra en 5-arig
forsgks- og utviklingsfase (2004-2009), er det ketalen modell for gjennomfaring av reformen
i alle menigheter og Plan for trosopplaering bletatdav Kirkemgtet i november 2009.
Reformen skal innfares i alle menigheter i Den keldrke over en tiarsperiode fra 2004 til
2013. Opptrappingstakten avhenger av de arligddméngene over statsbudsjettet.

Beskrivelse av forsgksarbeidet finnes pa www.kirken

1. Hovedfokus og sentrale dimensjoner i reformarbei det

Reformens hovedfokus

Reformens hovedfokus er utvikling og gijennomfgawgen systematisk og sammenhengende
trosopplaering for alle dagpte barn og unge. Barnroge far gjennom trosoppleeringsreformen
mulighet til & utforske troen de er dgpt til ogkkin de tilharer. For hvert ar giennomfares
reformen i stadig flere menigheter og legger tiledor at flere barn og unge og deres familier
far gkt kontakt og et styrket forhold til sin kirkg lokalmenighet. Dette er med pa & forandre og
fornye kirken.

Sentrale dimensjoner i reformarbeidet

Trosoppleeringsreformen bygger pa et helhetlig Igssgn der leering skjer i rammen av
menighetens fellesskap gjennom undervisning ogklelge. | Plan for trosoppleering "Gud gir —
vi deler” sgker beskrivelsen av trosopplaeringensdatd & holde sammen den enkeltes
livssituasjon, kirkens overleverte tro og kristemitpraksis. Slik holdes dap og oppleering
sammen gjennom erfaring og kunnskapsformidling migieetens fellesskap. Menighetens
helhetlige virksomhet har ulike uttrykks- og samsfamer. Gjennom gudstjenesteliv, diakonalt
arbeid, musikalsk og kulturell aktivitet gir menakn gode rammer for helhetlig leering.
Trosoppleeringens breddetiltak skal sta i samvirkel menighetens gudstjenesteliv, barne- og
ungdomsarbeid og den formidling og trosutgvelse skjer i hjemmene. Det forventes at en slik
trosoppleering, som involverer et stort antall bagrunge med deres familier vil prege det gvrige
menighetsarbeid gjennom gudstjenestefornyelsdyegktfaglig samarbeid og en bredere kontakt
med lokalmiljget. Dette gir seg ogsa utslag i gikilfig engasjement blant medlemmene i kirken
0g kan gi positive konsekvenser som gkt rekruttgtiirkirkelig tjeneste og et styrket demokrati

i kirken.

Plan for trosopplaering bygger pa en metodikk folofal planprosess som bestar av tre
hovedelementer: 1. Eierskap, grunnlagstenkningastidgging, 2. Planutvikling og
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gjennomfgring, 3. Evaluering og videreutvikling. 8k metodikk legger til rette for at
trosopplaeringen vil veere i kontinuerlig utviklinggsa etter at en lokal plan er utviklet av
menighetsradet og godkjent av biskopen.

Arbeidet med & bygge eierskap hos medarbeidereltakdre, med grunnlagstenkning og
kartlegging av menighetens szerpreg og utfordrirgjegn basis for utvikling i menigheten ogsa
pa andre felt enn trosopplaeringen. Planens haledteringssyn forutsetter at trosopplaeringen
skjer gjennom tverrfaglig samarbeid i menigheteab,drivillige medarbeidere og med
samarbeidspartnere i lokalsamfunnet.

2. Status for reformarbeidet juni 2010

Reformen i gjennomfgringsfasen

Reformen ble innledet med en femarig forsgks- oilingsfase hvor over 1000 menigheter
sekte om midler til & fornye sin lokale trosopplegriReformen er na over i gjennomfarings-
fasen hvor alle menigheter skal fa tilfart midler & utvikle sitt lokale tilbud til alle dgpte. Pa
bakgrunn av Kirkemgtets vedtak i sak 07/08 og liidsbrev for 2009 fra KKD, har Kirkeradet i
dialog med blant andre Kirkens arbeidsgiverorgajisaog representanter fra
bispedgmmeradsadministrasjonene utviklet et titdsbystem med nasjonale kriterier for
fordeling av midler. 2009 var det farste aret ingjemfaringsfasen. Det er utviklet kriterier og
prosedyrer for den videre innfgring av reformeifratkirkemgtets vedtak. Det har veert arbeidet
med kompetanseoverfgring og veiledning av bispederadsansatte, som i trad med vedtak i
Kirkemgtet tar over viktige oppgaver i den videpptapping av reformen nar det gjelder
oppfelging av lokalmenighetene og kursvirksomHaspedgmmene. Det avholdes jevnlige
kontaktmgter der den videre ledelse av reformematiseres. Hvert bispedgmmekontor har en
kontaktperson i Kirkeradet som faglger opp med drileg, avklaring og radgivning. P4 samme
mate som i lokalmenighetenes arbeid med reformendea preget av tverrfaglighet, viser
rapportene fra bispedgmmekontorene at arbeidetgpa@domfaringen av reformen involverer
flere av medarbeiderne pa bispedgmmekontorenee Ristts ogsa ved at flere ansatte fra
bispedgmmekontorene deltar pa kontaktmagtene. Bispetbradene rapporterer til Kirkeradet
om sitt arbeid med trosoppleeringsreformen.

For menighetene som kommer med i reformen, innabgEenomfaringsfasen en trearsperiode
med et seerlig fokus pa lokalt planarbeid, etabtpan trosoppleeringstiltak og kommunikasjon
med reformens malgrupper. Etter denne trearsperioilgodkjent lokal plan veere fgrende for
fellesradets anvendelse av tildelte midler.

Ledelse av reformen og stattestruktur

Styringsgruppen for Trosoppleeringsreformen ble ldevived forsgksfasens utlgp, og den videre
ledelse av reformen utfares av Kirkeradet. Kirketdshr nedsatt en faglig referansegruppe som
falger det videre arbeidet i reformen.

Referansegruppen er bredt sammensatt og tilfalaraiet kompetanse for reformens videre
utvikling og ledelse. Gruppen er oppnevnt for paeio 2010-2012 og har falgende
sammensetning:

Berit Frgydis Svineng Johnsen, kateket i Karasjok

Berit Kristin Klevmoen, radgiver i Hamar bispedgmme

Bernd Krupka, farsteamanuensis, Kirkelig utdanrsegser i nord (KUN)



Brynjulv Norheim, forsker, Det teologiske fakultetio (TF)

Erling Birkedal, forsker, Det teologiske menighatsiltet (MF)

Erling Pettersen, biskop i Stavanger

Gustav Danielsen, sokneprest i Frosta

Heid Leganger-Krogstad, fgrsteamanuensis, MF

Kristin Brandsaeter, leder, Skjeergards LIVE

Kristin Gunleiksrud, radgiver IKO - Kirkelig pedagisk senter

Marit Halvorsen Hougsnes, direktar, Kirkens inteeesg arbeidsgiverorganisasjon (KA)
Ole Martin Grevstad, programsjef, Norges KFUK-KFUM

Ragnhild Halle, informasjonskoordinator, Det norskisjonsselskap barne — og
ungdomsorganisasjon (NMS-U)

Tomas Mjelde Rgsbak, sokneprest i Aukra

Torborg Aalen Leenderts, sosionom og hggskolelektgyskolen Diakonova
Trond Skard Dokka professor, TF

Prosjektsekretariatet for Trosopplaeringsreformeinae2009 integrert i Kirkeradets sekretariat i
seksjon for barn, unge og trosoppleering i avddiimgnenighetsutvikling. Denne organiseringen
legger godt til rette for at planarbeid og forngefs kirkens ulike virksomhetsfelt kan sees i
sammenheng, og at Kirkeradets innsats innen diakadistjenesteliv, kultur og trosopplaering
kan koordineres.

Plan for trosoppleering "Gud gir — vi deler”

Et enstemmig Kirkemgte vedtok i 2009 ny plan fostippleering. Planen er utviklet pa grunnlag
av reformens forsgk- og utviklingsfase, samtidimsiten bygger pa og videreutvikler tiltak og
strategier som er innarbeidet i Den norske kirlegpm en arrekke.

Planen foreld i endelig versjon i januar 2010, p&nbdl og nynorsk. Nord-samisk oversettelse er
under utarbeiding. En engelsk oversettelse vipbblisert hgsten 2010, grunnet stor interesse for
reformen og planen fra samarbeidskirker i flerallan

| 2010 er lansering og innfgring av ny plan forstpplaering for alle landets menigheter en
hovedaktivitet for Kirkeradets og bispedgmmeradembsid med trosoppleeringsreformen.
Planen er sendt ut i 10 eksemplarer til alle mestighi Den norske kirke, samt til barne- og
ungdomsorganisasjonene, utdanningsinstitusjonefheRn.juni 2010 er planen distribuert i ca.
20 000 eksemplarer.

Det er ogsa utarbeidet en 4-siders planfolder s$tr alt” med hovedelementer fra planen og
fokus pa trosopplaeringens innhold.

Et elektronisk verktgy for utvikling av lokal plaar tilgjengelig pavww.kirken.na

Planen er et redskap for menigheter, menighetarisatte, frivillige, barne- og
ungdomsorganisasjoner og andre som har ansvaofmppleering i menigheteKirkeradet har
utarbeidet kursopplegg for innfgring i planen ogngjomfart kursholderkurs i samarbeid med
bispedgmmeradene. Kursopplegget kan gjennomfatéeiformat, fra en kveldssamling pa et
par timer til et kurs over flere dager med foredgruppearbeid og studieopplegg.
Plankursene har fglgende malsetting:

- bli kjent med plan for trosopplaering

- f& motivasjon til & utvikle menighetens trosopyife

- bidra til gode lokale planprosesser

- stimulere til tverrfaglig samarbeid om trosopptagen
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Trosoppleeringsreformen var et av temaene for kersem ble holdt for alle nye menighetsrad
over hele landet hgsten 2009 og varen 2010. Datthtbeidet en informasjonfilm og en
brosjyre til dette formalet.

Kirkeradet og bispedgmmeradene har samarbeideuesnikksomhet i forbindelse med
lansering av planen varen 2010. 71 samlinger har gjannomfgrt i form av foredrag og
seminar pa stiftsdager, og fagsamlinger for uliikérgysgrupper pa bispedgmmeniva og
prostivise samlinger. Bispedgmmene har rappomerat det har veert gijennomfart 83 kurs pa
menighetsniva. Kurs- og foredragsvirksomheten ébtés hgsten 2010.

Utvikling av nasjonale breddetiltak

Plan for trosopplaering stimulerer til & utvikle &é& planer for trosoppleeringen, som dels bestar
av nasjonalt utviklede breddetiltak og dels lokaitiklede tiltak.

LysVaken — overnatting i kirken for 11-aringer biiklet og gjennomfart farste helgen i advent
2008 og er videreutviklet i 2009 og viderefgref1@.

| forbindelse med utsending av konfirmantbrosjytiéanfirmant 2011 til alle landets 14-

aringer (59 900), ble nettsiden "Konfirmant.no utet og lansert i april 2010. Siden inneholder
informasjon om kirkens konfirmanttilbud og kontatrmasjon til alle landets menigheter. Slik
styrkes kirkens informasjonsarbeid rundt dennerakntasen i kirkens trosoppleering.

| januar 2011 lanseres "Tarnagenthelg” som et ongtidetiltak for 8-aringer i samarbeid med
Sgndagsskoleforbundet. Opplegget vil bygge pa heleetknter i tv-serien "Tarnagentene” som
sendes pa NRK julen 2010.

Hgsten 2010 starter arbeidet med & utvikle og etatiireddetiltak for oppfalging av dapsfasen
og for myndighetsfasen.

Antall menigheter som mottar tilskudd gjennom refor men

I juni 2010 er totalt 674 menigheter tilfgrt tropdgeringsmidler. Disse menighetene er i ulike
faser av reformarbeidet:

» 471 menigheter er na i reformens gjennomfaringsthse at alle menighetene i et prosti
far tildelt midler ut fra nasjonale fordelingskritr for a utvikle en fornyet lokal
trosoppleering i trdd med vedtatt nasjonal plans®imenighetene er fordelt pa 38
prostier.

¢ 203 menigheter er i mellomfasen, dvs. menigheter fikk og fortsatt far midler via
reformens forsgksfase. Disse menighetene er fardel68 prostiene som ikke samlet
har fatt trosopplaeringsmidler.

» | tillegg har Dgvekirken fra og med 2010 blitt ¢itt midler (kr. 1 mill.) til trosoppleering
for dgve og hgrselshemmede. Siden dgveprostietéiles medlemmer pa samme mate
som i et ordinaert prosti, har Kirkeradet lagt ¢itte for at dgveprostiet far tildelt
trosopplaeringsmidler pa bakgrunn av kriterier styrket bemanning, koordinering og
metode- og materiellutvikling. Tildelingen skjeegnom et opptrappingslap opp til
kr 4 mill. ved en fullt utbygd reform. Opptrappingel dgveprostiet er avhengig av den
arlige tildelingen over statsbudsjettet. Dgvekirkéviklet i 2009 en plan for
trosoppleering for hgrselshemmede/ dgve barn og unge



Menigheter i gjennomforingsfasen og mellomfasen.
Andel av alle menigheter i Dnk
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| menighetene som pa ulike mater mottar trosoppigsmidler er det til sammen 481 300
medlemmer mellom 0-18 &r. Mange av menighetendloméasen har kun fatt midler til et
begrenset forsgk som retter seg mot et utvalgersdgdupper. Det er derfor ikke alle de 190 000
barn og unge i disse menighetene som har fatbetitom fornyet trosopplaering.

Medlemmer 0-18 ir i menigheter i gjennomforingsfasen og
mellomfasen. Andel av alle medl. 0-18 ar i Dnk
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Dette betyr at det fortsatt er 611 menigheter ddw har fatt tilfart trosopplaeringsmidler. Disse
menighetene er fordelt i 68 prostier som enna #dmlet har fatt tilfart midler til en fornyet
trosopplaering. | disse menighetene er det om 18g08® medlemmer mellom 0-18 ar.
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Tjenlige enheter og hensiktsmessig organisering

Det er valgt en modell for giennomfgringen av refen med en prostivis opptrapping ut fra
nasjonale tildelingskriterier. Dette gir rom formenighetene i prostiet kan finne frem til tjenlige
mater a organisere arbeidet pad som gir god regsytiise, bade nar det gjelder gkonomi og
bemanning. Mange av menighetene samarbeider oklinggarbeidet. Saerlig gjelder dette sma
menigheter som gjennom et samarbeid kan gi gkokadmaisdlingsrom for & etablere en
stillingsressurs.

Menigheter fordelt pa enheter, bare menigheter som kom inn i gjennomfgringsfasen 2008-2009:
Antall sokn i 1 5 3 4 5 7 9 11
enheten
Totalt 48 8 10 8 5 4 1 1

Avklaring av enheter for menighetene som innggengomfgring 2010 er ikke fullfert, det er
derfor ikke klart hvor mange enheter disse vil aigj

Antall menigheter pr. enhet, alle menigheter som mottar tilskudd:

Antall sokn i 1 2 3 4 5 6 7 9 12 13 15 | 40
enheten

Totalt 129 | 37 33 17 13 6 6 2 2 1 1 1

| 2009 var det registrert 250 enheter og 625 meategh reformens rapporteringsdatabase. Dette
gir et gjennomsnitt pa 2,5 menigheter pr. enhen Sbellen viser, bestar over halvparten av
enhetene bare av en menighet. Kun et fatall enbewér av seks eller flere menigheter.
Erfaringene fra forsgksfasen anslar at enhetermedbm 50 — 100 dgpte i arskullet ser ut til &
veere tjenlig. Tabellen inkluderer bade menighesama er i gijennomfaringsfasen og tidligere
forsgksmenigheter i mellomfasen. Den stgrste entsatm er registrert er 40 menigheter i
Hamar bispedgmme som har hatt et forsgk rundt $emeaom konfirmantopplegg.

Nasjonale og regionale utviklingsprosjekt

Regionale og nasjonale utviklingsprosjekt har étigifunksjon i Trosoppleeringsreformen. Til
na har 138 prosjekt mottatt statte til fag- og kaisgsprosjekt og metode- og materiellutvikling.
79 av disse ble innvilget i &rene 2004-2007, ménbl8 innvilget i 2009 og 28 ble innvilget i
2010.

De avsluttede prosjektene har levert sine slutwepp og sluttprodukter og det er gjennomfart
kontaktpersonsamtaler med hvert prosjekt. Prosgskitivelser og ressurser finnes tilgjengelig
pa kirken.no.

Varen 2009 ble det gjennomfart en offentlig utlygnav ettarige prosjekt, med en gvre grense
pa kr 200 000 pr. prosjekt. | utlysningen ble folde omrader seerlig vektlagt: Bearbeiding av
erfaringer fra forsgks- og utviklingsfasen og fodmsader som konfirmasjonsfasen,
aldersgruppa 15-18 ar, tilrettelegging, digitaledieg frivillig medarbeiderskap og
trosoppleering i hjemmet.

Det kom inn 76 sgknader innen feltene metode- agmedlutvikling og fag- og
forskningsprosjekt. Sgkerne representerte et lsf@ekter av organisasjoner, institusjoner og
fagmiljg. Det ble i 2009 tildelt kr 5 567 800 til drosjekt (23 metode- og materiellutvikling og
8 fag- og forskningsprosjekt, herav 5 innen tikktgt trosoppleering).



Disse prosjektene avsluttes hgsten 2010. Detdilganingen kunngjort at det ville komme en
ny utlysning av slike prosjekter i 2010, nar nyrpfar trosopplaering var vedtatt.
| desember 2009 ble det giennomfart en offentligsning av utviklingsmidler til ett-, to- eller
tredrige prosjekt med gvre grense pr. sgknad g&&I000 pr. ar. Det ble arrangert et apent
orienteringsmgte om utlysningen.
Basert pa behov for faglig bearbeiding av erfanirfgeforsgksfasen med tanke pa
erfaringsdeling og fagutvikling av feltet kirkelighdervisning, overfgring og utprgving av
opplegg og metoder fra andre land i en norsk kateitvikling av ressurser til menighetenes
arbeid med lokale planer og kompetanseutviklingeisedom menighetene har rapportert inn, ble
falgende fokusomrader/anliggender szerlig etterspulysningen:
» konfirmasjonsfasen og oppfalging av denne
» prosjekt som fokuserer pa breddetiltak for ulikéeasgruppen, seerlig for 15-18 ar
« prosjekt som fokuserer pa inkludering av og tigfettyging for barn og unge — uavhengig
av livssituasjon og funksjonsevne
» prosjekt som fokuserer pa samvirke med hjemmeauoiilien i trosoppleeringen
» prosjekt som fokuserer pa barn og unges medvirkiniregopplaeringen
« prosjekt som fokuserer pa misjon
» prosjekt som fokuserer pa skaperverk og baerekraft
» prosjekt som fokuserer pa tverrfaglighet i stabvemighet
» prosjekt som fokuserer pa bruk av digitale medtessoppleeringen og i
medlemskommunikasjon
» prosjekt som vektlegger rekruttering og utrustrangrivillige medarbeidere i
trosoppleeringen
Deler av belgpet var gremerket prosjekt som folarge barn og unge med behov for seerskilt
tilrettelagt trosoppleering. | tillegg ble bearbeaigiav oppslutningstallene fra menighetenes
tiltaksrapporter etterspurt.

Det kom inn 97 sgknader, fordelt pa 27 fag- ogKiirsgsprosjekt og 70 sgknader innen
materiell- og metodeutvikling. Sgknadene ble vualelesere fra flere universitet og hggskoler,
mentorer, Kirkeradets sekretariat og andre fagmenrsdirkeradet foretok den endelige
utvelgelsen og varen 2010 ble 28 utviklingsprosjekt4 fag- og forskningsprosjekter, 14
materiell og metodeprosjekter, herav 4 innen tiagt trosopplaering) satt i gang. Av disse er
det 6 ettarige, 6 toarige og 16 trearige prosjelRessjektene fordeler seg pa organisasjoner,
utdanningsinstitusjoner, forlag og andre fagligenketansesentra. Alle sgknadene ble vurdert ut
fra deres kvalitet, innhold og relevans for utvikjen av trosopplaeringen. De innvilgede
prosjektene har i seerlig grad ivaretatt anliggesden konfirmasjonstiden, ungdomsfasen,
misjonale prosjekter, diakonale prosjekter og @kigjr innen tilrettelagt trosopplaering,
gudstjeneste, bibelbruk, livsmestring og teologigkpedagogisk grunnlagstenkning.

Den totale kostnaden i 2010 er pa kr. 4 755 5002Ba1 er den totale kostnaden kr. 4 660 000
0g i 2012 kr. 3 646 000. Tildelingen i 2011 og 2@t2ned forbehold om gkt tildeling over
statsbudsjettet.

Gjennom disse utlysningene involveres et bredttepel faginstitusjoner og kristne
organisasjoner i reformen. Utviklingsarbeidet resyalr i ulike former for publikasjoner, bade
faglitteratur og ressursmateriell for menigheteinesopplaeringsarbeid. Det gis ogsa stgtte til
utvikling og gjennomfgring av stgrre arrangementdarn og unge. Kurs, konferanser og
utdanningstilbud rettet mot medarbeidere i trosagpigen har en viktig funksjon i a skape ny
forstaelse og stimulere fornyet praksis i trosopisigen i lokalmenighetene.

8



Evalueringsforskning

Det arbeides med en offentlig anskaffelse pa emaantale med et forskningsmiljg som kan
legge til rette og gjennomfare evalueringsforskrpagulike sider ved Trosopplaeringsreformen.
Oppdraget er lyst ut i juli 2010 og anskaffelsespssen gjennomfares i lgpet av hgsten.
Evalueringsforskningen i reformens forsgks- oghlitvgsfase har bidratt til lsering og utvikling i
forsgksmenighetene og hos den nasjonale ledelgeskapt bevissthet rundt det a veere «en
laerende organisasjon». Kirkeradet er opptatt dr@oppleeringsreformen fortsatt ma veere
gjenstand for en kvalifisert forskningsbasert egdhg. Formalet med evalueringsforskning i
denne fasen av reformen er a evaluere, bearbeidelagnentere erfaringer nar det gjelder
reformens innhold, organisering og resultater. ¢mfokus for evalueringsforskningen vil veere
innfaringen av Plan for trosopplaering, organiseximgv gjennomfgringsfasen og bearbeiding av
erfaringer fra reformens ulike faser. | budsjeftetperioden 2010-2013 vil det bli satt av midler
til evalueringsforskning med en ramme pa om lagn@jBoner kroner inklusive moms. Det
endelige belagpet avhenger bl.a. av den arligelitiigen til Trosoppleeringsreformen over
statsbudsjettet.

Samisk trosopplaering

Samisk trosoppleering er forankret i samisk sprékuk og historie. Gud gir — vi deler, Plan

for trosoppleeringer samiske perspektiv inkludert som en del avopppkeringen. En nordsamisk
oversettelse er under utarbeiding.

| tillegg har Samisk kirkerad utarbeide@an for samisk trosoppleerirgpm et vedlegg til
Strategiplan for samisk kirkelivlanen har veert ute til haring varen 2010 og lsuppGud gir —

vi deler.

Nettsidermww.osko.noer et sted for samisk e-trosoppleering. Nettstedetnnhold pa de tre
samiske sprakene, samt norsk. | fgrste fase ertdé&tet innhold rettet mot aldersgruppen 6-12
ar. 1 2010 utvikles ressurser for konfirmasjonsfagé dette nettstedet.

Det er stort behov for utvikling av trosoppleeringderiell for ulike aldersgrupper pa de samiske
sprakene. Det er i gang et forberedelsesarbealdgimgter med sentrale sgrsamiske,
lulesamiske og nordsamiske aktgrer med tanke piyrfalles samisk fire-arsbok.

Arlig arrangeres en samisk Verdikonferaridevedmalsettingen for konferansen i 2009 var &
skape konkrete hjelpemidler for menighetene i darbsid med trosopplaering for samiske barn
0g unge.

Trosoppleering for alle — inkludering og tilretteleg ging

Inkludering og tilrettelegging i trosoppleeringemdtsetter systematisk arbeid pa system-,
ansvars-, og individniva. | menighetenes arbeid énéatnye trosoppleeringen og utvikle en lokal
plan, er det et seerlig anliggende a holde oppesketipd at trosoppleeringen skal veere tilrettelagt
slik at alle, uavhengig av funksjonsevne og livgssfon, skal fa mulighet til likeverdig

deltakelse i trosopplaeringen. For a kunne ivareteedkal menighetene utarbeide strategier med
vekt pa universell utforming og individuell tilretegging, samt kommunisere dette ut til
medlemmene og samarbeide med det enkelte barndgnderes foresatte. Dette er et av kravene
i utviklingen av den lokale trosoppleeringsplanen.

Fra menighetenes rapporter pa tidsavgrensede gétaklet fram at 44 prosent informerer om at
tiltakene vil bli tilrettelagt ved behov, og at gosent ved pamelding til slike tiltak innhenter
informasjon om det er behov for saerskilt tilrettgmg. Allikevel rapporterer menigheter i sine
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arsrapporter at de erfarer at det er et fatallaam log unge med behov for saerskilt tilrettelegging
som kommer til tiltakene.

Samtidig responderer menigheter at det vil krewvegelmessige og gkonomiske ressurser
utover det menighetene har, for & legge til reitetirbsoppleering for alle.

Dette er en kritisk faktor for menighetene framonaér det gjelder a na bredden. Siden
kommunal tjenesteyter har plikt til & legge tiltestor tros- og livssynsutgvelse for
tienestemottaker (jfr. Rundskriv | — 6/2009 fra HQII det veere avgjgrende at samarbeidet
mellom menighet og tjenesteyter blir styrket, ogel tanke pa at barn og unge kan fa rett til
assistanse i tros- og livssynsutgvelse pa sammesoét i barnehage og skole. Jfr vedtak i sak
KM 7/08, punkt 5Kirkemgtet ber om at den rett barn og unge haadsistanse i barnehage og
skole hjemles av staten til forpliktelse for komang) ogsa nar det gjelder deltakelse i
trosoppleeringen.

Kirkeradet har nedsatt en ressursgruppe for liagt trosoppleering som i 2009/2010 bidrar i
seksjon for barn, unge og trosoppleering sitt arbeéd a: 1) systematisere erfaringer fra
menigheter og nasjonale/regionale utviklingsprdsjgkkartlegge behov for ressurser og
kompetansehevende tiltak lokalt, 3) evaluere regsiwgom er utviklet i forsgks- og
utviklingsfasen, 4) utarbeide sgkerkriterier forregional tilskuddsordning, 5) utrede og
tilgjengeliggjare oversikt over ansvar, ordningetningslinjer, muligheter og rettigheter for
barn og unge med behov for tilrettelagt trosopplepdg 6) utarbeide kursmodul med fokus pa
universell utforming og individuell tilrettelegging

Det har gjennom utlysningsrunder i bade 2009 od@24itt tildelt regionale og nasjonale
utviklingsmidler til 9 prosjekter direkte knyttet tilrettelagt trosoppleering. Prosjektene utvikler
undervisningsopplegg og veiledningsmateriell fsetielagt konfirmasjonstid og materiell i
punktskrift og tegnsprak. Ulike fagmiljg og orgaaspner deltar i dette utviklingsarbeidet. |
tillegg er det startet et forskningsprosjekt onstqoplaering for barn og unge som oppholder seg i
ulike former for institusjoner.

3. @konomiforvaltning

Tilskuddet som Kirkeradet disponerer til trosopjtegsreformen i 2010 er pa kr. 168 320 000.
Hovedprofilen pa budsjettet for 2010 er tildelingraidler til gjennomfaring av reformen i
lokalmenighetene pa til sammen kr. 151 200 000.

Til nasjonal og regional ledelse av reformen, inldtt kurs og konferanser i regi av Kirkeradet,
informasjonsarbeid, nasjonale breddetiltak og pkspiun og distribusjon av Plan for
trosoppleering er det budsjettert til sammen 170A@ND Dette dekker ogsa stillingene i
Kirkeradets sekretariat og i bispedgmmeradene.

Kr. 9 200 000 er budsjettert til utviklingsarbeifbrm av utviklingsprosjekt, forskning og
evaluering og utvikling av samisk trosoppleering.
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Omréde Utgiftstype Budsijett 2010
Kirkeradet, sentral ledelse Lan'n og drift til ledelse av reformen og mater i 4 650 000
nasjonal referansegruppe etc.
Sentrale kurs og konferanser | FOU arbeid, kurs, fagkonferanser 500 000
Plan for trosopplaering P_Ian' for Frosopplaenng, ovgrsettelser, trykking, 800 000
distribusjon, ressursmateriell
Utvikling og produksjon av informasjonsmateriell,
Kommunikasjon og informasjon | webutvikling, databaseutvikling og 1500 000
journalisttjenester
Samiske prosjekter Fprse_:ks og L_JtVlkIlngsarbeld knyttet til samisk 1400 000
kirkeliv, samisk nettsted
Overfgring til bispedemmene | Regional ledelse, et arsverk i hvert bispedemme 8150 000
Midler til & viderefare reformen i menigheter som
- . n har hatt midler tidligere. (Her kan det vurderes om
IS EEr ) I Enerer (0l det er hensiktsmessig & dele denne posten i to: 135 000 000
2009) ; . h 8
Mellomfase og gjennomfgringsfase slik det er i
budsjettoppsettet vi sendte FAD i vinter)
Indeksregulering Justering for lgnns- og prisvekst til menighetene 4000 000
Opptrapping av reformen til ) - . . )
L - Tildelt minimum ett prosti i hvert bispedgmme, til
minimum ett prosti i hvert sammen 13 nye prostier 12 200 000
bispedgmme
Serlige tilskudd, Dnkii utiandet, Etableres ikke fgr alle prostiene er innfaset -
Svalbard etc
Nasjonale breddetiltak utarbeides og lanseres
Nasjonale breddetiltak som en stgtte for den lokale utavende 1500 000
trosoppleering i trdd med vedtatt nasjonal plan.
Seerskilt tilrettelagt Metode og materiellutvikling samt 1500 000
trosoppleering utviklingsprosjekter. Tildeling til Dgvekirken
Utviklingsarbeid I\/Ie'tOQe og ma_ltenellutwkllng samt 2 400 000
utviklingsprosjekter
Kompetans_et_tverk g Nasjonalt kompetansenettverk, fagutvikling osv 2400 000
fagutvikling
Ny utlysning av en forskningsbasert
Forskning og evaluering dokumentasjon av reformens utvikling i trad med 1500 000
vedtatte malsettinger
Totale utgifter 2010 177 500 000
Ramme statsbudsjettet 2010 168 000 000
Overfaring (1590.75) 13 267 000
Balanse 3767 000
Videre opptrapping

Reformen ble tildelt 150 millioner over statsbudisiei 2009. For 2010 ble tildelingen gkt til 170
millioner. Det er avgjgrende at tildelingene tilalenen trappes videre opp slik at alle
menigheter kan fa tilfart midler til & fornye shosoppleering. For a sikre fortsatt hgy motivasjon
for reformen og gode planleggingsprosesser erlepapptrapping helt avgjarende. Stortinget
vedtok & innfare reformen over en periode pa fétdi. Dette innebaerer at den gkonomiske
rammen ma gkes vesentlig mer enn hittil i de konmeere statsbudsjettene dersom reformen
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skal veere innfgrt innen tiarsperioden 2004-2013.3A0a en ramme pa 250 000 kroner i 2003-
kroner, (beregnet til 347 mill) kreves en opptraggppa 59 millioner pr. ar de neste tre arene.

En prisjustering pa 2 prosent av arets tildelingspa 170 millioner kroner, utgjer alene 3,4
millioner. Midlene som tildeles til utvikling avf@men i lokalmenighetene gar i stor grad til
lgnn, noe som innebaerer at kostnadsveksten erédnggarbare prisveksten. Dette innebaerer at
prisjusteringen til menighetene som allerede mdifiskudd gjennom reformen, legger beslag pa
en betydelig andel av den opptrappingen som gigogbpplaeringsreformen over statsbudsjettet.

Opptrapping fram mot 250 mill i 2003-  kroner
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4. Talldokumentasjon fra menighetenes rapporter

Antall tiltak

Menighetene har i forsgksfasen rapportert pa niertaltilitak som de har definert som en del av
sitt forsgks- og utviklingsarbeid. Innarbeided&ak som f. eks. ddpssamtale og konfirmasjon,
inngar dermed ikke som del av tiltaksrapportena&dleste menighetene. Dette innebaerer at en
ikke kan fa et helhetlig bilde av menighetenesléatiasoppleeringstilbud slik rapporteringen har
veert giennomfgrt fram til na. Fra 2010 vil alle righeter som er i gjennomfgringsfasen
rapportere pa omfanget av hele sitt trosopplaeiibgst for aldergruppen 0-18 ar, med mer
detaljert informasjon om noen utvalgte aldersgruppe

Det ble i 2009 innrapportert totalt 1277 tiltak freenighetene. Av disse var 1069 utadrettede
tiltak, hvor av 816 var tidsavgrensede og 253 kumrlige tiltak.
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Tiltak, fordelt pa malgrupper

Tidsavgrensede tiltak

De oftest forekommende tiltakene er rapport innfédgende aldersgrupper: 4 ar (126), 11 ar
(94), 6 ar (76), 10 ar (72) og 0 ar (60)

Viderefaring av innarbeidede tiltak som szerlig gf@sen er en illustrasjon pa, gjer at
menighetene kombinerer videreutvikling av innarkbdeltradisjoner med etablering av nye tiltak
nar de skal bygge ut sitt trosoppleeringstilbédrsfasen kom inn som et nytt breddetiltak med
Plan for trosoppleering i 1991 og har blitt etabiesh del av menighetene. Aktiviteten for 10 og
11-aringene gjenspeiler satsningen pa LysVakerpptegg knyttet til utdeling av Bibel. Noen
av menighetene har videreutviklet kontakten rurdgitséiasen og innrapporterer dette som del av
sitt utviklingsarbeid. Dersom menighetene haddeaaert pa helheten i sitt arbeid, ville en
forventet at alle hadde et tilbud for denne aldgpgen, likeledes for konfirmasjon, som er
innarbeidet i alle landets menigheter.

Oversikten illustrerer ogsa at det er fa tidsavgeeie tiltak for aldersgruppen etter konfirmasjon.
Menighetene melder det som en krevende oppgavma fiam til tiltak som nar bredden i denne
aldersgruppen.

Kontinuerlige tiltak

De fleste menighetene bygger opp sin trosopplagrlagsav tidsavgrensede tiltak. Av de
kontinuerlige tiltakene som er rapportert inn, et derd & merke seg at etter konfirmasjonen
bestar tilbudet som menighetene rapporterer onfeas kontinuerlige tiltak enn tidsavgrensede.
Det er ogsa gjennom reformen etablert kontinuetilpad de fgrste levearene i form av
babysang/ smabarnssang og trilletreff.

Antall tiltak pr malgruppe
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Deltakere

Oppslutning om tiltakene

Menighetene har gjennom forsgksperioden oppgittliainemmgtte barn/unge, fordelt pa kjgnn.
Tallene som evalueringsforskerne gjenga fra fops@ksden, med forbehold om mulige
feilkilder, var i 2006 pa 24,5 prosent, i 2007 Ba&prosent og 30 prosent i 2008. Tilsvarende
tall fra tiltaksrapportene fra 2009, gir en gjenrsmittlig oppslutning pa 35,9 prosent. Dette tallet
baserer seg pa tilsvarende metodikk som utregnatidiigere ar har gjort, og viser slik sett en
positiv utvikling i forhold til foregadende ar. Kiekadet har gnsket a sette i gang et
forskningsprosjekt som kan bearbeide og eventuelplere oppslutningstallene fra menighetene
og gi kunnskap om hvilke faktorer som fremmer dedtse fra bredden av de dgpte. Dette har
veert seerlig etterspurt i de siste to utlysninganeegionale og nasjonale prosjekt, uten at det er
kommet sgknader pa dette. Dette vil bli igangsatrert Kirkeradet har fatt en rammeavtale
med et forskningsmiljg om evaluering og forsknirdgutike sider ved reformen.

Etablerte kirkelige tiloud som dap, utdeling avr4-Bok og konfirmasjon, viser at mange
benytter seg av disse tilbudene i regi av Den reokalke. Tallene viser at oppslutningen er hgy
og sveert stabil. | de senere ar er nesten 90 prasaile barn som blir fadt i Norge dgpt, der en
eller begge foreldrene stod som medlem i Den ndkgke. Prosenten synes imidlertid & ga noe
ned, men vi har ikke eksakte data som kan visélirtgen. Tilsvarende valgte 83,9 prosent av
de som ble dgpt i 1994 & la seg konfirmere i 26@)s prosenten i 2008 og 2007 1a pa 84,2
prosent og 86,6 prosent. 46.300 15-aringer stéigopgom medlemmer i Dnk pr 31.12.2009
(tallet er dog litt usikkert). Det ble konfirmert 885 i 2009, vil det si at 90,4 prosent av 15-
aringene som er medlem av Dnk blir konfirmert. Ear andel av de dgpte 4-aringene fikk utdelt
4-arshok fra sin menighet. Prosenten gikk noe ne@@08 til 2009, fra 57 prosent til 54,9
prosent. Det er variasjoner mellom bispedgmmenaeipm menighetene. Noen menigheter
har en oppslutning opp over 90 prosent mens aratrerhoppslutning pa under 20 prosent. |
2008 fikk over 78 prosent av 4-aringene utdeltgbék i Mare, mot vel 35 prosent i Oslo.

Nar det gjelder kjgnnsfordelingen blant deltakguasiltakene, er den relativt jevn med 52
prosent jenter og 48 prosent gutter som deltaké&megtidsavgrensede tiltakene. Forskjellen er
starre nar det gjelder kontinuerlige tiltak, dedalen jenter er pa 60 prosent. Seerlig i
aldersgruppen 6-14 ar er jenter overrepresenteenighetenes kontinuerlige arbeid.

Medarbeidere og frivillighet

Menighetene har rapportert at det er opprettets?iiiger giennom reformen, som til sammen
utgjer 156 arsverk. Stillingsstarrelsen varieretlome 4 og 100 prosent.

| menigheter som tilfares ressurser ser en ogdétattlases et betydelig frivillig engasjement.
Totalt oppgir menighetene gjennom sine arsrappattdet er involvert 6617 frivillige
medarbeidere i trosoppleeringsarbeidet. Av diss@is®162 & veere nyrekrutterte til arbeidet
med trosoppleeringen.

Blant ansatte medarbeidere som har veert invohgiennomfaring av tiltakene, er 54 prosent
kvinner. Tilsvarende tall for frivillige medarbeideer 63 prosent.
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Leaeringsutbytte

Nar menighetene skal vurdere hvorvidt deres
trosopplaeringstilbud bidrar til & realisere
trosopplaeringens formal, er det ikke tilstrekkelig

Plan for trosoppleering i Den norske kirke
har som formal 4 bidra til en systematisk
og sammenhengende trosopplering som

o vekker og styrker kristen tro gjere rede for gijennomfarte tiltak og oppslutnimg o
o gir kjennskap til den treenige Gud disse. Det er ogsa nadvendig & innhente evalueringe
o bidrar til kristen livstolkning fra barn, unge og foreldre som deltar pa
og livsmestring trosopplaeringstiltakene. Evalueringsforskningen fra
« utfordrer til engasjement og deltakelse  forsgksfasen innebar casestudier i noen menigtéeer.
i kirke og samfunnsliv ble det gjort intervjuer bade med medarbeidere og
for alle dopte i alderen 0-18 dr, uavhengig  deltakere pa noen utvalgte trosoppleeringstiltak. P&
av funksjonsevne. denne maten fikk en noe innblikk i hvordan

trosoppleeringstiltakene ble opplevd og hva deltader
satt igjen med i etterkant. KA (Kirkelig arbeidgei- og interesseorganisasjon) har utviklet
kvalitetsverktgyet "Stadig bedre” som ved hjelpnaab-baserte undersgkelser innhenter
erfaringer bade fra deltakerne og medarbeiderneesanvolvert i trosopplaeringstiltakene.
Kirkeradet har stattet utviklingen av verktgyet npedsjektmidler, og har na inngatt en
samarbeidsavtale med sikte pa a tilpasse verktibystplan for trosoppleering og lansere det for
alle menighetene i Den norske kirke.
Det teologiske menighetsfakultet mottar fra 201gktidd fra reformen til et omfattende
forskningsprosjekt som undersgker leeringsbanertears, unge, foreldre og medarbeidere i
trosopplaeringen. Det vil veere naturlig & falge elpirspektivet ogsa gjennom den videre
forskningen og evalueringen av reformen.

Rapporteringssystem

Det er gjennom forsgksfasen utviklet rapporteriggtesm for a bidra til refleksjon,
erfaringsdeling, faglig utvikling og kontroll avdelte midler. Dette rapporteringssystemet
viderefgres for menighetene som na er i gjennomdsfasen. Det arbeides med & legge til rette
for et enklere rapporteringsregime nar de fgrshetame fra og med 2012 gar over i drift. | sa
stor grad som mulig sgker en da & implementereoréging pa trosoppleeringsreformen i de
ordinaere strukturene for rapportering for menigheteDen norske kirke.

Menighetene som mottar tilskudd gjennom trosopplgsreformen, etablerer ved oppstart
enheter for forvaltning av tilskuddet. En enhet kagre en enkelt menighet eller flere
samarbeidende menigheter. Hver enhet leverer empfsrt i fem deler: 1. Presentasjon og
medarbeidere 2. Ulike tiltaksrapporter 3. Helhetdeging 4. Tilbakemelding pa stgttestruktur 5.
@konomi. | tillegg leverer menighetene sin lokalenp- sa langt den er kommet. Til sammen er
en slik rapport pa mellom 10 og 40 sider, avhergiivor mange tiltaksrapporter som inngar i
arsrapporten. Rapporten fylles ut i elektroniskersia pa www.kirken.no. Dette gjar at
rapportene er tilgjengelige i en nasjonal, sgkiaaalthse. Enhetene oppfordres til & involvere
flere medarbeidere i utarbeidingen av rapportenkeebmndle den i relevante organ i
menighetene. Fellesr&det(rddene) involveres i akimapporten. Arsrapporten skal draftes med
mentor fgr den ferdigstilles. Enhetens kontaktpers® bispedgmmekontoret leser rapporten og
det gjennomfgres en kontaktpersonsamtale. Dertktsdikrer man rapporten, drgfter status og
aktuelle utfordringer i enhetens arbeid med trotsppgsreformen og gjgr nadvendige
avklaringer. Pa bakgrunn av samtalen gjgr menighetentuelle endringer i rapporten, som sa
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sendes inn til bispedgmmekontoret hvor rapportkivenes. Dataene forblir sgkbare i den
nasjonale databasen. Der kan man hente ut infoomésyidere bearbeidelse og analyse.

Bispedgmmeradene rapporterer til Kirkeradet pasiérgsomhet i forbindelse med
trosopplaeringsreformen. Pa bakgrunn av deres rappmy bispedgmmeradenes samtaler med
menighetene, giennomfgres det en kontaktpersonkamellom bispedgmmeradene og deres
kontaktperson i Kirkeradet. Der draftes utviklinganreformen i det aktuelle bispedgmme og
man reflekterer over utfordringer i bispedgmmeradearbeid i oppfalgingen av
trosoppleeringsreformen.

Kirkeradet oppsummerer disse samtalene og detteedan viktig grunnlag for videre strategier
og vurderinger i den nasjonale ledelsen av reformen

Slik er det sgkt a utvikle et rapporteringssystem gjir kontroll og oversikt, samtidig som det
legger til rette for refleksjon over praksis ogagifigsdeling.

5. Kritiske faktorer for videreutvikling av reforme n

Endringsprosesser i Den norske kirke

Den norske kirke har i lgpet av de senere arenayétplaner og strategier for diakoni, kultur,
kirkemusikk, kjgnn og likestilling og miljg. Gudstjestereformen er i sluttfasen og vil medfare
nye impulser til menighetenes gudstjenesteliv darkende arene. Relasjonen mellom stat og
kirke er i endring. Lokalmenighetene har sveertaufirutsetninger og rammebetingelser for sitt
arbeid. Endring skaper ofte motstand, seerlig desursene er begrenset. Plan for trosopplaering
kan fungere som en ressurs til & arbeide med Higlhe¢nighetsutvikling.

Kunnskap om reformen

Menighetene i Den norske kirke har sveert ulik kikapsom trosoppleeringsreformen. De som
har veert forsgksmenigheter og de som na er i gjafaringsfasen har deltatt pa innfgringskurs
og plankurs. Disse menighetene er ressurser fara til at menigheter som ikke har veert med i
reformens forsgks- og utviklingsfase far kunnskapreformen gjennom erfaringsdeling.
Arbeidsfellesskapet papekte i sin sluttrapport "Kskap, opplevelse og tilhgrighet” at
trosopplaeringsreformen i forsgksfasen ogsa medfigwikling i menigheter som ikke var
omfattet av forsgksarbeidet. Det er en kontinuertfgrdring & gi kunnskap om reformens
malsetting og breddeutfordring, trosoppleeringensiaid og oppbygging og stimulere til gode
lokale planprosesser.

Kommunikasjon

Det er ogsa ngdvendig med et kontinuerlig fokud péoeide strategisk med informasjons- og
kommunikasjonsarbeid for & forankre trosopplzeriefggmen, bade i form av
internkommunikasjon blant kirkens medarbeidereag skstern kommunikasjon rettet mot
reformens malgrupper.

Rapportering som redskap for planlegging, erfaringsgleling og evaluering

Menighetene har i reformens forsgksfase levert tierfde tiltaksrapporter med informasjon om
de ulike tiltakene som er gjennomfgart. Rapportezskhiver tiltakets mal, innhold, metoder,
malgrupper og gir informasjon om oppslutning, dnteddarbeidere, maloppnaelse med mer.
Tiltaksrapportene lagres i en webbasert ressurspankvw.storstavalt.npslik at ideer, metoder

16




og opplegg er tilgjengelig og sakbare pa interfuettlle interesserte. Med overgang fra
forsgksfasen til giennomfaring av reformen, errdgtirlig & forenkle rapporteringsrutinene for
menighetene, samtidig som det er gnskelig a videgegn viss informasjonsinnhenting som
fortsatt ivaretar a veere redskap for planleggingjuering og erfaringsdeling.

Utvikling av breddetiltak for aldersgruppen 15-18 &

Mange menigheter har et godt utbygd trosoppleeiibgsittil og med konfirmantalder. Det er
viktig at menigheter i gjennomfgringsfasen finnedg modeller og ressurser som er tilrettelagt
for den eldste malgruppen i trosopplaeringen. Dieh@sten 2010 igangsettes et arbeid med a
utrede og utvikle et nasjonalt breddetiltak et@nfikmantalder.

Kritiske faktorer for menigheter i mellomfasen

Det er krevende for mange tidligere forsgksmenigh&tvaere i mellomfasen. Prosjektperioden
er over og menighetene arbeider med a viderefia& om er etablert i forsgksfasen, samtidig
som de forbereder seg til & veere klar nar de konmeeti gjennomfaringen som del av sitt
prosti. Noen har i forsgks- og prosjektperiodert hmadiler til sveert avgrensede prosjekt, med
fokus pa utvalgte aldersgrupper eller spesielleod®t Det er uheldig for menighetene og de
ansatte som bergres av dette dersom denne melkmiféslangvarig.

Stram kirkegkonomi

Trosopplaeringsreformen gjennomfares i en periodend@ge menigheter over tid har opplevd
nedskjeeringer i gkonomien. Det er dermed en faratfrosopplaeringsmidlene brukes til &
kompensere for tapte ressurser, framfor a bidraeil styrking og fornyelse av kirkens
trosoppleering.

I enheter som hagyersonalkonflikter eller vakanseer det risiko for at det rammer
trosoppleeringstiltakene. Det er ogsa viktig & vbendsst pa kompetanseoverfagring ved skifte av
ansatte og ved vakanse, slik at det er lagt rupagrvem som falger opp arbeidet, skriver
rapporter og planlegger det videre arbeidet.

Rammeverket er avklart, menighetene er motivert!

Kirkeradet mener at de ngdvendige stattestrukforezn raskere gjennomfaring av reformen
enn opptrappingen hittil har gitt rom for, er pags.
» Alle sentrale fgringer og kriterier for den vidgjennomfgringen av reformen er avklart
og kjent blant menigheter i Den norske kirke.
« Det er stort engasjement for reformen i menighetenen gkende utdimodighet etter &
komme med i reformen.

Fordelingsmodellen og oppgavefordelingen mellonjamede, regionale og lokale aktarer for
gjennomfgringsfasen er klar og har veert gjennomf2008, 2009 og 2010. Bispedgmmene har
fatt gkt bemanning og er operative, og ny plartfosoppleering er vedtatt.

Det er etablert faglig kompetansenettverk med hkdvkonferanse og arlig mate. Det er et gkt
fokus pa kirkelig undervisning i mange fagmiljg utganningsinstitusjoner. Flere av
utdanningsinstitusjonene har utviklet studietilbdorm av etter- og videreutdanning, spesielt
rettet inn mot trosoppleeringsmedarbeidere og ansath arbeider med barn og unge i kirken og
de kristne organisasjonene.
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Det er etablert mentortjeneste som ressurs forghetene i samarbeid med IKO - Kirkelig
pedagogisk senter med 93 mentorer, fordelt pa l&&aenoppdrag pr.15.juni 2010.

Det er ogsa etablert omfattende elektroniske vgrikipplanlegging, erfaringsdeling og
evaluering.

Ulike kurs om reformen og ny plan for trosoppleer@ngitviklet og gjennomfares kontinuerlig.
Nasjonale breddetiltak utvikles og lanseres sonphiead etablere nye tiltak lokalt og for &
etablere kjennskap til reformen hos folk flest.

Disse stgttestrukturer videreutvikles i takt mefdmaens endrede karakter i
giennomfaringsfasen, med saerlig vekt pa a stgttéghetenes arbeid med & utvikle lokale
trosoppleeringsplaner.

Menighetene er motiverte og utalmodige etter & kerhgang. Det vil vaere tjenlig & fa alle
menighetene med i reformarbeidet nd, mens planey eg motivasjonen er til stede.

Innfgring av gudstjenestereformen og endringer &age av endret relasjon mellom stat og

kirke vil kunne ta fokus fra trosopplaeringsreformeémene som kommer. Samtidig ser det ut til

at trosopplaeringsreformen har potensial i seg\itke fornyende pa hele menighetens
virksomhet, og vil slik kunne vaere en positiv fakbgsa i de andre endringsprosessene som Den
norske kirke star overfor i arene som kommer.

18



