DEN NORSKE KIRKE
Kirkeridet, Mellomkirkelig rid, Samisk kitkerad

PROTOKOLL FRA FORHANDLINGSMOTE
- NYTT PERSONALREGLEMENT, 18. FEBRUAR 2011

Tilstede:

Tjenestemannsorganisasjonene

LO stat Sven Thore Kloster
YS stat Sigrun Egeland

Unio Oyvind Meling
Akademikerne Per Tanggaard
Arbeidsgiver

Fung. avdelingsdir. Svein M. Kohn
Radgiver Karen Marie Engeseth

I henhold til Hovedavtalens § 13 ble det gjennomfert forhandlinger om nytt
personalreglement fredag 18. februar.

Partene har drefiet forslaget til nytt personalreglement og er enige om folgende
gjennomgdende endringer:

- Tilsettingsmyndighet
Direktoar og assisterende direkter tilsettes av Kirkeradet, evrige ansatte tilsettes
administrativt.

- Bispematet
Partene er enige i at bispematets sekretariat 1 dette reglementet er & anse som en
avdeling i Kirkerddet. Tjenestemannsorganisasjonene papeker at dette kan vere en
krevende organisering, men det synes a vaere den eneste mulige lesningen a betrakte
bispemetet som en avdeling 1 Kirkeradet.

I gjennomgangen fremkom det ellers felgende merknader:

- Konsekvenser av eventuelle endringer i Kirkeloven § 25
De foreslatte endringene bekrefter etablert praksis og de endringer som ligger i forslaget
til reglement.

- Bruk av betegnelser
Seksjonsleder og avdelingsleder bar brukes gjennomgaende.

- Behandling av seknader og vurdering av sekere
Funksjonshemmede/yrkeshemmedes rettigheter er regulert i forskrift tif Tjml § 9.
Forskriften sier

Dersom et blant kvalifiserte sokere til en stilling er noen som oppgir d veere
Jfunksjonshemmet/yrkeshemmet, og enten er eller blir uten arbeid, skal det alitid
innkalles minst en slik soker for det gis innstilling.

Partene er enige om at personalreglement skal ha en noe dpnere formulering ved at siste
ledd av farste punktum utelates.



- § 7.6 Tilsettingsradets sammenseining
Parentesene med innhold fjernes, det henvises kun til stillingsgruppene i Lokal
lonnspolitikk for Kirkeradet. Partene har tidligere besluttet revisjon av Lokal
lennspolitikk for Kirkerddet. En del av dette revisjonsarbeidet vil vere gjennomgang av
hvilke stillingskoder som tilharer hvilke stillingsgrupper.
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