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Sgknad fra KA- Kirkelig arbeidsgiver- og
interesseorganisasjon om talerett i Kirkemgtet

Sammendrag

KA har i brev av 6. mai 2010 sgkt om & fa talepétiirkemgtet. | brevet gis en neermere
begrunnelse for hvorfor KA mener de bgr gis slikerttt.

| saksorienteringen gjennomgas ordningene mhtetileg begrunnelsene for den praksis
og de bestemmelser som er nedfelt i KMs forretrondmsn og den utvikling som har veert
de senere ar.

Det drgftes pa generelt grunnlag ulike sider hvkkkelige organer som evt bgr ha
tilgang til Kirkemgtets talerstol og pa den bakgrumirderes sgknaden fra KA om
talerett pa Kirkemagatet.

KA ivaretar viktige oppgaver i kirken, ikke minsindet gjelder arbeidsgiverrelaterte
sparsmal. | saksorienteringen drgftes ulike monmergem disse tilsier at KA bgr fa
talerett pa Kirkemgtet.

Ut fra en helhetsvurdering anbefales det ikke &ilga KA generell talerett pa
Kirkemgtet. Kirkemgtets talerstol bar etter Kirk#deés mening primaert veere forbeholdt
de personer som er valgt inn som medlemmer av Kigket, og en bar viderefgre en
restriktiv praksis mht & gi talerett til andre éfirkemgtets valgte medlemmer. Dette
synes ogsa a veere best i overensstemmelse mebhsipger som ligger til grunn for de
siste endringer vedrgrende kirkevalg og demokrati.



Sekretariatet mener det bar vurderes & begrensmsiaggelverk, dvs a gi faerre personer
talerett. Dette bar vurderes i forbindelse med inkelordning. Nar det gjelder arbeidet
med a utvikle en framtidig kirkeordning, hvor dekielige arbeidsgivernes synspunkter
og kompetanse vil vaere viktig, vurderer sekretatiat KA vil ha rik anledning til & delta
pa andre mater enn a inneha generell talerettrpérikiztene.

Forslag til vedtak

1. Kirkeradet finner pa det naveerende tidspunkitdiga en helhetsvurdering ikke a
kunne innvilge sgknaden fra Kirkens Arbeidsgiveg-mteresseorganisasjon (KA) om
talerett pa Kirkemagatet.

2. Kirkeradet viser til den inngatte samarbeiddavtanellom KA og KR som bgr sikre
at KAs brede kompetanse blir godt nok ivaretattrbéredelsen av saksdokumenter som
skal legges fram for Kirkemgtet.

3. Kirkemgtet orienteres om sgknaden og Kirkeradedsak.



Saksorientering

Bakgrunn
KA har i brev av 6. mai 2010 sgkt om & fa talepétKirkemgtet. | brevet gis en neermere
begrunnelse for hvorfor KA mener de bgr gis slikrtett. Brevet vedlegges.

KA peker pa utviklingen som har skjedd innenforeddisgiverrelaterte spgrsmal og den
rolle KA har som arbeidsgiver- og interesseorgajoafor soknene med hjemmel i
kirkeloven § 35. Videre nevner en de tette band banvaert mellom KA og KM/KR
siden KA ble opprettet, og at tilsatte i KA ogsa Waert brukt som sekretaerer for
kirkemgtekomiteene pa 90-tallet.

KA peker pa de lovpalagte oppgavene Kirkemgtesbar bergrer utgvelsen av
fellesradets ansvar/arbeidsgiveransvar lokalt,aig@som a fa talerett, analogt med
kirkeavdelingen i FAD, for & belyse de saker sommanelles. KA mener ogsa at det har
skjedd en betydelig forvaltningsmessig utviklingining av at flere innvilges talerett og
ser det som rimelig at ogsa KA innvilges talerett.

| en tidligere sgknad fra KA, som ble lagt frem sermotat til et fellesmgte mellom KA
og KR pa lederniva, gnsket KA en ordning der "epresentant for KA far talerett pa
Kirkemgtet i saker som omhandler og/eller angarldeale kirke (i szerlig grad
arbeidsgiverspgrsmal)”.

Tidligere behandling av sgknader om talerett

Sparsmalet om talerett for KA i Kirkemgtet har verdftet flere ganger i Kirkeradet

ikke minst i tiden rundt opprettelsen av KA i 198@en spgrsmalet er ikke formelt
behandlet de senere arene, selv om det har véasptat enkelte mater, bl.a. 1990, 1994
0g 2003. Det vises bl.a. til KR sak 11/90 og Kiddets brev av 12.12.1994 om forholdet
mellom KA og KM, som svar pa brev fra KA 19.10.1984tat til et fellesmgte KA/KR

1. april 2003.

KA skriver i sitt brev i 1994 at "KA vil ogsa ansiet som naturlig at KA innvilges
talerett pa KM nar spgrsmal som bergrer kirken admidsgiver behandles. KA er
inneforstatt med at dette ma innvilges fra arrtibg fra sak til sak.”

KRs direktgr ga et forelgpig svar 12. desember 18%h mente det var behov for en ny
gjennomgang i forbindelse med at forslag til nk&lov ble framlagt. Det heter i brevet:
"Den funksjon som Kirkens Arbeidsgiverorganisasjirfa som fglge av ny Lov om

Den norske kirke, vil foranledige en fornyet vuidgrav relasjonene mellom Kirkemgtet
og Kirkens Arbeidsgiverorganisasjon. Kirkeradetwildere spgrsmalet om status for
Kirkens Arbeidsgiverorganisasjon under Kirkemgtetrbindelse med det videre arbeid
med oppfalgingen av kirkeloven.”

Sekretariatet kan ikke se at Kirkemgtet etter dedtebehandlet sparsmal om talerett for
KA rolle i Kirkemgtet i forbindelse med endringeirarkeloven.



Hvem har og bar ha talerett pa Kirkemgtet?
Et sentralt tema i denne saken er hvilke organenstgnser som i dag har eller bar ha
talerett pa Kirkemgtet. Bestemmelser om dette dfeite Kirkemgtets forretningsorden.
Forretningsordenen har veert behandlet av Kirkenesteekke ganger. Det er der nevnt
flere typer talerett:

« generelltalerett, evt. ogsd med forslagsrett

« begrensetalerett, dvs talerett i saker som angar egerswoirkhet.

» |tillegg kan matet gialerett i enkeltsakewdvs at mgtet kan gi andre personer

talerett i enkeltsaker etter forslag fra dirigenféiMs forretningsorden 8§ 1-4.

Organer eller personer som har fatt talerett ér lividet siden opprettelsen av Kirkemgtet. | KMs
forretningsorden som KM fastsatte pa sitt farstéem@984, var det kun en bestemmelse om at "Matet
innvilge talerett til personer som ikke er medlemmae matet, etter forslag fra dirigenten”. (KM 7)84

I 1985 ble de tre teologiske fakulteter inviteit & oppnevne en fast representant hver til a taei
Kirkemgtet med tale- og forslagsrett.” (KM 26/85).

KM 1985 behandlet ogsé et forslag fra Norsk diakggskole om representasjon pd KM, men avviste det
bl.a. med at det vil endre sammensetningen av Kl ebfolkevalgt organ, jf KM 27/85. | 1989 beharidle
KR en sgknad fra IKO om & gi instituttstyrer statos observatgr med talerett i saker som bergrer
undervisning, men avviste den med henvisning til KR#85.

| 1989 anbefalte KM at en representant for Denko&jgmannsmisjon (na Sjgmannskirken — Norsk kirke
i utlandet) gis talerett i plenum i saker som argj@mannsmisjonens virksomhet. (KM 21/89).
Bakgrunnen for vedtaket var oppdraget som Sjgmaisiemen hadde patatt seg i forhold til nordmenn i
utlandet pa vegne av Den norske kirke.

| 1990 vedtok KM falgende tillegg: "Kirkeradets dktar og ekspedisjonssjefen i Kirkeavdelingen har
talerett i mgtet. Leder og generalsekreteer i Meiokelig RAd samt en representant fra Den norske
Sjgmannsmisjon har talerett i saker som angarshxganisasjonens virksomhet.” (KM 18/90)

Tidligere matte disse representantene gis talegeten seerlig vurdering hvert ar. Komiteen siénes
merknader: "A innfgre dette som fast ordning, skikke vaere problematisk verken ut fra prinsipaiiér
praktisk synsvinkel.”

| 1992 foretok KM i forbindelse med opprettelsenSamisk kirkerad, noen endringer i
Forretningsordenen:

"Lederen av MKR og lederen av SKR tar del i Kirkdetaned tale- og forslagsrett.

KRs direktgr, generalsekreteeren i MKR, daglig lele6KR og ekspedisjonssjefen i Kirkeavdelingen har
talerett i mgtet. En representant for Den norsker@jnnsmisjon/Norsk kirke i utlandet har talerstker
som angar egen virksomhet,” (KM 18/92)

I 1999 fikk ovennevnte bestemmelse et tillegg vieolgsa en representant for det dgvekirkelige adbeid
fikk talerett i saker som angéar egen virksomhetM(8/99)

| 2002 behandlet KM ulike sider ved forretningsareie bl.a. representasjon og mate- og talerett p&d<M
ulike "seergrupper”, bl.a. knyttet til rollen til dommens Kirkemgte i KM. UKM hadde fatt innvilget
talerett i KM fra 2001. Flertallet i komiteen fote®gsa a gi UKM forslagsrett, noe KM vedtok. Flere
komiteen gnsket at representantene fra UKM skililliilbverdige medlemmer av KM, men valgte ikke a
fremme forslag om det da, da det ogsa ville kredriag i kirkeloven.



Bestemmelsen fikk fglgende ordlyd: "Representafntekirkesamfunn som Den norske kirke har
kirkefellesskap med, inviteres til & overveere Kimatet, herunder komitémgtene. Kirkeradet avgjser et
forslag fra MKR, hvilke kirker som skal inviterestdenkelte ar. 4 representanter for Ungdommens
kirkemgate inviteres til & delta p& Kirkemgtet, hreter komitémgtene, med tale- og forslagsrett.” (KM
7/02). UKM fikk ogsa rett til & melde saker til Kemgatet, jf § 2-1.

| saksframlegget til Kirkemgtet i 2001 foreslo KRérne den spesielle taleretten for Sjgmannsmesjarg
Dgvekirken, men forslaget fikk ikke tilslutning.

| 2008 fremmet dirigenten under konstitueringa ark&mgtet, forslag om at "representanter fra
kirkesamfunn som Den norske kirke har kirkefellegskned, gis talerett i plenum og mgaterett i konmieee
| dette mgtet gjelder det representanter fra vardiske sgsterkirker og Metodistkirken i Norge.”
Kirkemgtet ga sin tilslutning til forslaget. (KM®Rstituering)

Det har veert foretatt en del mindre endringer aggigeringer i forretningsordenen

§ 1-4, senest i 2007. Det ble da bestemt at nagjeleter deltakelse i komiteene for
inviterte gjester og representanter for de nordiskeskirker, jf 8 1-6, vil det vaere mgtet
som gjgr vedtak om dette etter forslag fra dirigant

Folgende mater na tale- og/eller forslagsrett ighht4:

Med tale- og forslagsrett mgter

- 1 representant for hver av de tre teologiskeltatene, oppnevnt av fakultetet selv
- 4 representanter for Ungdommens kirkemgte

- Avtroppende medlemmer av Kirkeradet som ikkeadgtvpa fritt grunnlag
Med talerett mgter:

- Kirkeradets direktar

- Generalsekreteerene i Mellomkirkelig rad og Sarkigkerad

- 1 representant fra kirkeavdelingen i Kultur- ddk&departementet [nd: FAD]
Med talerett i saker som angar egen virksomhet mate

- 1 representant for Den norske SjgmannskirkensiNkirke i utlandet

- 1 representant for Dgvekirkenes fellesrad.

Mgtet kan gi talerett i enkeltsaker til andre paescetter forslag fra dirigenten.

Tidligere fikk lederen for Den norske Sjgmannskiméorsk kirke i utlandet og
Dgvekirken legge fram sine arsmeldinger for Kirkéetdvert ar under
orienteringssaker. Dette er na endret slik at d&sanledning til & presentere
virksomheten en gang i hver Kirkemgteperiode.

Begrunnelser for & gi organer talerett:

Det er riktig at antall andre representanter mésl tag eller forslagsrett har gkt noe, men
det har i farste rekke medfart at det er gitt talgforslagrett for Ungdommens kirkemgte
(UKM). Dessuten er Sjgmannskirken/Norsk kirke antlet og dgvekirken gitt begrenset
talerett. Det vil si at disse normalt gis taleegitgang i hver KM-periode i forbindelse
med behandlingen av arsmeldingene.

Generelt sett kan en si at Kirkemgtet har gnsketeden restriktiv linje. Kirkeradet har
flere ganger understreket at det er grunn til dvirakeholden med a gi talerett il
personer som ikke er medlemmer av mgtet. Det skabprt veere de valgte
medlemmene som skal ha tilgang til Kirkemgtes saddér Nar kompetanse er lagt til et



bestemt organ, bgr kompetansen utgves av orgaeetemmer. A utvide Kirkemgtet
med representanter som ikke utgar fra det ordinvadgsystemet, kan bidra til & svekke
tilliten til Kirkemgtet. De ordineere medlemmenekdkkemgtet utgjar et tilstrekkelig
grunnlag for beslutninger i Den norske kirkes gteerspresentative organ.

Videre vil en utvidelse ogsa kunne svekke tillitéisaksbehandlingen forut for
Kirkemgtets behandling, og som allerede nevnt, tgsae utlgse krav fra andre om 4 bl
representert.

At UKM er gitt bade tale- og forslagsrett, kan ompds slik at de har fatt en forholdsvis
"bred” plass i Kirkemgtet, som er videre enn dem $KR og SKR har. Alle disse
organene er oppnevnt av KM med hjemmel i kl § 2vtéeledd, der KM har fatt
myndighet til & oppnevne rad og utvalg til & ivareppgaver som hgrer inn under
Kirkemgtet. Dette er organer som er en del av Dmeeke kirkes struktur og med et
mandat pa vegne av Kirkemgtet, slik ogsa SjgmarkeskiNorsk kirke i utlandet og
Dgvekirken er & forsta. At UKM fikk forslagsrettydttes nok Kirkemgtets gnske om a gi
UKM en tydelig plass i KM og legge til rette for demokratisk oppleering. Kirkeradet
anbefalte i sitt framlegg at UKM ikke burde fa flagsrett, da "dette kan fare til at ogsa
andre "seergrupper” vil fremme krav om saerlege mspr&@sjonsordningar pa
Kyrkjemgtet.”

Kirkemgtet valgte altsa & innvilge UKM bade talg-forslagsrett.

Nedenfor tas opp noen aktuelle sider mht andrenergaplass og rolle i KM.

Deltakelse i Kirkemgtekomiteer

Det er gnskelig at ulike organer og grupper dgléakirkematet, men det er kun de med

tale- og forslagsrett som fordeles pa de faste tamne, jf § 5-1. Komiteene kan videre
innkalle sakkyndige personer til sine mgter, og &gsd innhente uttalelser, jf § 5-4.

Utviklingen og praksis pa dette feltet har veert farskjellig, bade over tid, men ogsa i
de enkelte komiteene. Inviterte gjester fra vanelise folkekirker og kirkesamfunn Den
norske kirke har avtale med, har kunnet delta iikeene og hatt en form for
observatgrstatus. Denne muligheten er i liten braéit de senere ar. Enkelte komiteer
har gnsket at for eksempel kirkeavdelingen i depaentet er permanent til stede i
komiteen for & svare pa spgrsmal og sta til dispmsifor komiteen i aktuelle saker. Det
har ogsa veert spgrsmal om stiftsdirektgrene burdaeveere til stede i komiteene.

Kirkeradet anser det viktig at komiteene benytegr av muligheten til & innkalle
sakkyndige personer for a svare pa spgrsmal, omptitey eller redegjgre for aktuelle
problemstillinger. KA har i flere sammenhenger veenkalt til ulike komiteer, bl.a.
saker i tilknytning til tienesteordninger og kirlsegkonomi. Videre har det ofte veert slik
at organer, organisasjoner og grupper har bedt fineyge fram synspunkter for en
komité, og i flere sammenhenger har komiteene fudeegnskelig. KA har pa dette
omradet spilt en aktiv rolle. Denne praksis mendrav fungert godt og bar fortsette.



Samtidig bar nok hovedregelen veere, at disse organerganisasjoner, i fgrste rekke
bar involveres i Kirkeradets saksforberedelse.

Samarbeid med organer fgr og under KM

Saker som behandles pa Kirkemgtet, har veert gjeth$ta en omfattende
saksbehandling, og mange av sakene har veert iterjpdy. | flere sammenhenger
inviteres ogsa bergrte organer til & bli med i dae@sgruppe, delta pa konsultasjoner,
mgter osv. Dette vil normalt veere den mulighetékeuyrupper og organer i Den norske
kirke har for & komme med innspill og kommentarenisak og til de forslag som er
foreslatt fremmet. Bade bispedgmmeradene, biskoplenteologiske fakultetene,
kirkelige arbeidsgiver- og arbeidstakerorganisasjpkirkelige utdanningsinstitusjoner
m.v har bade formelt en slik rolle som hgringsinstsamtidig som Kirkeradet ser
verdien av at sakene blir sa godt opplyst som mtgigkM fatter vedtak. KA har pa
dette feltet vaert en viktig bidragsyter, bade samirfgsinstans, men ogsa som aktar i
arbeidsgrupper, konsultasjoner osv.

Det er ogsa mulig for slike organer og grupperidedobbyvirksomhet fgr og under
Kirkemgtet. Dette tilsvarer langt pa vei den pralsm er pa Stortinget, der det kun er de
folkevalgte representantene som har talerett, notirsgskomiteene kan invitere grupper
til & komme med innspill, merknader og forslagdegsuten kan ulike grupper drive
lobbyvirksomhet overfor stortingsrepresentantergitéder en praksis som ogsa vil skje
og bar skje i kirken, bade lokalt og ogsa nar gielitdgr Kirkemgtet.

Den valgte politiske ledelse og den administralidelse | KA og Kirkeradet har
dessuten faste halvarlige mater. Her utvekslesrimdsjon, aktuelle spgrsmal om
samarbeid og oppgavefordeling drgftes m.v. Detilegg en rekke mater pa lederplan
med direktgrene og andre i administrasjonene, darater "tilfeldige” mgter knyttet til
aktuelle saker. Dette oppleves vi som viktige otjigg kontaktpunkter.

Hvem bgr ha tilgang til KMs talerstol

Kirkeradet og Kirkemgtet har i flere sammenhengeftdt hvem som bar ha eller fa
talerett pa KM, og flere sgknader er blitt avvigie som synes & ha skapt presidens for
andre som kunne vurdere a sgke, men som ikke bdrdgjt. Det har veert fart en
restriktiv praksis, og de som har fatt innvilgdetatt, har veert tilbakeholdne med & bruke
den, og da som oftest for & komme med saksopplgenom en eller flere sider ved den
aktuelle saken som er til behandling i plenum. &etvaert fA eksempler pa misbruk. |
noen tilfeller har ogsa dirigentskapet utfordretspeer med talerett til & informere om en
sak eller konsekvensene av et forslag. Det haogsk forekommet at en person er gitt
talerett av dirigentskapet uten at vedkommendelsaibedt om det. Slike tilfeller vil
alltid kunne oppsta i en plenumsdebatt, men noriladlik informasjon bli lagt fram i

den komiteen som behandler saken, og sa vil det wgg til komiteen & vurdere om
opplysningene bgr reflekteres inn i komiteens madien og forslag til vedtak.

Mgtet kan gi talerett i enkeltsaker til andre paeso
KMs forretningsorden apner for at matet kan girittd enkeltsaker til andre personer
etter forslag fra dirigenten.




KA har ogsa i sveert liten grad benyttet denne nhelign. Sa vidt vi kan se har KAs leder
eller direktar til na ikke bedt om talerett i erksa

KR legger til grunn at den praksis som hittil haert fart ved at de som er gitt talerett
bare benytter den nar dette anses gnskelig, tieldignadvendig, bar viderefares. Dette
har ikke avstedkommet kritikk eller usaklig utnygeav ordningen.

KAs rolle i Den norske kirke og i KM

Kirkemgtet er det gverste representative orgaér norske kirke, valgt gjennom
demokratiske prosesser. Kirkemgtet er valgt avekiskmedlemmer enten gjennom
direkte eller indirekte valg til bispedgmmeradesmn utgjer Kirkemgtet.

En av de viktigste grunner for ikke & gi KA taléned KM har veert at dette hgyst
sannsynlig ville medfgre nye sgknader bl.a. fr&ideslige arbeidstakerorganisasjonene.
Kirkemgtet er ikke et organ der noen kan kreve rastiiimmelse, men har en
sammensetning som bygger pa samarbeidet mellorrefjeegsten og de kirkelige
radene, jf Embete og rad. Nar KM ogsa bestar akilidelig tilsatte, er det ikke ut fra
regelverket om medbestemmelse, men at de tilstttte isne med kompetanse og
erfaringer som anses viktige nar bispedgmmeradghké&lemgtet skal legge til rette for
alt som kan gjgres for a vekke og neere det krigtdi i menighetene.

Videre bestar KM i dag av medlemmene av bispedgiadese som ivaretar viktige
arbeidsgiveroppgaver, bl.a. tilsetting av menighetster. Det kan derfor lett fare til den
slutning at KM derfor seerlig vil ivareta arbeidsgiiinteresser for prestene, mens de
gvrige tilsatte, som utgjer et langt stgrre antajlsom har KA og de kirkelige
fellesradene som arbeidsgiverorganisasjon, ikkegp@me mate er representert pa KM og
heller ikke har talerett pa KM, selv om en del kivkrger er valgt inn i Kirkemgtet.

| forbindelse med Kirkevalget 2009 ble sammensgemnav KM endret ved at antall
leke medlemmer ble gkt, noe som forrykket styrkaedtalet mellom leke medlemmer og
embete og mellom lek medlemmer og kirkelig tilsadette skal utredes naermere, men
vil etter sekretariatets mening heller ikke sigdmdetydning for om KA skal innvilges
talerett eller ikke. | den prave- og overgangsfasan na befinner seg i, kan det snarere
veere naturlig at en ikke utvider antall personen $ar talerett eller foretar midlertidige
endringer som vil kunne bli endret i neste omgadgden framtidige kirkeordningen skall
utformes og vedtas. Hvilken plass KA eventuelff&il en ny kirkeordning, hvem og hvor
kirkens arbeidsgiverorganisasjon vil ligge, eri@tke mulig & si noe om i dag.

KA var tidligere Kirkens (Den norske kirkes) arbsgilzer- og interesseorganisasjon, men
har na status som en kirkelig arbeidsgiver- ogé@sseorganisasjon. Selv om dette i
prinsippet kan utgjare et problem, vurderer sekiatt ikke at dette i dagens situasjon &
medfgre reelle vanskeligheter.

Et av de momenter som KA fremhever i ulike sammagheg er at KA representerer de
lokalkirkelige organene. Det er riktig i en vissftand, men ogsa KM utgar prinsipielt



fra menigheten og representerer lokalkirken. Kirlésh har bade i teologisk og rettslig
forstand et grunnlag for myndighet og autoritetardch. Det er saledes ingen grunn til &
“forsgke & bedre den lokalkirkelige representatigit nedenfra” gjiennom & gi KA
formell plass i Kirkemgtet.

KR er enig i det KA skriver i sin sgknad at "KAgksomhet representerer i dag et vidt
spekter av oppgaver som arbeidsgiver- og intereganisasjon for soknene med
hjemmel i kirkeloven § 35", men dette medfarer ilkeKA bar fa talerett. Videre, nar
det heter at en rekke av de vedtak Kirkemgtetrfagearer utgvelsen av fellesradets
ansvar/arbeidsgiveransvaret lokalt, er Kirkeradat &ver det. Derfor er det etablert
ordninger med mgter, konsultasjoner, hgringsruratbeidsgrupper osv, slik at KA kan
legge fram sine synspunkter og belyse de sakersgahrbehandles. Den norske kirke
trenger den spesialkompetanse KA har bl.a. inneeidsgiverrelaterte spgrsmal.

Kirkeradet kan ikke se at dagens ordninger, sardsaetaler og praksis, skulle tilsi at
KA i tillegg bar fa innvilget talerett pa KirkemgdteéAt en representant fra
kirkeavdelingen i FAD er innvilget talerett, skykleerken kompetanse mht.
arbeidsgiverspgrsmal eller kirkelig organiseringnnaet forhold at departementet/
Kongen i statsrad i dagens kirkeordning representigt gverste kirkestyre, og som har
delegert viktigste sider av sin myndighet til Kinkgtet.

Til en viss grad kan dette sammenlignes med fodtattellom stortinget og statsradene,
men & gi Kommunenes Sentralforbund (KS) talergtibitinget, ville veere lite aktuelt.
Kirkeradet praver pa best mulig mate a involverkdavdelingen i saksforberedelsen,
slik at de vedtak Kirkeradet anbefaler Kirkemgtéatée, ligger innenfor den
myndigheten KM har, og at de synspunkter FAD hartalkning av lover osv, blir
reflektert inn for saken legges frem for Kirkemgtet

Oppsummering
Ut fra en helhetsvurdering og de momenter som bentnovenfor, anser Kirkeradet at
det ikke er aktuelt og heller ikke gnskelig & ingeiKA generell talerett pa Kirkemgtet.

Det pagaende arbeidet med endringer i relasjoromedtat og kirke, kirkens
organisering og KAs rolle i den framtidige kirkeandgen, tilsier at det neppe vil veere
riktig & utvide antall personer med talerett pa&kKmgtet i denne perioden.

Kirkeradet mener det er generell grunn til & unileke at Kirkemgatet bgr veere
tilbakeholden med & gi talerett til personer sokeikr medlemmer av matet. Det skal
primeaert veere de valgte medlemmene som bgr hagilgiakirkemgtes talerstol.

Dette tilsier etter Kirkeradets mening, at Kirkeetdteller bar vurdere a begrense
taleretten. Dette gjelder kanskje i farste rekkedkirken. En representant for
dgvemenighetene er na valgt inn i Oslo bispedgnmimeiDavekirken er sdledes
representert i Kirkemgtet. (KM 8/99).



Men det vil ofte veere enklere & gi organer talérsdiker som angar egen virksomhet, nar
organet ivaretar avgrensede oppgaver for Den ndiske, enn organer som langt pa vei
er engasjert i mange av de oppgave som KM erikativareta.

| Kirkemgtets saksdokument til sak 7/01 var spglshwin talerett i plenum og komiteer
for oranisasjoner og personer drgftet. Kirkeradetdlo da at talerett til representanter fra
kirker Dnk har kirkefellesskap med, representaftelJKM, organisasjoner Dnk har

naert samarbeid med og andre personer som ikkedtemner av mgtet, burde reguleres
felles gjennom bestemmelsen om at Kirkemgtet "kawilge talerett til personer som

ikke er medlemmer av mgtet, etter forslag fra éinign.”

Kirkeradet mente ogsa en burde vurdere om denrterbawelsen ville dekke det behovet
en har for & hjemle talerett i plenum til Sjgmarini&n/Norsk kirke i utlandet og det
davekirkelige arbeidet.

KA er en viktig aktgr i utviklingen av Den norskigke med bred kompetanse pa ulike
sider som gjelder lokalkirkens liv, kirkelig orgaering, samarbeid innad i kirken foruten
spesialkompetanse innenfor arbeidsgiverrelatedesspal. Dette er en kompetanse som
Den norske kirke trenger, men heller ikke detdilsit KA ma gis talerett pa KM.

Videre sakebehandling
Dersom KR ikke innvilger sgknaden, bgr KM orienseoen KRs vedtak.

Dersom Kirkeradet innvilger sgknaden fra KA legggknaden frem for KM til
realitetsbehandling.
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