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Det ble holdt bispemøte 14. – 16. mars 2005. 

Møtet fant sted i Gjestehuset Lovisenberg, Lovisenberggt. 15A, Oslo.

Disse deltok i  møtet:

Biskop Finn Wagle, Nidaros, Bispemøtets preses

Biskop Laila Riksaasen Dahl, Tunsberg, Bispemøtets visepreses

Biskop Odd Bondevik, Møre  

Biskop Øystein Larsen, Sør-Hålogaland

Biskop Rosemarie Køhn, Hamar 

Biskop Ernst Baasland, Stavanger

Biskop Ole Christian M. Kvarme, Borg

Biskop Olav Skjevesland, Agder og Telemark

Biskop Per Oskar Kjølaas, Nord-Hålogaland

Fungerende biskop Olav Dag Hauge, Oslo

Fungerende biskop Ørnulf Elseth, Bjørgvin

Møtet ble ledet av Bispemøtets preses Finn Wagle. 

Generalsekretær Knut Erling Johansen var sekretær for møtet.
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Sak BM 08/05

Møte med kirkestatsråden 

Bispemøtet har et årlig møte med kirkestatsråden for å drøfte aktuelle saker. 

Statsråd Valgerd Svarstad Haugland deltok, ledsaget av statssekretær Berit Gjerløw og avdelingsdirektør Thom M. Rafoss.

Følgende emner ble drøftet:

a) Trosopplæringsreformen: Veien videre

b) Prostereformen: Status. Budsjettmessig oppfølging 

c) Menighetsprestens utvidede ansvar for sektorer som tidligere ble betjent av spesialprester 

d) ”Norges kirker” – videreføring av forskningsbasert dokumentasjon av kirker og kirkeinventar 

e) Hundreårsmarkeringen 1905-2005: Kirkens rolle 

f) Kroningsjubileet 2006 

g) Regler for nominasjon m. v. ved utnevning av biskop

Sak BM 09/05

Møte med Barneombudet

Saken var foreslått av biskop Gunnar Stålsett.

Barneombud Reidar Hjermann innledet til samtale om særlige utfordringer knyttet til barn og unges oppvekstvilkår i dagens samfunn. 

I sin innledning tok Hjermann bl. a. opp feilernæring som et betydelig, men oversett problem, utfordringene skolen står overfor når det gjelder å gi barna handlingskompetanse i et flerkulturelt samfunn, og religiøst motivert vold mot barn. 

I tilknytning til det siste temaet ble biskopene oppfordret til å gjennomtenke hva som er adekvat oversettelse og tolkning av bibelsteder som i visse miljøer blir brukt for å legitimere vold mot barn.

Biskopene fant samtalen utfordrende og gav uttrykk for at dialogen med Barneombudet må videreføres.

Sak BM 10/05

Revisjon av tjenesteordning for biskoper: Spørsmål vedrørende adgang til delegasjon 

Departementet har startet et arbeid med å revidere tjenesteordningen for biskoper. 

Ekspedisjonssjef Ole Herman Fisknes hadde til dette møtet utarbeidet et drøftingsnotat med spørsmålsstillinger vedrørende adgang til delegasjon av myndighet og oppgaver som tilligger biskopen. Fisknes deltok i drøftingen av saken.

Det forelå også et notat som tok opp spørsmålet om eventuell delegasjon av vigsling til domprost i medhold av tjenesteordning for proster § 9, sett i lys av den saksprosess Bispemøtet har initiert vedrørende ordinasjon ved ordinator som ikke er bispevigslet.

Drøftingen foranlediget ikke noe vedtak, men biskopene gav uttrykk for tilfredshet med at departementet konsulterer biskopene på et slikt tidlig stadium, før departementet fremmer sitt forslag til revidert tjenesteordning for biskoper og sender dette til høring.

Sak BM 11/05

Sokneprestkursenes fremtid 

Biskop Laila Riksaasen Dahl hadde meldt denne saken på bakgrunn av endringene i tjenesteordning for menighetsprester og ny tjenesteordning for proster. Riksaasen Dahl er Bispemøtets representant i Presteforeningens fagråd for pastoralutvikling og deltar i gjennomføringen av kursene.

Nye sokneprester tilbys i dag et innføringskurs med emner som omhandler ledelse og andre oppgaver som tilligger soknepresten. Presteforeningen planlegger og gjennomfører kurset på oppdrag fra Bispemøtet. 

Presteforeningen var bedt om å uttale seg i saken, og det forelå et notat fra foreningens leder, sammen med årsmeldingen fra fagrådet.

Bispemøtet drøftet hvorvidt prostereformen og den tilhørende omorganisering av menighetsprestetjenesten innebærer endringer av sokneprestrollen som bør få konsekvenser for sokneprestekursene.

Bispemøtet treffer følgende vedtak i saken: 

1. Det årlige kurs for nye sokneprester videreføres i hovedsak i sin nåværende form inntil det er høstet flere erfaringer med prostereformen og den endrede organisering av prestetjenesten. 

2. Fagrådet bes om å vurdere innholdet i kursene i lys av gjeldende tjenesteordninger og viktige føringer i implementeringen av disse. Sokneprestens oppgaver i menighetsråd og fellesråd, kirkelig systemforståelse og samarbeid med andre tilsatte bør få bred plass i kursene. 

3. I en overgangsperiode hvor det kan forventes flere nye sokneprester enn normalt, bør det vurderes om sokneprestkursene skal avholdes regionsvis (jf. ”Veien til prestetjeneste”).

4. Bispemøtet vil i dialog med lærestedene be om at sokneprestens oppgaver knyttet til ledelse, samordning med rådenes virksomhet og samarbeid med andre kirkelig tilsatte får økt oppmerksomhet i den teologiske grunnutdanningen.

5. Bispemøtet vil på et senere stadium ta opp forhold knyttet til styringen av kursene. Generalsekretæren ledsager heretter biskopen når denne møter i fagrådet.

Sak BM 12/05

Oppnevning av styringsgruppen for arbeidsveilederutdanning (STAVU) 

Styringsgruppen for arbeidsveilederutdanning (STAVU) skal etter gjeldende bestemmelser ha følgende sammensetning:

a) én biskop

b) én stiftskapellan/rådgiver ved bispedømmekontorene

c) to representanter fra Presteforeningen 

d) én representant fra Kateketforeningen

e) én representant fra Diakonforbundet 

f) rektor i Presteforeningens utdanningsavdeling (uten stemmerett)

Medlemmene etter a) – e) oppnevnes av Bispemøtet. Vedkommende tjenestemannsorganisasjon fremmer forslag når det gjelder medlemmene etter c) – e).

Bispemøtet oppnevner følgende til styringsgruppen for arbeidsveiledning for perioden 2005 – 2007 (varamedlemmer i parentes):

Oslo biskop (domprosten), styringsgruppens leder 

rådgiver Elin Vangen, Sør-Hålogaland (seksjonssjef Liv R. Ågotnes, Bjørgvin)

sokneprest Brita Hardeberg, Presteforeningen

kapellan Jan Eivind Hanssen, Presteforeningen

generalsekretær Reidar Kavlie-Borge, Kateketforeningen

generalsekretær Leiv Sigmund Hope, Diakonforbundet

Sak BM 13/05

Nye tjenesteordninger: Implementering og lederutvikling 

Biskopene arbeider med et integrert opplegg for lederutvikling og implementering av nye tjenesteordninger for proster og menighetsprester. Se sak BM 02/04, 03/04, 20/04, 27/04, 43/04 og 02/05. 

Til dette møtet forelå et bearbeidet forslag til kriterier for god ledelse av prestetjenesten, til bruk for 360 graders tilbakemelding på biskopens lederatferd. Likeledes forelå nytt forslag til fremdriftsplan for fase 2 i lederutviklingsprogrammet. 

Konsulent Dagrun Dvergsdal, Dvergsdal Consulting, deltok i drøftingen.

Bispemøtet ber Laila Riksaasen Dahl og generalsekretæren fullføre arbeidet med kriteriene for god ledelse av prestetjenesten, på bakgrunn av synspunkter som fremkom under drøftingen.

Følgende fremdriftsplan for fase 2 i lederutviklingsprogrammet fastsettes:

	360( tilbakemelding på biskopens lederatferd
	

	- biskopene velger ut respondenter
	frist: 1. oktober 2005

	- respondentene får spørsmålene
	frist: 15. oktober 2005

	- respondentene sender inn svar
	frist: 1. november 2005

	- utskriving av svar 
	frist: 15. november 2005

	- individuell samtale (coaching) 


	desember 2005 – januar 2006

	Samling A: Egen lederatferd
	24. – 25. januar 2006 (hele bispemøtet disponeres)

	- oppfølgingssamtale (coaching)


	februar – mars 2006

	Samling B: Virkemidler i personalledelse
	5. – 6. april 2006 (innenfor bispemøtet)

	
	

	Samling C: Relasjonsledelse. Avslutning

- oppfølgingssamtale (coaching)
	2. – 3. oktober 2006(innenfor bispemøtet)

oktober – november 2006


Sak BM 14/05

Saker til Kirkemøtet 2005 

Bispemøtet har, i likhet med den enkelte biskop, rett til å anmelde saker for Kirkemøtet. Saker må meldes med en skriftlig begrunnelse for saken innen 14 uker før møtet. For inneværende år vil dette si innen 8. august (Kirkemøtets forretningsorden §§ 2-1 og 2-2).

Kirkerådets foreløpige forslag til saksliste forelå til saken.

Til saken forelå også et notat med forslag om at Bispemøtet fremmer som sak på Kirkemøtet 2005 forslag om endring av Kirkemøtets forretningsorden § 2-2, slik at Kirkerådet uoppfordret tilpliktes å legge alle saker av læremessig karakter frem for Bispemøtet til uttalelse før saken behandles av Kirkemøtet. 

Bispemøtet har tidligere tatt til orde for en slik ordning (sak BM 04/94). 

I praksis får nå Bispemøtet, uten å måtte be om det, de aller fleste saker med viktige læreimplikasjoner til uttalelse før  kirkemøtebehandling. Etter gjeldende regler har imidlertid  Kirkerådet plikt til å forelegge læresaker for Bispemøtet bare i saker som omhandler kirkens liturgi og salmebok, samt i økumeniske læresaker. Når det gjelder andre typer læresaker, har Kirkerådet plikt til å oversende Bispemøtet disse til uttalelse bare i de tilfeller Bispemøtet selv anmoder om dette.

Bispemøtet fremmer som sak på førstkommende kirkemøte forslag om endring av Kirkemøtets forretningsorden § 2-2, slik at Kirkerådet etter denne bestemmelsen uoppfordret skal legge frem alle saker av læremessig karakter for Bispemøtet til uttalelse før kirkemøtebehandling. Begrunnelsen for endringen er primært at de typer saker som nå nevnes i forretningsordenen § 2-2, feilaktig kan gi inntrykk av at andre typer læresaker generelt er av mindre viktighet.

Sak BM 15/05

Orienteringer og referatsaker 

Ole Christian M. Kvarme ble gratulert med utnevnelsen som ny biskop i Oslo og ønsket til lykke i sitt nye embete.

Det ble gitt følgende orienteringer og referater:

Preses:

· erfaringene med prøveordningen for nominasjon m. v. i forbindelse med utnevnelse av ny biskop i Oslo

· samtale med kirkeministeren om endringer i prøveordningen ved kommende utnevnelser 

· innsettelse av ny biskop i Oslo 3. april 2005

Rådgiver Åge Haavik, Kirkerådet:

- 
erfaringsbasert gudstjenesteform og forsøkshjemmel til biskopene

Olav Skjevesland:

· arbeidet i Norges kristne råd

· kontakten med Riksantikvaren

· arbeidet i Kompetanserådet for videre- og etterutdanning

Ernst Baasland:

· arbeidet i Mellomkirkelig råd

· besøket av generalsekretæren i Kirkenes Verdensråd

Per Oskar Kjølaas:

- 
arbeidet i Samisk kirkeråd

Generalsekretæren:

· arbeidet i Kontaktforum for ledelse og kompetanse (KLK)

· iverksettelse av Bispemøtets vedtak om at biskopen skal utstede attest ved avslutning av ”Veien til prestetjeneste”, og at ordinerende biskop skal kreve fremlagt slik attest ved ordinasjon. Øystein Larsen og generalsekretæren ble bedt om å utarbeide mal for slik attest.

Sak BM 16/05

Møteplanen 

Bispemøtet fastsetter i hvert møte planen for bispemøtene fremover, eventuelt også for andre aktiviteter i Bispemøtets regi.

Bispemøtet fastsetter følgende plan for bispemøtene fremover:

2005

29. september – 4. oktober

2006

24. – 25. januar

3. – 6. april

28. september – 3. oktober 

2007
23. – 24. januar

26. – 29. mars

27. september – 2. oktober

Rullerende årsprogram for bispemøtene 

(gjelder fra 2006 )

· Møte 1: Siste hele uke i januar, fra tirsdag kl. 10 til onsdag kl. 16

· Møte 2: I uken før Palmesøndag, fra mandag fra kl. 10 til torsdag kl. 16

· Møte 3: I september/oktober, fra torsdag kl. 10 til tirsdag kl. 16, slik at tirsdagen blir første tirsdag i oktober.
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