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Protokoll
Kirkerådet (KR)

13.-15.09. 2006
Kirkens hus,Oslo

Til stede: 

Jorund Andersen

Benedicte Aschjem

Ådne Berge 

Per L. Kjos

Arne Dag Kvamsøe

Svein Malmbekk

Johanne G. Mikalsen

Inger Anne Naterstad

Alex Norbakken

Marit Slettum

Finn Wagle

Eva Wentzel

Tina Strømdal Wik

Fravær under enkelte saker, ved behandling og/eller da vedtak ble fattet: 

Finn Wagle
41/06, 54/06
Inger Anne Naterstad
45/06
Jorund Andersen
41/06, 45/06 
Marit Slettum
43/06
Per L. Kjos
43/06, 47/06
Forfall uten vara:

Oddvar Almenning

Thor Bjarne Bore  

Til stede fra sekretariatet:

Per Kristian Aschim

Per E. Dehlin

Vibeke Fjeld

Vebjørn Horsfjord

Åge Haavik
Jens-Petter Johnsen
Gard Lindseth

Øyvind Meling
Marit Omland
Gerd Karin Røsæg

Jahn-Oluf Skonnord 

Dag Stange

Synnøve Hinnaland Stendal

Per Tanggaard

Gunnar Thelin
Olav Fykse Tveit

Konsulentene var primært til stede under behandling av egne saker.

Møtet ble ledet av Tina Strømdal Wik, og som vanlig fulgte en ordningen med en saksordfører for hver sak. Det var ingen merknader til innkallingen. 

Sakene KR 56/06 og 58/06 ble behandlet i lukket møte.
Saksliste

KR 41/06
Protokoller 

KR 42/06
Referatsaker

KR 43/06
Orienteringssaker

KR 44/06
Forslag til endringer i tjenesteordning for biskoper. Kirkerådets høringsuttalelse 

KR 45/06
Forskrift om kvalifikasjonskrav for menighetsprest. Høring

KR 46/06
Fråsegna frå Lærenemnda: Skriftforståelse og skriftbruk med særlig henblikk på homofilisaken. 

KR 47/06
Kirkemøtet 2006. Saksliste og program

KR 48/06
Kommunikasjonsplattform for Den norske kirke

KR 49/06
NOU 2006:2 Staten og Den norske kirke
KR 50/06
Samlet plan for reformarbeidet i regi av Kirkerådet

KR 51/06
Endringer i statuttene for Mellomkirkelig råd og Samisk kirkeråd

KR 52/06
Innvandring og integrering – Den norske kirkes rolle i et flerkulturelt samfunn

KR 53/06
Utfordringer i religionsmøtet

KR 54/06
Samisk kirkeliv – åpen folkekirke i forsoningens tegn

KR 55/06
Oversikt over ressursbruk i De sentralkirkelige råd i 2005 og første halvår 2006

KR 56/06
 Valg og oppnevninger KM 2006

KR 57/06
Kunsten å være kirke. Regionale sentre 

KR 58/06
Ny biskop i Sør Hålogaland. Kirkerådets uttalelse

KR 59/06 
Evaluering av Kirkerådets arbeid
KR 41/06
Protokoller

Protokoll fra Kirkerådets møte 15.- 16. juni 2006.

Vedtak:

Kirkerådet godkjenner protokollen.
KR 42/06
Referatsaker

1. Protokoll fra Mellomkirkelig råd, 31.05.-02.06.06

2. Protokoll fra Samisk kirkeråd, 12.-13.06.06

3. Referat fra SMMs fellessamling med misjonskonsulentene/de regionale misjonsutvalg, 14.-15.06.06

4. Protokoll fra Ungdommens kirkemøte 2006

5. Referat fra Utvalg for kjønn og likestilling, 30.05.06

6. Protokoll fra NFG, 06.06.06

Vedtak:

Kirkerådet tar referatsakene til etterretning.

KR 43/06
Orienteringssaker

1. Årsrapport 2005 og virksomhetsplan 2006 for Bispemøtet

2. Årsrapport for ”Veien til prestetjeneste” 2005

3. Orientering om revidert budsjett 2006

4. Sluttrapport for prosjektet ”Menighet i møte med den åndelige lengsel”, 24.08.06

Vedtak:

Kirkerådet tar sakene til orientering.

KR 44/06
Forslag til endringer i tjenesteordning for biskoper. Kirkerådets høringsuttalelse
Saksdokumenter
Høring – forslag til endringer i tjenesteordning for biskoper. Høringsnotat fra KKD mai 2006
Vedtak: 
Kirkerådet vedtar vedlagte høringsuttalelse med de endringer som fremkom i møtet. Høringsuttalelsen vedlegges protokollen.
KR 45/06
Forskrift om kvalifikasjonskrav for menighetsprest. Høring 

Saksdokumenter:

Høringsbrev fra KKD av 9.6.06

Kvalifikasjonskrav for tilsetting som prest i Den norske kirke, rapport fra en arbeidsgruppe

Vedtak:

Det vedlagte forslag til høringsuttalelse vedtas med de endringer som fremkom i møtet. Høringsuttalelsen vedlegges protokollen.
KR 46/06
Fråsegna frå Lærenemnda: Skriftforståelse og skriftbruk med særlig henblikk på homofilisaken
Saksdokumenter

1. Fråsegn frå Lærenemnda ”Skriftforståelse og skriftbruk med særlig henblikk på homofilisaken”

2. Vedtak i KM 15/95 ”Homofile i kirken”, KM 08/97 ”Arbeidsrettslige konsekvenser av Kirkemøtets vedtak om homofilt samliv og kirkelig tjeneste” og KM 08/01 ”Myndighetsrelasjoner i Den norske kirke”

3. Presentasjon av fråsegna frå Lærenemnda v/ Ulla Schmidt

Kirkerådets behandling

Kirkerådet ønsket en innledning til sakspapiret som beskriver hvordan Kirkemøtet skal behandle denne saken. 
Vedtak: 

INNLEIING: HANDSAMING AV DENNE SAKA PÅ KYRKJEMØTET 

Kyrkjerådet legg denne saka fram for Kyrkjemøtet til orientering i 2006. Kyrkjerådet har vurdert det som viktig at det er ein brei, open og grundig samtale i Kyrkjemøtet om dei spørsmåla det kan vere aktuelt at Kyrkjemøtet tek stilling til etter at rapporten frå Lærenemnda om ”Skriftbruk og skriftforståelse med særlig henblikk på homofilisaken” vart lagt fram i januar 2006. Kyrkjemøtet handsama spørsmål knytt til homofilisaka i 1995 og 1997, og i Lærenemnda er det no gjeve ulike vurderingar av nokre av dei teologiske premissane for desse vedtaka.

Kyrkjerådet meiner at formålet med drøftinga på Kyrkjemøtet dette året må vere å gje høve til å formulere både spørsmål og eigne vurderingar i ein samtale der ein legg vekt på å lytte til kvarandre for å forstå kvarandre betre. Eit anna mål med samtalen i 2006 er å få drøfta korleis ein skal gå vidare, og kva problemstillingar Kyrkjemøtet ynskjer å ta opp til handsaming sidan.

Homofilisaka er ikkje ei ny sak i Den norske kyrkja, men har vore gjenstand for diskusjon lenge ( jf. kapittel 2 og oversikta i vedlegget til Lærenemnda sin rapport, s. 140-189). Det er Kyrkjemøtet si oppgåve å bidra til ei avklaring bygd på forsvarleg handsaming av dei sider ved homofilisaka Kyrkjemøtet har ansvar for. Men det er også Kyrkjemøtet si oppgåve å vurdere omkostningane ved å la denne saka trekkje langt ut i tid.  

Etter denne samtalen vil Kyrkjerådet utgreie ulike sider ved saka, og leggje fram saka på nytt for Kyrkjemøtet 2007 til realitetsbehandling og eventuelle vedtak då eller på seinare Kyrkjemøter. Det arbeidet vil skje på grunnlag av samtalen i Kyrkjemøtet 2006. 

Det er Kyrkjemøtet sitt ansvar å fremje samarbeid i kyrkja. Kyrkjemøtet må difor også drøfte korleis Den norske kyrkja kan halde saman i arbeidet med denne saka. 

Fordi fleire av dei ordningsmessige spørsmåla i denne saka i stor grad er knytt til biskopane sine oppgåver med vigsling og tilsyn i kyrkja, må Kyrkjerådet ha eit nært samarbeid med Bispemøtet i denne saka.
Kyrkjerådet rår Kyrkjemøtet til å gjere slikt vedtak:

Kyrkjemøtet tek fråsegna frå Lærenemnda til orientering.
KR 47/06
Kirkemøtet 2006. Saksliste og program


Sammendrag

Det er Kirkerådet som i henhold til Kirkemøtets forretningsorden § 1-3 første og annet ledd forbereder og tilrettelegger saker som skal behandles, og som har det praktiske ansvar for ytre opplegg og gjennomføring av møtet. 
Saksdokumenter

Programskisse og skisse for temadag 

Vedtak:

1. Kirkerådet vedtar den foreløpige programskissen for Kirkemøtet 2006 og ber sekretariatet arbeide videre med planleggingen av Kirkemøtet 2006 ut fra de føringer som fremkom i møtet.

2.  Kirkerådet vedtar følgende saksliste for Kirkemøtet 2006:

Hovedtema:  

En åpen kirke

Sak KM 01/06

Innstilling fra protokollkomiteen

Sak KM 02/06

Valg og oppnevninger

· Valg av dirigentskap for møtet

· Valg av tellekorps

· Valg av protokollkomité for hele perioden

· Valg av valgkomité for hele perioden

· Fordeling av medlemmer på Kirkemøtets komiteer

· Valg av komitéledere for møtet

· Valg av Kirkeråd og Kirkerådets leder

· Valg av Mellomkirkelig råd og Mellomkirkelig råds leder
· Valg av Samisk kirkeråd og Samisk kirkeråds leder

· Valg av medlemmer til Kirkerådets evalueringsnemnd

· Valg av medlemmer til Det Norske Bibelselskaps representantskap 2007-2009
· Oppnevning av medlemmer til rådsmøtet og styret i Nye Norges Kristne Råd 2007-2010

· Oppnevning av medlemmer til representantskapet for Sjømannskirken – Norsk kirke i utlandet 2007-2009

· Oppnevning av medlemmer til Kirkens Nødhjelps representantskap 2007-2011

Sak KM 03/06

Orienteringssaker:

· Statusrapport for arbeidet med ”Trosopplæring i en ny tid”

· Gudstjenestereformen – rapport og veien videre

· Fråsegna frå Lærenemnda: ”Skriftforståelse og skriftbruk med særlig henblikk på homofilisaken”

· Årsmelding for de sentralkirkelige råd 2005

· Protokoll fra Ungdommens kirkemøte 2006

· Protokoll fra Bispemøtet 2006

· Årsmelding 2005 Sjømannskirken/Norsk kirke i utlandet

· Årsmelding 2005 Døvekirkenes fellesråd

· Statusrapport etter 10 års drift av Kirkens ressurssenter mot vold og seksuelle overgrep

Sak KM 04/06

Kommunikasjonsplattform for Den norske kirke

Sak KM 05/06

Revisjon av retningslinjer for protokollkomiteen i Kyrkjemøtet

Sak KM 06/06

Plan for kirkemusikk

Sak KM 07/06

Samisk kirkeliv – åpen folkekirke i forsoningens tegn

Sak KM 08/06

NOU 2006:2: Staten og Den norske kirke

Sak KM 09/06

Valg av hovedprinsipp for nye tekstrekker

Sak KM 10/06

Endringer i statuttene for Mellomkirkelig råd og Samisk kirkeråd

Sak KM 11/06

Innvandring og integrering – Den norske kirkes rolle i et 

flerkulturelt samfunn

Sak KM 12/06

Utfordringer i religionsmøtet 

Sak KM 13/06

Den norske kyrkja – ein arbeidsplass for menneske med 

funksjonshemmingar?

KR 48/06 
Kommunikasjonsplattform for Den norske kirke


Sammendrag

Den norske kirke har mange medarbeidere som gjennom sin utdannelse og praksis har øvelse i å kommunisere. Likevel mangler kirken samlende visjoner og strategier for sitt kommunikasjons- og informasjonsarbeid. Dette er etterspurt når kirken stilles overfor store kommunikasjonsutfordringer som kirke–stat-debatten, homofilisaken, trosopplæringsreformen og religionsdialogen. Generelt er det dessuten stort behov for å styrke kirkens nærvær i mediebildet og på andre offentlige arenaer. 
Men behovet for å sette kirkens kommunikasjonsevne på dagsorden stikker dypere enn formidlingsbehovet rundt enkeltsaker. Dyptgående samfunnsendringer har endret kirkens posisjon og rolle både i offentligheten og som trossamfunn. Saksdokumentet peker blant annet på at menneskers religionsutøvelse endres som følge av at autoritetsstrukturer i samfunnet er endret.

Vedtak av en kommunikasjonsplattform for Den norske kirke er ment å skulle hjelpe alle som opptrer på kirkens vegne til økt bevissthet om de visjon, mål og kjerneverdier som skal prege Den norske kirkes kommunikasjon. 
Vedtak:

1. Kirkerådet ber administrasjonen bearbeide saksdokumentet på bakgrunn av rådets samtale og videre at en fjerde kjerneverdi - forsakelse - tas inn.
2. Det bearbeidede dokument sendes ut til KR/AU på mail for godkjenning. 

3. Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å fatte følgende vedtak:

1. Kommunikasjonsplattform for Den norske kirke
Kommunikasjonsvisjon
Den norske kirke vil være en inkluderende og tydelig kirke som inspirerer mennesker til å leve i tro, håp og kjærlighet.

Kommunikasjonsløfter
Den norske kirke vil formidle Bibelens budskap om Guds kjærlighet og håpet i Jesus Kristus.
Den norske kirke vil være en åpen og ærlig samtalepartner.
Den norske kirke vil være til stede ved livets viktige begivenheter.
Den norske kirke vil være et fellesskap som folk kjenner glede ved å tilhøre.

Kjerneverdier

ÅPENHET

Den norske kirke vil være en åpen folkekirke som tar imot alle som søker til den. Kirken vil være åpen for ettertanke, stillhet og samtale omkring liv, tro og tvil. Den vil gi rom for menneskers livserfaringer og spørsmål, og tilby fellesskap som gir forankring og tilhørighet. Kirken vil være et møtested mellom mennesker og Gud og ham som har vist oss hvem Gud er, Jesus Kristus.

Kirken fornyer sin forkynnelse og sine trosuttrykk i møte med samtiden. Den vil søke samarbeid med andre kristne kirkesamfunn og være i dialog med andre religioner og livssyn.

Den norske kirke er demokratisk oppbygd og er avhengig av menneskers engasjement. Den vil aktivt bygge ned barrierer av etnisk, kulturell og sosial art som stenger mennesker ute fra kirkens fellesskap.

NÆRVÆR

Guds nærvær i verden er grenseløst og omfatter alt og alle. Det er i Gud vi lever, beveger oss og er til. Kirkens oppgave er å formidle dette nærværet til mennesker i alle livets situasjoner. Den norske kirke vil være en medvandrer i hverdag og fest, i glede og sorg. Den vil gi rom for vekst og utvikling, ettertanke, engasjement og tro.

Den norske kirke er til stede med sine kirkebygg og levende fellesskap over hele landet – og i norske miljøer utenlands. Den er en del av den verdensvide kristne kirken. Den norske kirke holder gudstjenester, forkynner, forvalter sakramenter og utfører kirkelige handlinger ved livets viktige begivenheter. Den er integrert i lokalsamfunnets liv og hendelser. Den norske kirke ønsker også å vise sitt nærvær i mediesamfunnets ulike kanaler.

FORSAKELSE
Den norske kirke kjenner seg forpliktet av kallet til å etterfølge Kristus i forsakelse, tro og tjeneste. Det innebærer vilje til å kjempe mot det som truer menneskets verd. Kirken vil tale sant om mennesket og holde fram at livet også bringer med seg savn, sorg og udekkede behov. Kirken ønsker å fremme alternativ til forbrukersamfunnets idealer, verdier og livsstil og vil bidra til å skape en motkultur som framelsker takknemlighet, offervilje og tjenersinn. 
I ydmykhet vil kirken søke forsoning og gjenopprettelse der den har bidratt til splittelse og undertrykkelse. Den vil arbeide for en bærekraftig forvaltning av skaperverket og for at kløften mellom rike og fattige i verden skal bli mindre. 
HÅP

Den norske kirke har sin identitet i troen på den skapende og kjærlige Gud, den levende og nærværende Kristus og den hellige, livgivende Ånd. Troen er en gave som gis i møtet mellom mennesker og Gud som gir frihet og oppreisning. Hvert menneske er skapt i Guds bilde og har rett til et verdig liv.

Den norske kirke vil inspirere til framtidstro og bidra til at enhver kan få oppleve sitt liv som meningsfullt. Kirken vil skape vekstmuligheter for den tillit som skaper livsmot og håp som kan bære gjennom kriser, sorg og død. Kirken vitner om et håp som verden og den enkelte har fått i Jesu oppstandelse og i forventningen om at han kommer igjen for å gjøre alle ting nye.

2. Konsekvenser av kommunikasjonsplattformen

Kirkemøtet ber Kirkerådet om å sørge for at det i løpet av 2007 blir utarbeidet kommunikasjonsstrategier for de sentralkirkelige organer på bakgrunn av kommunikasjonsplattformen. En viktig del av slikt strategisk arbeid vil være å foreslå endringer i organisering, oppgavefordeling og bemanning. Kostnadsrammene for dette utredningsarbeidet tar Kirkerådet stilling til i forbindelse med prioriteringene i budsjettet for 2007.

Kirkemøtet ber kirkens regionale og lokale rådsorganer, ansatte og frivillige medarbeidere om å studere kirkens kommunikasjonsplattform og vurdere hvordan den kan brukes i eget kommunikasjonsarbeid. Kirkerådet har ansvaret for at plattformens innhold gjøres kjent for alle ledd i kirkens organisasjon. Kirkemøtet ser behov for økt innsats innen rådgivning og konsulent-bistand overfor menighetene når det gjelder kommunikasjonsarbeid. 

KR 49/06
NOU 2006:2 Staten og Den norske kirke
Saksdokumenter
Utkast til høringsuttalelse

Vedtak fra Ungdommens kirkemøte sak 04/06 Staten og kirken 

Sammendrag 

Kirkemøtet 2006 skal avgi høringsuttalelse til NOU 2006:2 Staten og Den norske kirke. Foreliggende utkast til høringsuttalelse foreslås oversendt Kirkemøtet. 

Utkastet anbefaler at Kirkemøtet i det vesentlige går inn for modellen til utvalgets flertall, i utredningen kalt ”lovforankret folkekirke”, som hovedmodell for ordningen av forholdet mellom staten og Den norske kirke i fremtiden. 

Vedtak:

1.

Utkastet til Kirkemøtets uttalelse til utredningen Staten og Den norske kirke (NOU 2006:2) bearbeides på bakgrunn av de endringer og presiseringer som kom frem på møtet.

Uttalelsen oversendes Kirkemøtets medlemmer sammen med nødvendig bakgrunnsmateriale.

Oppsummering av høringsuttalelsene fra andre kirkelige høringsinstanser sendes ut til Kirkemøtets medlemmer om mulig før Kirkemøtet. 
Dersom det innkomne kirkelige høringsmaterialet tilsier det, ber Kirkerådet  administrasjonen utarbeide fornyet premissunderlag som bakgrunnsdokument for komitébehandling på Kirkemøtet. 
2.

Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å fatte følgende vedtak
Kirkemøtet vedtar vedlagte høringsuttalelse NOU 2006:2 Staten og Den norske kirke.
KR 50/06
Samlet plan for reformarbeidet i regi av Kirkerådet


Saksdokumenter

Kirkelig reformarbeid. Hovedplan 2004-2006

NOU 2006:2 Staten og Den norske kirke

Kirkerådets årsplan 2006 pkt 12 Kirkeordningsspørsmål

Sammendrag

Kirkerådet behandlet i junimøtet den fremlagte plan for kirkelig reformarbeid i de nærmeste årene og mente den er et godt grunnlag for reformarbeidet. Kirkerådet ville, ut fra drøftingene i møtet, ha en revidert plan tilbake i septembermøtet. I Samlet plan er arbeidet med stat – kirke-spørsmålene nå integrert i reformarbeidet. Utredningsarbeid knyttet til NOU 2006:2 og evt ny relasjon stat – kirke med egen kirkeordning, sees nå tydeligere i sammenheng med mulige forsøks- og omstillingsarbeid lokalt. 

Vedtak:

Kirkerådet vedtar den fremlagte Samlet plan for reformarbeidet for 2007-2008 i regi av Kirkerådet med de endringer som fremkom i møtet.
KR 51/06
Endringer i statuttene for Mellomkirkelig råd og Samisk kirkeråd


Saksdokumenter
Statutter for Mellomkirkelig råd (gjeldende statutter)

Statutter for Samisk kirkeråd (gjeldende statutter)

Statutter for Mellomkirkelig råd (med forslag til endringer)

Statutter for Samisk kirkeråd (med forslag til endringer)

Sammendrag
Mellomkirkelig råd og Samisk kirkeråd har på bakgrunn av behandling i Kirkemøtet sak KM 12/05 foretatt endringer i de respektive statutter. Kirkemøtet ba rådene foreta en gjennomgang av statuttene med tanke på eventuelle endringer slik at statuttene svarer til rådenes arbeidsoppgaver i dag. Endringene som er foreslått medfører ingen faktiske endringer for rådenes virksomhet, men er mer å anse som en opprydning slik at statuttene samsvarer med dagens situasjon. Det er også foreslått enkelte endringer av mer språklig og strukturell karakter.

Vedtak:

Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å fatte følgende vedtak:

 

1. Kirkemøtet vedtar fremlagte forslag til endringer i statuttene for Mellomkirkelig råd og statuttene for Samisk kirkeråd.

2. Endringene vedtas med virkning fra dags dato. 

KR 52/06
Innvandring og integrering – Den norske kirkes rolle i et flerkulturelt samfunn
Saksdokumenter
Vedlegg: Aktuelle tall, statistikk vedr. innvandring til Norge

Sammendrag 

Denne saken er en oppfølging og en videreføring av KM 2005 sak 06/05 – Norsk asyl og flyktningpolitikk. Formålet med denne saken er derfor å drøfte og gi premisser for Den norske kirkes rolle i et stadig mer flerkulturelt og multietnisk samfunn, med fokus på hvordan kirken kan være et integrerende fellesskap og hvordan den kan arbeide aktivt for integrering i samfunnet. 

Vedtak:

Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å fatte følgende vedtak:
1.

a) Kirkemøtet vil understreke Den norske kirkes rolle og ansvar for å bidra til en god og respektfull integrering når det norske samfunn går i retning av å bli et mer flerkulturelt og flerreligiøst fellesskap enn før. Alle deler av kirken på alle nivå må drøfte og arbeide med hva dette innebærer og hvordan kirken best kan fylle sin rolle lokalt, nasjonalt og internasjonalt, med utgangspunkt i de konkrete utfordringer som er nevnt i sakspapiret (kapittel 6.1, side 18). Vi erkjenner at Den norske kirke ikke har gjort nok for å fremme integrering i egne organer og i samfunnet forøvrig.

b) Den norske kirke må i møte med disse utfordringer gjøre tydelig gjeldende det kristne menneskesyn, med vekt på alle menneskers likeverd uansett etnisitet, rase og tro, og den må bidra til å bygge ned mistillit og avstand mellom mennesker som kan skape segregering og frykt.

c) Den norske kirke må som majoritetskirke delta i et aktivt samarbeid med andre kristne kirker og andre tros- og livssynssamfunn for at mennesker med ulik kultur og religion skal ha bedre kontakt med hverandre, for å bygge tillit og forståelse. Dette må særlig styrkes regionalt og i lokalsamfunnene.

d) Den norske kirke må delta aktivt i den offentlige debatt både nasjonalt og lokalt for å gi premisser for hvordan politikere og andre med myndighet kan legge til rette for at Norge skal være et godt land å bo i for mennesker av ulik opprinnelse, for eksempel slik det er nevnt i sakspapiret i kapittel 6.2, side 19. Offentlige myndigheter har fortsatt mye arbeid å gjøre for å tilrettelegge for god integrering.  


2.
Kirkemøtet ber Kirkerådet følge opp saken i sitt arbeid, i særlig samarbeid med Mellomkirkelig råd.

KR 53/06
Utfordringer i religionsmøtet
Saksdokumenter
Utkast til saksdokument til Kirkemøtet 

Utkast til Veiledning i religionsmøte 

Vedtak: 

Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å fatte følgende vedtak: 
Kirkemøtet vedtar Veiledning i religionsmøte og oppfordrer bispedømmer, menigheter og andre relevante instanser i Den norske kirke til å legge den til grunn for sitt arbeid i møte med andre religioner.
KR 54/06
Samisk kirkeliv – åpen folkekirke i forsoningens tegn

Saksdokumenter
1. Karasjokerklæringen

2. Sameloven, kap. 3

3. Rapport fra Policy Reference Committee, KV’s 9. generalforsamling, februar 2006 

    punkt 16 - utdrag 

4. ILO konvensjon art. nr.169 - utdrag

Sammendrag

En åpen kirke innebærer at ulike gudstjenestetradisjoner får rom og mulighet til å utvikles. En åpen kirke tilrettelegger for folks språk og kultur, og har arbeidere med kompetanse om det flerkulturelle samfunnet. En åpen kirke i forsoningens tegn, er en kirke som tar inkludering på alvor gjennom vilje til nye handlinger.
Opprettelsen av Samisk kirkeråd i 1992 ga samene en større innflytelse enn tidligere over sin egen situasjon innenfor ulike områder av kirkelivet. Dernest la kirkemøtevedtak i 1997 og 2003 grunnen for de forsoningsprosesser mellom den samiske minoritet og den norske majoritetsbefolkning som i dag pågår. Rett informasjon og kunnskap om samer og samiske samfunnsforhold danner grunnlaget for forsoningsarbeid i kirkelig regi.   

Fremtidens kirke må vekke engasjement og fornyelse av samisk kirkeliv. Det er nødvendig med et utviklingsarbeid som kommer i møte de reelle behov innenfor samisk kirkeliv. Kirken regionalt, spesielt i de tre nordligste bispedømmene og Oslo bispedømme, sammen med de sentralkirkelige råd, må forpliktes til å lage programmer som spesielt ivaretar samisk kirkeliv. Målet må være at samer kan få kirkelig betjening på morsmålet, uansett hvor i landet de bor. 

Vedtak: 
Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å gjøre følgende vedtak: 

1. Kirkemøtet vil uttrykke glede over den utvikling som har skjedd innen samisk kirkeliv de senere år. Kirkemøtet ønsker aktivt å bidra til at dette utviklings- og fornyelsesarbeidet kan fortsette. Den norske kirke blir en sannere og helere kirke når samisk kirkeliv får utfolde seg i tråd med sine forutsetninger. Samisk kultur og kirkeliv kan tilføre kirken impulser til forståelse av tro og identitet og av sammenhengen mellom natur og livsanskuelse.

2. Kirkemøtet vil uttrykke at Den norske kirke har en særskilt forpliktelse overfor samene som urfolk i kirken. Dette innebærer blant annet et ansvar for å legge til rette for et gudstjeneste- og kirkeliv på samiske premisser. På bakgrunn av fornorskning og den urett som er begått mot samene, har Kirkemøtet påtatt seg et særlig ansvar for at samisk språk, tradisjoner og kirkeliv blir akseptert og gitt utviklingsmuligheter. Bare slik kan sår som uretten har forårsaket bli leget og forsoning bli skapt.

3. Kirkemøtet vil arbeide for at samelovens språkregler om at enhver har rett til individuelle kirkelige tjenester på samisk skal gjelde også utenfor forvaltningsområdet. De tre nordligste bispedømmerådene med særlig ansvar for henholdsvis nordsamisk, lulesamisk og sørsamisk må styrkes med samisk språk- og kulturkompetanse. 

4. Kirkemøtet ønsker at de sentralkirkelige organ i tiden framover skal samarbeide med regionale og lokale kirkelige organ med sikte på å styrke rekruttering av samisk ungdom til kirkelig utdanning og å bedre rekrutteringen til kirkelige stillinger i samiske områder. Rekrutteringssituasjonen i Indre-Finnmark prosti i dag gir grunn til bekymring. 

5. Kirkemøtet ønsker fortsatt å legge til rette for et gudstjenesteliv på nordsamisk, lulesamisk og sørsamisk. Arbeidet med bibeloversettelse, salmer og liturgier må fortsatt prioriteres og tilføres nødvendige økonomiske ressurser. Dette er særlig viktig innen lulesamisk og sørsamisk område hvor mye fortsatt mangler. 

6. Kirkemøtet ønsker at spørsmålet om en tjenlig organisering av samisk kirkeliv blir drøftet i sammenheng med reformarbeidet i kirken. I denne sammenheng er det viktig også å ha fokus på samisk kirkeliv utenom de samiske kjerneområdene. Målet må være å finne hensiktsmessige strukturer som kan bidra til utvikling og fornyelse innen samisk kirkeliv.

7. Den norske kirke bør fortsatt gå foran og vise vei i Norges rolle som et foregangsland i urfolksspørsmål. Erfaringer og kompetanse fra samisk kirkeliv må brukes aktivt i Den norske kirkes internasjonale arbeid.

8. Kirkemøtet ber Samisk kirkeråd i samarbeid med bispedømmerådene i Nord-Hålogaland, Sør-Hålogaland, Nidaros og Oslo om å utarbeide en plan for utviklingen av samisk kirkeliv innen hver av de samiske språkgruppene.  Kirkemøtet ber om at en slik plan for utvikling av Samisk kirkeliv fremmes som sak på Kirkemøtet i 2008.

KR 55/06
Oversikt over ressursbruk i Den sentralkirkelige råd i 2005 og første halvår 2006
Sammendrag

Kirkerådet ba i sitt møte i mars 2006 om en oversikt over ressursbruken for 2006. For å gi en oversikt over et helt regnskapsår er tallene for 2005 også tatt med. Det er gjort rede for utgiftene totalt pr. avdeling, lønnsutgifter pr. avdeling og inntekter pr avdeling. Det er også gitt en oversikt over utgifter fordelt på den enkelte kostnadsbærer. For å gi en mer fullstendig oversikt over ressursbruken er det også gitt oversikt over interne prosjekter.


Vedtak: 
Kirkerådet tar de fremlagte regnskapstall til orientering.

KR 56/06
Valg og oppnevninger KM 2006

Saksdokumenter
Valg av Kirkeråd. Tolkning av regelverket


Vedtak: 
1. Kirkerådet ber sekretariatet på bakgrunn av rådets kommentarer arbeide videre med de foreslåtte valgene frem mot  Kirkemøtet 2006.
2. Kirkerådet gir sin tilslutning til en tolking av regelverket som fremkommer i notatet ”Valg av Kirkeråd. Tolking av regelverket”.
KR 57/06
Kunsten å være kirke. Regionale sentre

Saksdokumenter
KR 57.1/06: ”Einar Solbu: Kirkelig nettverk for kunst og kultur – utredning om etablering, oppbygging og utvikling”. 

Sammendrag

Kirkemøtet 2005 (KM 7/05) behandlet ”Kunsten å være kirke” og vedtok at de ønsket å etablere kirkelige ressurs- og kompetansesentra for skapende og utøvende kunst for å gi faglig tyngde til møtet mellom kirke, kunst og kultur utover landet. Saken har deretter vært behandlet i Kirkerådet, som ønsket videre utredning av økonomi og struktur.

Einar Solbu, tidligere leder av utvalget som la fram kirkens kulturmelding, fikk i oppdrag å stå for denne utredningen. Utredningen konkluderer med at det bør opprettes ett regionalt senter med en koordinerende instans for nettverket. Denne koordinerende instans skal stå for den videre oppbygging av nettverket. Utredningen anbefaler Oslo som best egnet til oppdraget med koordinerende instans og skisserer en mulig struktur og et økonomisk grunnlag for nettverket. 

Vedtak: 
1. Kirkerådet slutter seg til prinsippene for etablering av et nettverk av kirkelige regionale ressurs- og kompetansesentra for skapende og utøvende kunst slik de er skissert i fagkonsulentens utredning.
2. Kirkerådet går inn for at det fra 2007 opprettes et regionalt senter i Oslo, og anmoder Oslo bispedømmeråd om å ta ansvar for at så skjer. Så sant tildelingen fra OVF tillater det, stiller Kirkerådet kr. 375 000 kroner til disposisjon for 2007 for et regionalt senter i Oslo innenfor en total budsjettramme på minimum 1,5 mill. kroner.
3. Forutsatt at Oslo bispedømmeråd oppretter et regionalt senter i tråd med vedtakspunkt 2, går Kirkerådet inn for at det fra 2007 etableres en koordinerende instans for nettverket av regionale sentra tilknyttet det regionale senteret i Oslo. Så sant tildelingen fra OVF tillater det, stiller Kirkerådet kr. 750 000 kroner til disposisjon for 2007 for den koordinerende instansen innenfor en total budsjettramme på minimum 1,5 mill. kroner. Så sant det er midler til det gjennom OVF vil Kirkerådet prioritere dette som et pilotprosjekt i perioden 2007 – 2009. Kirkerådet gir direktøren fullmakt til, i samråd med Kirkerådets leder, å oppnevne leder og ytterligere ett medlem til interimsstyret for den koordinerende instansen. 
4. Direktøren får fullmakt til umiddelbart å inngå en avtale med Oslo bispedømmeråd for å sikre at det allerede høsten 2006 gjennomføres tiltak som på en tilfredsstillende måte forbereder etableringene av regionale sentra og koordinerende instans fra 2007, jfr. vedtakspunkt 2 og 3. Kirkerådet godkjenner omdisponering av ubrukte midler fra Nye Norges Kristne Råds Taizé-prosjekt til videre konsulentbistand.

5. Nettverket innarbeides i Kirkerådets budsjettsøknad til Kultur- og kirkedepartementet så snart det er grunnlag for det, fortrinnsvis fra 2008. Samtidig bes direktøren om å arbeide for at nettverket snarest mulig også innarbeides i Kultur- og kirkedepartementets kulturbudsjett.
KR 58/06
Ny biskop i Sør-Hålogaland. Kirkerådets uttalelse

Saksdokumenter
Utnevning av Biskop i Sør-Hålogaland, brev fra KKD 30.06.06 med presentasjon av kandidatene i alfabetisk rekkefølge 

Regler om nominasjon m.v. ved utnevning av biskop (prøveordning)

Oversikt fra KKD over stemmefordelingen, 07.09.06

Brev fra KKD av 08.09.06 og oppdatert oversikt over stemmefordelingen.

Sammendrag

Det skal utnevnes ny biskop i Sør-Hålogaland. Kirkerådet skal i henhold til forskrift 30. juni 2004 om prøveordning for nominasjon m.v. ved utnevning av biskop § 6 ”uttale seg om hvem av de tre som har fått flest stemmer, som de anser mest skikket til å bli utnevnt. Uttalelsen skal omfatte alle tre og grunngis”.

Departementet ber om at Kirkerådets uttalelse foreligger senest 28. september. 


Vedtak: 

Kirkerådet har på sitt møte13.-15. september d.å. avgitt uttalelse om utnevning av ny biskop i Sør-Hålogaland som følger:

Nr. 1:
Bjarne Olaf Weider


 7 stemmer

Nr. 2:
Tor Berger Jørgensen


 8 stemmer

Nr. 3:
Ann-Helen Fjeldstad Jusnes

13 stemmer

Dissenser: 

Som nr. 1
Tor Berger Jørgensen
 
6 stemmer

Som nr. 2
Ann-Helen Fjeldstad Jusnes
5 stemmer

KR 59/06
Evaluering av Kirkerådets arbeid


Vedtak: 
Kirkerådets medlemmer bes om å sende inn evalueringsskjema.
KR-protokoll
2
13.-15.09.06

