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INNLEDNING

Ungdommens Kirkemøte  2002 ble holdt i Oslo 20-23 juni 2002. Ungdommens Kirkemøte (UKM) er kirkens sentrale organ på ungdomssektoren, og er et viktig møtepunkt for de som driver ungdomsarbeid i menigheter og organisasjoner. UKM er satt sammen av to delegater fra hvert bispedømme og én delegat fra hver av organisasjonene som driver ungdomsarbeid i tilknytning til Dnk. I tillegg deltar Kirkerådets direktør, representanter fra biskopene, bispedømmenes ungdomskonsulenter / undervisningskonsulenter m.fl. som observatører. Dette er fjerde gang Ungdommens Kirkemøte arrangeres.

Kirkerådets Nemnd for ungdomsspørsmål har ansvaret for Ungdommens Kirkemøte. Nemnda  består denne perioden av:

Tina Strømdal  Wik  (Leder)

Silje Osberg

Eva Marie Strand

Jan Inge Gundersen

Margrethe Kristin Bientie Aasvold

Jorund Andersen

Lars Erlend Kielland

Daniel Skodje Skaar

Biskop Rosemarie Køhn

Einar Weider (Konsulent)

En lokalkomite knyttet til Oslo bispedømme var ansvarlige for gjennomføring, praktisk tilrettelegging og program. Lokalkomiteen besto av:

Norunn H. Walvick (leder)

Jan Bjarne Sødahl

Erland Grøtberg

Unn Refsnes

Håkon Thommesen

Jan Inge Gundersen

Tonje Kristoffersen

Rammene omkring selve arrangementet var denne gangen svært spesielle. Møtet foregikk i en tom lagerhall i Gamlebyen i Oslo. Hallen var preget av installasjoner til ettertanke om solidaritet og rettferdighet som var utarbeidet av Changemaker, og lys- og lydanlegg ble brukt til å skape ulike typer atmosfære knyttet til de ulike debattene, samtalene og gudstjenestene.  Gudstjenester og andakter var lagt opp i Taize-tradisjon og foregikk i et "kirkerom" innredet inne i lagerhallen. Årets UKM var også preget av enkelte spesielle innspill til sakene. Blant annet forgikk en av plenumssamlingene i moskéen "Islamic Cultural Center" der representanter fra moskéen og fra Dnk innledet til samtale om religionsdialog i ungdomsarbeidet. Og under plenumsdebatten om strategier for dåpsopplæring ble møtet avbrutt av en minikonsert med Norwegian GospelVoices. 

Både de spesielle rammene om arrangementet og de forskjellige formene for innspill til sakene satte sitt preg på debattene og samtalene på en positiv måte. UKM 2002 var som helhet et svært spennende møte, det var sentrale og viktige saker som ble tatt opp, og debattene bar preg av at delegatene hadde bred og god kjennskap til ungdomssektoren og det kristne ungdomsarbeidet. 

Tina S. Wik (Sign)





Einar Weider

Leder, Nemnd for ungdomsspørsmål



Konsulent, Kirkerådet
SAMMENDRAG

Ungdommens Kirkemøte er et rådgivende organ, og vedtakene fattes derfor i form av uttalelser. Siden disse kan være ganske omfattende, vedtok Ungdommens Kirkemøte at protokollen skulle inneholde sammendrag av uttalelsene som ble gitt i de 7 hovedsakene (Sak 04/02 - Sak 10/02). 

SAK 04/02 Innspill til strategier for dåpsopplæringssatsingen - Sammendrag

Kirken står overfor en stor satsing på dåpsopplæring, og UKM kommer i sin uttalelse med innspill til strategier for de to fasene "Konfirmassjonstiden" og "15-18 års fasen", på bakgrunn av utredningen som er lagt fram om lovfestet dåpsopplæring (NOU2000:26). UKM legger vekt på at dåpsopplæringen må knyttes til det øvrige ungdomsarbeidet, og at samarbeid med organisasjonene derfor er viktig. UKM støtter i hovedsak de modeller og rammer som er foreslått i NOU 2000:26, men problematiserer noen av de konkrete tiltakene i disse fasene, blant annet de 8 gudstjenestene som er obligatoriske i den gjeldende konfirmantplanen, og myndighetsmarkeringen som er foreslått for 15-18 års fasen 

SAK 05/02 Ungdomsdiakoni - Sammendrag

"Diakoni" og "Ung i kirken" er to av Dnk's hovedsatsingsområder i den neste 4-års perioden. Det er derfor naturlig at ungdomsdiakoni vektlegges, og UKM drøftet strategier for en økt kirkelig satsing på dette feltet. UKM legger i sin uttalelse vekt på at ungdomsdiakoni må være en dimensjon ved alt kristent ungdomsarbeid, samtidig som det er viktig å utvikle konkrete ungdomsdiakonale tiltak. Uttalelsen har konkrete forslag til hvordan en kan styrke det ungdomsdiakonale arbeidet lokalt. 

SAK 06/02 Ungdomsarbeid i kirkelig utdanning - Sammendrag

Både UKM og Kirkemøtet har tidligere pekt på behovet for økt fokus på ungdomsarbeid i utdanning til kirkelige stillinger. UKM ønsker i denne uttalelsen å konkretisere de behov utdanningen bør møte på dette feltet. Ungdomsarbeid er en viktig del av menighetens liv, og uttalelsen peker på behovet for at alle kirkelige medarbeidere utrustes på dette feltet, med tanke på formidling overfor ungdom, lederegenskaper, og møte med ungdoms tros-søken. 

UKM mener man må nyttiggjøre seg ulike fagmiljøer for å møte dette behovet, blant annet trendforskning, ungdomssosiologi og ungdomspsykologi, pedagogikk og ulike former for kommunikasjonsteori.

SAK 07/02 Religionsdialog i en ny tid - Sammendrag

Norge er blitt et fler-religiøst samfunn, og ungdom møter i sin hverdag mange med annet livssyn og andre kulturer og holdninger. UKM mener at kirken i enda større grad må ta på alvor de utfordringene dette fører til, og legge til rette for samtaler og møtesteder mellom ulike grupper på alle plan. Uttalelsen peker også på at mange unge kristne mangler den nødvendige trygghet på egen tro og identitet som er nødvendig som utgangspunkt for religionsdialog, og at utfordringene derfor henger sammen med både dåpsopplæring og bedre integrering av ungdom i levende trosfellesskap.

SAK 08/02 Kirke-Stat utredningen - Sammendrag

UKM drøftet utredningen om forholdet mellom kirke og stat, "Samme kirke - Ny ordning", som er lagt ut på høring. UKM legger særlig vekt på de områder i utredningen som handler om representasjon, valgordninger og valgperioder. UKM støtter utvalgets forslag om å redusere valgperioden for kirkelige råd fra 4 til 3 år, og mener i tillegg at aldersgrense for valgbarhet til menighetsråd bør senkes til 15 år. UKM mener for øvrig det er svært beklagelig at ungdom ikke har vært representert i Kirke/ Stat-utvalget, og understreker at ungdom må involveres i større grad i det videre arbeidet med saken. 

SAK 09/02 Ungdommens Kirkemøte - mandat og funksjon - Sammendrag

Kirkemøtet 2001 ba Kirkerådet utrede status for Ungdommens Kirkemøte, og Kirkerådet har derfor bedt Ungdommens Kirkemøte om en uttalelse om dette. 

UKM mener at hovedtrekkene i det som i dag er UKM's mandat og funksjon bør føres videre, men det må arbeides med en del avklaringer og presiseringer. Blant annet peker UKM på at det bør delegeres mer ansvar og beslutningsmyndighet til UKM, og at UKM bør knyttes tettere til Kirkemøtet ved direkte representasjon. I tillegg må utnevningen av delegater til UKM demokratiseres slik at UKM i enda større grad blir et demokratisk sammensatt organ som er representativt for kirkens ungdomssektor.

SAK 10/02 Bispedømmerådsvalg - Sammendrag

Ved bispedømmerådsvalget 2002 ble valgreglene brutt i 4 bispedømmer da de ikke hadde minst 2 leke kandidater på nominasjonslistene under 30 år (Jfr. Regler for valg av Bispedømmeråd § 2-3). Valgreglene er imidlertid slik at ingen sentral instans kan gripe inn.

UKM mener dette er beklagelig, og ber Kirkemøtet ta valgreglene opp til vurdering. I uttalelsen gis det også konkrete forslag til hvordan man kan bedre ungdomsrepresentasjonen i kirkelige råd og utvalg.

REFERAT FRA GENERALDEBATT

Det ble gjennomført en åpen Generaldebatt i plenum. Her følger et kort referat av innspillene som kom frem:

( Det er viktig å jobbe videre med å etablere Ungdomsting i alle bispedømmer.  Årets ungdomsting i Oslo bispedømme drøftet dette, og har i en resolusjon oppfordret til at de av bispedømmene som ikke har ungdomsting etablerer dette.

( I det nylig gjennomførte bispedømmerådsvalget var det 4 bispedømmer som brøt valgreglene, ved å ikke nominere minst to leke kandidater under 30 år. Dette bør tas opp til drøfting av Ungdommens Kirkemøte. Det er viktig å drøfte behovet for en revisjon av valgreglene, når slike brudd kan foregå uten at det får konsekvenser. Det er også nødvendig med en debatt om hvordan man kan nå det målet Kirkemøtet selv har satt om at 20% av medlemmene i alle råd og utvalg skal være under 30 år.

( Det er stort behov for oppfølging av lokale ungdomsarbeidere. Et konkret forslag for å bedre dette er at bispedømmene tar ansvar for innføringskurs for nyansatte ungdomsarbeidere

( Ungdommens Kirkemøte bør henvende seg til regjeringen og be om at ungdom blir bedre integrert i arbeidet med kirke-stat prosessen.

( Det er et problem at nedre aldersgrense for valgbarhet til kirkelige råd og utvalg er 18 år. Det gjør det vanskelig å få med ungdom/ungdomsledere  blant annet i menighetsråd. Aldersgrensen bør senkes til 15 år

( Kirken må bli flinkere til å sette fokus på Guds nådegaver og Guds mirakler

( Ungdommens Kirkemøte bør drøfte hvordan man kan bidra til at ungdomsarbeidere i menighetene får bedre arbeidsforhold. Det er blant annet viktig å se på lønnspolitikk i forhold til slike stillinger. 

( Det er viktig at biskopene løfter frem ungdomsarbeidet i bispedømmene. Biskopene burde besøke ungdomsarbeidet i menighetene i sitt bispedømme også i andre sammenhenger enn ved visitaser. 

Dirigentskapet foreslo at innspillet om bispedømmerådsvalget gjøres til egen sak, slik at det utarbeides en uttalelse fra Ungdommens Kirkemøte om dette. Dirigentskapet foreslo også at innspill fra generaldebatten med direkte relevans for sakene som behandles i komiteer tas med i komiteenes arbeid. 

Forslaget fikk enstemmig tilslutning fra Ungdommens Kirkemøte

SAK 01/02 KONSTITUERING

FORRETNINGSORDEN

Ungdommens Kirkemøte godkjente revidert forretningsorden (Vedlagt)

DIRIGENTSKAP

Ungdommens Kirkemøte valgte denne gangen eksterne dirigenter (dvs. ikke blant delegatene). Følgende ble valgt som dirigenter:

- Kåre Dag Mangersnæs

- Olav Hypher

- Silje Osberg

INNKALLING OG SAKSPAPIRER

Innkalling og sakspapirer ble godkjent.

Det ble for øvrig påpekt at den tidsmessige plasseringen av Ungdommens Kirkemøte er problematisk i forhold til å få fri fra skole ol.

Forretningsorden for Ungdommens Kirkemøte

Vedtatt av Ungdommens Kirkemøte 2002

1 Generelle bestemmelser

§ 1-1 Ungdommens Kirkemøte arrangeres av Nemnd for ungdomsspørsmål under Kirkerådet for Den norske kirke. 

§ 1-2 Ungdommens Kirkemøte består av to utsendinger fra hvert av Den norske kirkes bispedømmer, utsendinger fra organisasjoner som driver ungdomsarbeid tilknyttet Den norske kirke, samt de medlemmer i Bispedømmerådene og Kirkerådet som er under 30 år.

§ 1-3 Ungdommens Kirkemøte kan gi gjester og andre inviterte talerett.

§ 1-4 Ungdommens Kirkemøte arbeider gjennom plenumssamlinger og komiteer.

§ 1-5 I saker der det skal fattes vedtak skal behandling skje i komiteer og plenumssamlinger. En sak går først til behandling i en komite, som diskuterer seg fram til en felles uttalelse som legges fram for møtet i plenum. Uttalelsen skal deles ut til alle utsendingene i god tid før plenumssamlingen begynner. Dersom en komite kommer med en delt innstilling, skal både flertallets og mindretallets innstilling legges fram skriftlig før plenumssamlingen.

§ 1-6  Delegatene har frammøte-plikt til alle komite- og plenumssamlinger. Fravær skal godkjennes av henholdsvis komiteleder og dirigentskapet etter skriftlig søknad

2 Komiteer

§ 2-1 Nemnd for ungdomsspørsmål og Kirkerådets sekretariat setter sammen komiteer utfra de behov man finner er til stede. Det velges en leder til hver komite. Lederen har ansvar for å koordinere komiteens arbeid

§ 2-2 Komiteen skal få nødvendig sekretærhjelp fra sekretariatet

§ 2-3 Komiteen velger den arbeidsform og organisering som den finner mest hensiktsmessig, herunder opprettelse av underkomiteer

§ 2-4 For at en komite skal være vedtaksdyktig, må 2/3 av medlemmene være til stede.

§ 2-5 Komiteen presenterer sin innstilling ved begynnelsen av behandlingen av den saken komiteen har hatt til behandling. Dersom komiteen leverer en delt innstilling, skal mindretallet også få presentere sitt syn. Det gis like lang taletid til flertall og mindretall

3 Plenum

§ 3-1 Møtet ledes av tre dirigenter. Disse behøver ikke være blant delegatene. Møteledelsen plikter å lede forhandlingene i tråd med de regler som til enhver tid gjelder for Ungdommens Kirkemøte og vanlig møteskikk. 

§ 3-2 Ved møtets begynnelse velges et tellekorps og referenter som retter seg etter møteledelsen anvisninger under møtets gang

§ 3-3 Delegatene tegner seg til innlegg ved håndsopprekning. Det gis anledning til inntil to korte replikker og en svarreplikk til hvert innlegg for å oppklare misforståelser, svare på spørsmål eller lignende 

§ 3-4 Møteledelsen skal, når det er påkrevet, regulere taletid og anledning til  replikk. Når møteledelsen ønsker å sette strek, skal det gis adgang til å tegne seg under neste talers innlegg. Møteledelsen har anledning til å redigere talerlisten for å få fram høydepunkter i debatten.

§ 3-5 Den som tegner seg til forretningsorden, dagsorden, voteringsorden eller for saksopplysning, skal få ordet umiddelbart etter pågående taler. Forslag om å avbryte en sak, oppheve at strek er satt eller gå direkte til avstemning, tas direkte opp til votering.

4 Avstemninger

§ 4-1 Før man går til votering, redegjør møteledelsen for voteringsorden. Møteledelsen avgjør voteringsorden i overensstemmelse med god møteskikk, slik at forslag blir tatt opp til votering i logisk rekkefølge. 

§ 4-2 Avstemning foretas ved at det vises stemmetegn. Stemme kan bare avgis ved personlig frammøte. Beslutninger fattes med simpelt flertall

5 Arbeidsforpliktelse

§ 5-1 Ungdommens Kirkemøte skal arbeide i lojalitet mot den evangelisk-lutherske lære

SAK 02/02 ORIENTERINGSSAKER OG ÅRSRAPPORT

Følgende saker ble lagt frem for Ungdommens Kirkemøte til orientering:

- Årsrapport for ungdomssektoren i kirkerådet 2001-2002 (Vedlagt)

- Kirkemøtesak 13/01 "Ung i kirken"

- Strategidokument: Satsingsområder for den norske kirke, 2002-2005

Årsrapporten ble gjennomgått av leder i Nemnd for ungdomsspørsmål, Tina Strømdal Wik

VEDTAK

Ungdommens Kirkemøte tar orienteringssakene til etterretning

Årsrapport 2001








Ungdomssektoren i Kirkerådet, Nemnd for ungdomsspørsmål


Kirkerådets Nemnd for ungdomsspørsmål

Nemnd for ungdomsspørsmål er Kirkerådets rådgivende organ i ungdomsspørsmål. De ulike saker og prosjekter Kirkerådet arbeider med på ungdomssektoren er knyttet til nemnda. Nemnd for ungdomsspørsmål utnevnes for 4 år av gangen, og består denne perioden av: Tina Strømdahl Wik (Leder), Silje Osberg (Nestleder), Rosemarie Køhn (Biskopenes representant), Eva Marie Strand, Jan Inge Gundersen, Margrethe K. B. Aasvold, Jorund Andersen, Egil E. Ellingsen, Lars Erlend Kielland, Daniel Skodje Skaar 

Ungdommens Kirkemøte 2001 

Ungdommens Kirkemøte (UKM) ble gjennomført i juni 2001 på Rødde folkehøgskole ved Trondheim. Dette er tredje gang UKM arrangeres. UKM er satt sammen av to representanter fra hvert bispedømme, og èn representant fra hver av de 16 organisasjonene som driver ungdomsarbeid i Dnk. 

UKM 2001 tok utgangspunkt i en helt åpen samtale, der det eneste sakspapiret var en betenkning om kirkens møte med ungdom i dagens situasjon, utformet som tegneserie. Hele møtet ble lagt opp utfra det som kom frem i den åpne samtalen. Dette var en arbeidskrevende form, ikke minst for sekretariatet, men det var svært fruktbart og nyttig. Og den åpne samtalen ivaretok et nødvendig behov for å fange opp mange av de nye utfordringene vi nå står overfor på ungdomssektoren.

Et viktige fokus blant sakene som ble drøftet var behovet for utrusting og oppfølging av frivillige medarbeidere. I forbindelse med dette ble det også problematisert at så få kirkelig ansatte driver ungdomsarbeid utover undervisning. UKM drøftet også en rekke problemstillinger knyttet til ungdoms representasjon og medansvar i kirkens rådstruktur - De som selv er unge og direkte involvert i ungdomsarbeid må i større grad enn i dag trekkes inn i kirkens strategiarbeid og beslutningsprosesser.

Ung representasjon

Kirkemøtet 2001

På Kirkemøtet 2001 var Ungdommens Kirkemøte invitert til å sende 4 delegater (kun med talerett). Dette ble svært positivt, og det fikk viktige konsekvenser, særlig for sakene som spesielt gjaldt ungdomsspørsmål, emn også i de øvrige sakene. Arbeidet med sakene "Ung i kirken" og "Satsingsområder for periode 2002-2005" ble særlig preget av ungdoms-representantenes tilstedeværelse, og det ble gjort vedtak som får viktige konsekvenser for ungdoms-satsingen i kirken. Saken om "Frivillig medarbeiderskap" ble også preget av dette, og det ble blant annet ble det vedtatt en oppfordring til Ungdommens Kirkemøte om "å bidra med en nytenkning om den kirkelige struktur og kultur med fokus på kirkelig medarbeiderskap."

Bispedømmerådsvalg 2002

Nemnd for ungdomsspørsmål har arbeidet med informasjon og holdnigsarbeid i forbindelse med bispedømmerådsvalget 2002, for å få unge kandidater valgt inn i bispedømmerådene. I forbindelse med forslags-prosessen (alle menighetsråd sender inn forslag på kandidater til nominasjonskomiteen) henvendte nemnda seg til prostene, med oppfordring om å bidra til at ungdom ble foreslått. Og i forbindelse med nominasjon-prosessen ble tilsvarende henvendelse gjort til nominasjonskomiteene.

I forbindelse med årets valg ble valgreglenes §2-3 om nominasjon av representanter under 30 år, brutt i flere bispedømmer. Nemnda har tatt opp dette, og fremmet det for Bispemøtet og Kirkerådet. Regelverket er imidlertid utformet slik at ingen sentral instans kan gripe inn dersom ingen av de stemmeberettigede i det aktuelle bispedømme (dvs. menighetsrådene) klager. Imidlertid ga årets valg positive resultater med tanke på ung representasjon, slik at mange av bispedømmerådene nå har en eller flere representanter under 30 år.

Kirke-Stat utredningen

Representanter fra Nemnd for ungdomsspørsmål deltok på møte i Kirke-Stat utvalget i oktober 2001. Viktige momenter fra Ungdommens Kirkemøte ble drøftet i forhold til ny kirkeordning. Det ble også satt fokus på forholdet til de frivillige organisasjonene som driver ungdomsarbeid. Møtet tydeliggjorde også behovet for at det arbeides med visjoner og strategier for ungdomssektoren i Den norske kirke

Ungdom og gudstjeneste 

Kirkerådets har hatt ansvar for kurs og seminarer om temaet "ungdom og gudstjeneste" Dette året er det også etablert en ressursgruppe på dette feltet med representanter fra de ulike prosjektene/satsingene på feltet ungdom og gudstjeneste. Gruppen arbeider med å samle de erfaringene som er gjort, for å utarbeide materiell for menighetene om "Gudstjenestefornyelse med fokus på ungdom"

Nemnd for ungdomsspørsmål har arbeidet med endring av Høymesseordningen, med sikte på at den skal legges bedre til rette for fornyelse og inkludering av ungdom i gudstjenestelivet

Godbearing Ministry

Økumenisk samarbeid om kompetanseheving blant ungdomsledere

En av konsekvensene av avtalen med Metodistkirken "Nådens fellesskap" er et samarbeid mellom Dnk og Metodistkirken om å styrke ungdomsarbeidet og bidra til kompetanseheving blant ungdomsledere. I september 2001 inviterte Dnk og Metodistkirken i fellesskap Kenda Dean fra Metodistkirken i USA, hun er professor ved Institute for Youth ministry,  Princeton Theological seminary. 

Hun underviste på en fagdag i samarbeid med MF, en temakveld i Første Metodistkirke i Oslo, og en Kurs-helg for ungdomsledere fra de to kirkene. Det var overraskende god oppslutning om dette. De to viktige konsekvensene av besøket ser ut til å være:

- Fokus på behovet for mer omfattende og seriøst faglig arbeid på ungdomsfeltet i kirken

- En annerledes tenkning om ungdomsleder-rollen, med større vekt på ungdomslederen som kristen veileder og relasjonsbygger, enn en som organiserer  aktiviteter

Fellessatsing med organisasjonene 

Etter konsultasjonen i 1998 "Ungdom uten kirke" har en prosjektgruppe arbeidet med å legge til rette for en fellessatsing på ungdomsarbeid mellom kirken og alle organisasjonene. I mai i år la gruppen frem sitt arbeid på en konsultasjon der representanter fra de fleste organisasjonene deltok.  Det var bred enighet om at et viktig grep for en slik fellessatsing må handle om forholdet mellom konfirmantarbeid og ungdomsarbeid og ta sikte på en bedre integrering av konfirmantarbeid i ungdomsarbeidet. Det ble også uttrykt et bredt ønske om å etablere en samarbeidsgruppe for alle organidsasjonene som kan iverksette satsingen sentralt. 

Et samarbeidsforum ble etablert i desember 2001, med sentrale ledere fra kirken og de ulike organisasjonene. Dette samarbeidsforumet arbeider med å finne gode strategier og konkrete felles tiltak for å styrke det kristne ungdomsarbeidet. Blant annet vil det høsten 2002 bli arrangert en felles konferanse for ungdomsledere fra hele landet. Man har også drøftet muligheten for å utvikle et felles ressurssted for ungdomsarbeid på Internett.

Fokus på ungdomsarbeid i utdanning til kirkelige stillinger

På bakgrunn av uttalelsene fra "Ung i kirken 2000" og UKM 2001, hadde Kirkerådet i september 2001 et møte med de teologiske utdanningsinstitusjonene om hvordan man kan sette sterkere fokus på ungdomsarbeid i presteutdannelsen. I møtet ble det blant annet understreket fra utdanningsinstitusjonene at det er behov for kompetanseheving på dette feltet, og at det er nødvendig med innspill fra kirken til de innholdsmessige sidene i dette. Utdanningsinstitusjonene er inne i en viktig omstilling til nye utdanningsmoduler, og denne problemstillingen tas med i dette.

Økumenisk studietur for ungdom

I desember 2001 ble det arrangert en studietur for ungdom til KV i Geneve og brødrefellesskapet i Taize. Dette var et samarbeid mellom Kirkerådet, Mellomkirkelig råd og Norges kristne råd, der Norges Kristen Råd hadde hovedansvaret. Hensikten med turen var å gi ungdom og studenter kjennskap til økumensik arbeid. Det fungerte svært godt at turen både var lagt til KV administrasjonen i Geneve og brødrefellesskapet i Taize, det gjorde at deltagerne både fikk kjennskap til læremessige og adminsitrative utfordringer i det økumeniske og internasjonale arbeidet, og så fikk møte et svært spennende kristent fellesskap som fungerer økumenisk.

Forkynnelse for ungdom

Kirkerådet har i år tatt initiativ til et samarbeid med IKO om å utvikle kurs og materiell om forkynnelse for ungdom. I september 2001 ble det arrangert et arbeidsseminar I forbindelse med dette arrangerte vi i september et arbeids-seminar for å drøfte tematikken. Innledere var Knut Tveitereid (ungdomsforkynner) og Nils Petter Mørland (stand-up komiker).

Hensikten med samlingen var å få innspill til tematikken. Men selv om det var god oppslutning, kom det likevel innholdsmessige relativt lite ut av samtalene. Mange uttrykte et større behov for å få undervisning om dette, enn selv å bidra med innspill. 

Og det gjenspeiler den generelle observasjonen som er bakgrunnen for satsingen på dette feltet  - at dette er et viktig område, som det for tiden gjøres lite aktivt arbeid med, og at det derfor er et stort behov for materiell, litteratur og kurs som kan utruste ungdomsforkynnere i dagens situasjon og ungdomskultur.

Web-sted for ungdomsarbeid

Det er etablert et web-sted for ungdom på kirken.no med tittelen "Ung i kirken". Hovedinnholdet er reportasjer/artikler fra ulike former for kristent ungdomsarbeid. Dette stoffet har en "markedsførende" profil, dvs hensikten er å gi ungdom inntrykk av hva kristent ungdomsarbeid er. På "Ung i kirken" ligger det også bibeltekster og forkynnelse, orientering om aktuelle tema, og informasjon om arrangementer (festivaler, kurs osv.) i de ulike organisasjonene. "Ung i kirken" har også funksjon som en portal til aktuelle web-steder for ungdomsarbeid både sentralt og lokalt i organisasjoner og menigheter.

Arbeidet med dette web-stedet har for øvrig synliggjort to viktige behov. For det første er det behov for et ressurs-sted på nettet for de som driver ungdomsarbeid. Noen av organisasjonene har prøvd å få til dette, foreløpig uten særlig hell. Her bør det legges opp til et bredt samarbeid. For det andre er det behov for et kristent nettmagasin for ungdom. Internett er etter hvert blitt den kommunikasjonskanalen der man best når ungdom, så her er kirken og organisasjonene nødt til å komme sterkere på banen. Nemnd for ungdomsspørsmål vil fremover arbeide med å finne veien videre i denne satsingen (jfr. også avsnittet om Fellessatsing med organisasjonene)

Mai 2002

Tina Strømdal Wik





Einar Weider

Leder, Nemnd for ungdomsspørsmål



Konsulent, Kirkerådet

SAK 03/02 VALG OG OPPNEVNINGER

NEMND FOR UNGDOMSSPØRSMÅL

Den sittende nemnd for ungdomsspørsmål avslutter sin periode ved årsskifte 2002/2003. Det er Kirkerådet som oppnevner Nemnd for ungdomsspørsmål, men Ungdommens Kirkemøte ønsker å legge frem et forslag til sammensetning av ny Nemnd for ungdomsspørsmål. 

Kirkerådet utnevner 6 medlemmer til Nemnd for ungdomsspørsmål i tillegg til de som utnevnes etter forslag fra Mellomkirkelig råd og Samisk kirkeråd. UKM legger frem forslag til disse 6 medlemmene, samt tre ekstra forslag på aktuelle kandidater. Listen er satt opp i prioritert rekkefølge, basert på avstemningen som ble foretatt.

1. Marit Klemp

2. Astrid Sandsmark

3. Tjøstel Lindøe

4. Dag Håkon Eriksen

5. Kari K Guldbrandsen

6. Hildegunn S. Olsen

------

7. Margit L. Holte

8. Kristin S. Larsen

9. Hans Olav Baden

REPRESENTANTER TIL KIRKEMØTET 2002

UKM er invitert til å sende 4 av sine delegater til Kirkemøtet 2002. 

Etter forslag fra Nemnd for ungdomsspørsmål ble det vedtatt at 3 av disse velges av UKM og én velges av Nemnda 

Representanter fra UKM til Kirkemøtet 2002

Harald Gundersen

Silje Osberg

Marit Klemp

Lars Erlend Kielland (valgt av Nemnd for ungdomsspørsmål)

Vararepresentanter:

1 Lars K. Stendahl

2 Kjersti Ø. Tveit

3 Frode Helland

SAK 4/02 - INNSPILL TIL STRATEGIER FOR DÅPSOPPLÆRING

SAKSORIENTERING

Kirken står overfor en stor satsing på dåpsopplæring. Et regjeringsoppnevnt utvalgt har levert utredningen NOU 2000:26 "Til et åpent liv i tro og tillit…" om dåpsopplæring, som skisserer en svært omfattende satsing på dette. Denne er nå til utredning i departementet, og skal siden behandles i Stortinget. Det foreslås i utredningen at tilbud om dåpsopplæring skal lovfestes for aldersgruppen 0-18 år (tidligere har Plan for dåpsopplæring bare omfattet aldersgruppen 0-15 år). Uttrykket dåpsopplæring brukes da i vid betydning, dvs. om både kunnskapsformidling, fellesskap, trosmiljø, ungdomsdiakoni osv.

VEDTAK 

UKM 02 ser svært positivt på den satsingen som det nå legges opp til innenfor dåpsopplæringen. UKM 02 har følgende innspill til det videre arbeidet med strategier for dåpsopplæring:

A. Konfirmasjon

1. UKM 02 mener at mulighetene for å drive en god konfirmasjonsundervisning er til stede innenfor de rammene som finnes i dag. UKM 02 støtter derfor utvalgets forslag om å beholde dagens rammebetingelser. Det bør imidlertid vurderes om de åtte obligatoriske gudstjenestene kan erstattes med åtte arrangementer for å inkludere ungdom i menighetens liv. UKM 02 vil understreke betydningen av lokal tilpasning av konfirmantarbeidet.

2. UKM 02 ser det som viktig at konfirmantene inkluderes i et menighetsfellesskap, og at dette oppleves som meningsfylt. Dette forutsetter at det bygges relasjoner og fellesskap i løpet av konfirmasjonstiden. Det bør legges opp til ulike arbeidsformer og ulike metoder for bruk av Bibelen (jf. Punkt 6). Konfirmasjonstiden bør handle mer om dialog enn monolog. Samtidig vil UKM 02 sterkt poengtere at det må settes fokus på  sentrale og grunnleggende elementer i den kristne tro, som for eksempel betydningen av Jesu død og oppstandelse.

UKM 02 oppfordrer sterkt til gjensidig samarbeid med organisasjonene og ber menighetene dra nytte av organisasjonenes ressurser. 

3. UKM 02 vil utfordre utdanningsinstitusjonene til å legge større vekt på formidlingslære og kommunikasjon i utdanningen til kirkelige stillinger. Dette vil være særlig relevant for ansatte som arbeider med ungdom. Samtidig mener UKM 02 at menighetene i større grad må kunne vurdere kritisk den jobben som konfirmantansvarlige gjør. Konfirmantene bør få muligheten til å evaluere undervisningen de har vært gjennom, og menighetene må følge opp dette. UKM 02 mener at de blant kirkelig ansatte som er gode til å arbeide med ungdom og som liker det, bør gjøre det.

4. UKM 02 mener at et av de viktigste målene med konfirmasjonstiden må være at konfirmantene fortsetter i menigheten etter konfirmasjonen. Det blir særlig viktig at de inkluderes i det lokale ungdomsarbeidet, som blant annet drives gjennom organisasjonene, og at det legges vekt på ledertrening for disse ungdommene..

5. UKM 02 ber Kirkerådet om å utarbeide en egen liturgi for dåp av ungdommer, som kan brukes ved dåp av konfirmanter istedenfor ordning for dåp av voksne som brukes i dag. Liturgien bør tilpasses de unges liv. UKM 02 vil også oppfordre konfirmantlærere til å gi sine konfirmanter innføring i gudstjenestenes liturgi, primært gjennom forberedelse til og gjennomføring av gudstjenester.

6. UKM 02 ber Kirkerådet om å vurdere muligheten for å utarbeide en ressursbank (for eksempel nettsted og ressurshefte) til hjelp for de ansvarlige for konfirmantundervisningen. Banken bør markedsføres gjennom ulike kanaler, og primært inn mot menighetsråd og stab.

7. UKM 02 ber biskopene om å løfte frem ungdomsarbeidet i bispedømmene. Biskopene oppfordres til å besøke ungdom i forskjellige sammenhenger i løpet av året, utover visitaser. Videre oppfordrer UKM 02 biskopene til å være i dialog med ungdom og treffe ungdomsledere/medarbeidere under ovennevnte besøk og visitaser.

8. UKM 02 vil understreke viktigheten av at konfirmanter med psykisk og/eller fysisk funksjonshemming inkluderes i konfirmasjonsundervisningen, og at det utarbeides metoder for å gjennomføre dette.

9. UKM 02 mener også at det bør legges vekt på 10-13 årsfasen, da denne aldersgruppen er nedprioritert i mange menigheter.

B. 15-18 års fasen

1. UKM 02 mener at kirken må være en motkultur til den reklame- og underholdningskulturen som preger dagens samfunn. UKM 02 mener at det kristne budskapet i seg selv er en motvekt til denne kulturen.

2. UKM 02 mener at denne fasen må knyttes nært opp til konfirmasjonstiden. Som en oppfølging av konfirmasjonstiden bør alle konfirmanter inviteres til å delta på for eksempel husmøter, ungdoms-Alpha eller i cellegrupper. Dette med tanke på utvikling av relasjoner og trosfellesskap. 

I NOU 2000:26 legges det vekt på utvikling av ledere i denne fasen. UKM 02 mener dette er viktig. Samtidig er det viktig å understreke at ikke alle ønsker å være ledere, men medarbeidere som kan bidra eller delta på andre måter.

3. UKM 02 vil oppfordre Kirkerådet, bispedømmene og menighetene til å arbeide for en ordning der voksne veileder ungdom (mentor). Mentorvirksomhet kan bidra til vekst i de unges bønneliv og bibelkunnskap, og utfordre til handling blant medmennesker. UKM 02 vil understreke at arbeid med ungdom forutsetter stabilitet og prioritering av tid.

4. UKM 02 vil anbefale at alle konfirmanter inviteres til en ”reunion” i form av en samling, tur eller lignende ett år etter konfirmasjonen. 

UKM 02 ser det ikke som hensiktsmessig med en myndighetsmarkering, slik det er 

foreslått i  NOU 2000:26.

5. UKM 02 ser viktigheten av at kristne ungdommer bevisstgjøres på det å knytte vennskap med ungdom som ikke har tatt et personlig standpunkt til kristen tro. Det er også viktig at menighetene søker tverrfaglig samarbeid med andre etater som jobber med ungdom, f.eks skoler, kommune osv. Menighetene oppfordres videre til å arrangere tverrkirkelige/ økumeniske ”happenings” på lokalplan. Det er også viktig å være i dialog med ungdom fra andre trossamfunn og religioner. Det handler om å bygge relasjoner.

6. UKM 02 vil understreke viktigheten av at ungdom med psykisk og/eller fysisk funksjonshemming inkluderes i de møtepunkter som det legges opp til i denne fasen.

7. UKM 02 mener at 15-18 årsfasen må romme et diakonalt perspektiv (sosialt arbeid). Det er hele kirkens ansvar, også de unges, å møte mennesker som på ulikt vis faller utenfor, og andre som har behov for omsorg, nærhet og fellesskap.    

8. UKM 02 mener at menighetene bør invitere alle i denne aldersgruppen til Skjærgårds M & M. Dette for å styrke en felles kristen identitet og gi en god fellesskapsopplevelse som viser at en står i et større fellesskap. Det vil da være naturlig å be arrangørene tilrettelegge for et eget opplegg for denne gruppen på samme måte som de nå gjør for konfirmanter.

9. UKM 02 oppfordrer sterkt til gjensidig samarbeid med organisasjonene og ber menighetene dra nytte av organisasjonenes ressurser.

C. Ungdoms deltakelse i det videre arbeidet

UKM 02 mener at ungdom må inkluderes i det videre arbeidet med planlegging og gjennomføring av dåpsopplæring. De bør også trekkes inn som høringsinstanser (Nemnd for ungdomsspørsmål, UKM m.fl.) i aktuelle saker som berører ungdom.

D. Oppfølging av ungdomsarbeidere

UKM 02 ønsker at hvert bispedømme får ansvar for å arrangere et innføringskurs for alle nye ungdomsarbeidere i bispedømmene. Kurset bør gå over flere dager, og skal utruste ungdomsarbeiderne til å ta vare på seg selv og ungdommene. Det er også viktig at ungdomsarbeiderne følges opp i sitt daglige arbeid. Videre bør det arbeides for ordnede og rettferdige lønnsforhold for disse.

SAK UKM 05/02: UNGDOMSDIAKONI

SAKSORIENTERING

Kirkemøtet 2001 vedtok 4 satsingsområder for perioden 2002-2005: Medarbeiderskap,  Diakoni, Dåpsopplæring og Ung i kirken.

Når "Diakoni" og "Ung i kirken" er to av kirkens 4 hovedsatsingsområder er det svært naturlig at ungdomsdiakoni vektlegges. Også i forbindelse med satsingsområdet "Dåpsopplæring" er ungdomsdiakoni et sentralt begrep.  Utredningen om dåpsopplæring  NOU 2000: 26 legger vekt på at ”fokus settes på diakoni” i 13-15 års fasen, og at det i 15-18 års fasen ”Legges til rette for ungdomsdiakonale tiltak” (NOU 2000: 26 s.15)

På denne bakgrunn bør den diakonale dimensjonen i alt kirkelige ungdomsarbeid styrkes betydelig. Videre vil det være avgjørende viktig at kirken møter ungdom i krevende livssituasjoner med spesielle tiltak som har til hensikt heve å livskvaliteten.

Med diakoni forstås kirkens medmenneskelige omsorg og fellesskapsbyggende arbeid, og den tjeneste som i særlig grad er rettet mot mennesker i nød. ( Kirkemøtet 1987 )

VEDTAK

Til Kirkerådet, bispedømmerådene, menighetsrådene og de kristelige ungdomsorganisasjonene

Vårt samfunn preges i høy grad av krav om å være vellykket (lykkes i skole/jobb, venner og familie, utseende/kropp, og sosial livsførsel). Vår verdi måles ut fra hva vi mestrer og presterer.  Bibelen forteller oss en helt annen virkelighet. Vi er skapt av Gud – i hans bilde, og elsket som vi er. Dette må komme til uttrykk i holdning og handling. Mange unge mennesker opplever likevel ingen forskjell mellom de kristne felleskaps-krav og samfunnet ellers. Dette må vi ta på alvor! Vi utfordres til troverdighet.

En diakonal dimensjon i alt kirkelig ungdomsarbeid

Vi ser det som avgjørende viktig at det settes fokus på hvilke verdier som preger våre fellesskap. Vi må bevisstgjøres i våre holdninger til hverandre, og stadig utfordres til respekt og ydmykhet i møte med hverandres liv. Våre fellesskap må makte å ha plass til hele mennesket – på godt og vondt.  Det må være rom for unge med ulike typer funksjonshemninger og med forskjellige livserfaringer.  Det handler ikke om at vi ”vellykkede kristne” skal ta oss av de ”mislykkede andre”! Vi trenger ALLE fellesskap som tåler våre nederlag, våre smerter og våre lykkelige dager.

For å få et nødvendig fokus ber UKM om at:

· En diakonal dimensjon blir synlig og konkret i bispedømmerådenes strategiplaner for ungdomssatsning.

· Temaet må tas opp på bispedømmenes stiftsdager i 2003 eller 2004, samt ved andre regionale og sentrale samlinger i samme tidsrom.

· Kirkemøtet vedtok i sak 13/01 at en ansatt i hver menighet skal ha ansvaret for ungdomsarbeidet utover konfirmanttiden, og at bispedømmerådet har ansvar for kursing av disse ansatte om ungdomsarbeid. Vi ber om at den ungdomsdiakonale dimensjonen blir tydelig i denne kursingen.

· Ledertreningskurs og oppfølging av ledere og medarbeidere i kirken og kristelige ungdomsorganisasjoner må være preget av en diakonal dimensjon.

Ungdomsdiakonale tiltak

Vi vet at det allerede er igang mange ungdomsdiakonale tiltak. Ungdommens kirkemøte ønsker å gi honnør til alle frivillige og ansatte som står i dette arbeidet.

Men vi ser også et stort behov for at kirken i enda større grad enn i dag engasjerer seg i lokale utfordringer hvor unge mennesker lider/sliter. Den overordnede målsetning i dette arbeidet må være at unge mennesker opplever at noen bryr seg om dem og vil bruke tid sammen med dem, fordi det er verdifullt i seg selv. 

Vi vet at stadig flere ungdom sliter med alvorlige og krevende livserfaringer. Dette bør og skal være en tydelig utfordring for kirken. Fra ORD til HANDLING! 

· Menighetsrådene må skaffe seg kunnskap om de utfordringer og problemer stedets ungdom opplever. Det er viktig at menighetsrådene i planlegging og gjennomføring av tiltak bygger allianser og samarbeider med alle gode krefter, både de kristelige organisasjonene, andre tros- og livssynssamfunn, humanitære organisasjoner og offentlige myndigheter.

· De lokale menigheter må stimuleres til å iverksette diakonale tiltak rettet mot ”utsatt” ungdom. Da må satsningen på ungdomsdiakonale tiltak på menighetsplan synliggjøres gjennom brosjyren for Opplysningsvesenets fond (OVF). Det må defineres hvilke krav til tiltaket som må oppfylles for at det skal kvalifiseres som ungdomsdiakonalt, eksempel voksent nærvær, ingen krav til medlemsskap etc.

· 25% av OVF`s midler regionalt må reserveres ungdomsdiakonale tiltak på menighetsplan. 

· Ansvarlige for både ungdoms- og diakonisaker på bispedømmeplan må utarbeide en strategi for å stimulere de lokale menigheter til å iverksette ungdomsdiakonale tiltak (først og fremst en kreativ jobbing med tanke på stimulering – dette behøver ikke koste masse penger!)

· Bispedømmene oppfordres til å arrangere en festival i bispedømmet med fokus på tjeneste for andre, i samarbeid med organisasjonene og andre.

En åpen og nærværende kirke

Kirken må ikke isolere seg, men være aktivt tilstede globalt, nasjonalt og lokalt. Kirken må i langt større grad engasjere seg i kampen for en bedre verden, og vårt fellesskap må på alle plan jobbe aktivt mot vold, rasisme, undertrykking og fattigdom.

UKM 02 har ønsket å ha en alternativ profil i forhold til andre store kirkelige arrangementer.  I solidaritet med alt gulvliggende folk i verden, har UKM’s delegater overnattet på flatsenger.  Forhandlingene har foregått i en nedlagt lagerhall, hvor man også har laget til et enkelt kirkerom.

På denne bakgrunn ber Ungdommens Kirkemøte om at et eventuelt overskudd fra UKM 02 går til sultrammede i det sørlige Afrika.

En sak for hele vår kirke!

UKM 02 ser behovet for å forstå diakoni på en ny måte. Diakoni har i for stor grad blitt understilt forkynnelsen ( noe man ser på antall diakoner mot antall prester ). Det er nå viktig at vi setter fokuset på at diakoni er forkynnelse. Dette medfører en ny forståelse av forkynnelsen. UKM 02 utfordrer kirkemøtet og de kirkelige utdanningsinstitusjonene til å i enda sterkere grad gjøre forkynnelsen praktisk og diakonal.

En stadig tilbakevendende setning i Ungdommens kirkemøte er at  ”…vi ER kirken”. Den ungdomsdiakonale holdning og handling vil aldri bli virkelig i våre fellesskap dersom vi ikke tar utfordringen på alvor i våre liv. UKM 02 ønsker å GÅ UT og forkynne det gode budskapet om Jesus, om nødvendig også med ord!

SAK 06/02: FOKUS PÅ UNGDOMSARBEID I KIRKELIG UTDANNING

SAKSORIENTERING

"Ung i kirken 2000"-konferansen kom med en uttalelse som pekte på behovet for å sette mer fokus på ungdomsarbeid i presteutdannelsen, slik at prester gis bedre kompetanse på dette. Ungdommens Kirkemøte 2001 førte dette videre, og pekte på behovet for økt kompetanse på ungdomsarbeid innenfor alle kirkelige stillingskategorier

Kirkemøtet 2001 drøftet behovet for fokus på ungdomsarbeid i kirkelig utdanning, og uttalte:

"I den forestående omleggingen av utdanningssystemet i Norge, må det legges opp til at det i all kirkelig utdanning gis konkret undervisning i kommunikasjon på ungdoms premisser, og innføring i ulike former for ungdomsarbeid. I utdanningen må det også legges vekt på at forkynnelse og undervisning for ungdom ikke bare må knytte til kognitiv (tankebasert) kunnskapsformidling, men også etablere gode læringsmiljø som kan lede ungdom inn i et levende trosliv. Det må også gis økt kompetanse på å inkludere ungdom som av ulike grunner faller utenfor." (KM SAK 13/01)

Flere av utdanningsinstitusjonene har gitt utrykk for at ungdomsarbeid bør få større fokus i kirkelig utdanning, men peker på at det er en utfordring å komme med konkrete innspill om hva det er behov for.

Flere forhold gjør det særlig aktuelt for Ungdommens Kirkemøte å komme med innspill til dette nå, blant annet: 

- Omleggingen av undervisningen på universiteter og høyskoler som nå foregår 

- Nye kvalifikasjonskrav for Kateket, Diakon og Kantor som skal behandles av Kirkemøtet 2002 

- Oppfølging av vedtak på Kirkemøtet 2001 om at det i større grad må arbeides for å få ungdomsarbeidere i lokalmenighetene

VEDTAK

UKM 02 erkjenner:

· At 80% av de som blir kristne blir det før fylte 25 år

· At kompetansen i ungdomsarbeid blant kirkelig ansatte er lav

· At fremtiden for kirken avhenger av i hvor stor grad den lykkes med ungdomsarbeid

Derfor har vi følgende visjon for fremtidens ansatte i kirken: 

1. Visjon

Vi ønsker kirkelig ansatte som forstår tiden vi lever i, formidler troverdig og livsnært, viser ekte omsorg, og som evner å lede og motivere ungdom. 




2. Verdier og holdninger

Forstår tiden vi lever i…

Med dette mener vi at de som utdannes til tjeneste i kirken må gis inngående kunnskap om og erfaring med ungdomskulturen. Ungdomskultur er samtidskultur. Kompetanse på ungdomskultur er derfor ikke bare relevant for å bygge en kirke for ungdom, men er også en forutsetning for å forstå vår egen samtid. Ungdomskulturen gir dessuten kirken en indikasjon om endringer som vil komme til å prege hele kulturen. 

Innspill til fagområder/emner 

· Trendforskning 

· Ungdomskultur/postmodernitet

· Kontekstuell teologi

· Livstolkning

· Ungdomssosiologi 

Har ekte omsorg…

Med dette mener vi at de som utdannes til tjeneste i kirken må tilegne seg relasjonelle ferdigheter. Det å se, bruke  tid, være personlig, huske navn, tilstedeværelse, etc., er viktige egenskaper for en leder i møte med ungdom. Ungdom trenger medvandrere - modellerende forbilder – som gjennom veiledning og samtale viser ungdom hvordan de kan leve som etterfølgere av Jesus i verden. En sentral del av studiet må være å erverve kunnskap og forståelse for hvordan ungdom opplever livet. 

Innspill til fagområder/emner

· Veiledning

· Ungdomsdiakoni

· Ungdomspsykologi

· Sjelesorg for ungdom

Evne til å formidle…

Med dette mener vi at de som utdannes til tjeneste i kirken lærer å formidle evangeliet livsnært til ungdom med troverdighet, engasjement og tydelighet.

Innspill til fagområder/emner

· Forkynnelse for ungdom

· Dialogbasert formidling

· Kreativ formidling

· Kateketikk

· Pedagogikk

Evne til å lede og motivere…

Med dette mener vi at de som utdannes til tjeneste i kirken settes i stand til å lede andre inn i tjenester og oppgaver i tråd med de natur- og nådegaver, interesser og hjertesaker som Gud har utrustet den enkelte med. Veiledning, oppfølging av frivillige og evne til å motivere må vektlegges i studiet.  

Innspill til fagområder/emner

· Nådegavebasert tjeneste

· Ledelsesfaglige temaer

· Teamarbeid

· Mentoring

· Gruppedynamikk

· Medarbeiderfostring

· Kirkevekst

3. Mål

UKM 02 ønsker følgende endringer i høyere utdanning for kirkelig ansatte:

1. UKM 02 foreslår at det legges inn en vektallsenhet i ungdomsarbeid, som inneholder de verdier og holdninger som er beskrevet overfor.

2. Praksis i ungdomsarbeid må være obligatorisk for alle studenter gjennom utdanningen.

3. Problembasert læring som metode bør benyttes for å nedtone skillet mellom teori og praksis.

4. UKM 02 ser behov for tilrettelegging av et professorat i kristent ungdomsarbeid. 

5. Det er nødvendig at bibelfaglige og dogmatiske emner i teologistudiet i langt større grad arbeides med ut fra ungdoms kontekst. Vi savner et seriøst arbeid med kontekstuell teologi med utgangspunkt i  ungdoms livssituasjon.  

SAK 07/02 - RELIGIONSDIALOG I EN NY UNGDOMSKULTUR

SAKSORIENTERING

Det er et stadig voksende behov for samtaler mellom ulike tros- og livsyns-samfunn ettersom Norge etter hvert er blitt et multikulturelt og fler-religiøst samfunn. Ungdom møter i sin hverdag mange med annet religiøst livssyn og helt andre kulturer og holdninger. 

Ungdommens Kirkemøte drøftet innspill og strategier i forhold til disse utfordringene.

Kirken bør gå foran i arbeidet med å skape forståelse og etablere et trygt rom hvor man kan møtes med uenighet. 
Saken ble innledet med et besøk i moskéen "Islamic Cultural Center" på Grønnland i Oslo. Representanter fra moskéen og fra Den norske kirke innledet til samtale.

VEDTAK

Religionsdialog; not the way of talking – but walking

Som ungdom i Den norske kirke ønsker vi oss dialog med ungdom fra andre religions- og livssynssamfunn. Med dialog mener vi en likeverdig samtale, et møte ansikt til ansikt hvor vi lytter til hverandre, hvor vi diskuterer og utfordrer hverandre, og - ikke minst det viktigste - at vi gjør ting sammen.

Hvorfor

Vi ønsker ikke å være en kirke som møter nåtiden og  fremtiden med skylapper foran øyene. Vi har forskjellig tro, men lever i den samme gate, den samme by og på den samme jord. 

Som medlemmer i forskjellige religionssamfunn lever vi ofte ved siden av hverandre uten kjennskap til hverandre, noe som gjør oss sårbare for vrangforstillinger, bl.a. i media.

Vi må i større grad begynne å leve sammen.  Vi står overfor felles utfordringer og deler et felles ansvar for å gjøre dette samfunnet til et godt og bærekraftig fellesskap med rom og verdighet for alle.

Identitet og dialog 

UKM mener at en åpen dialog hører sammen med en trygg identitet på eget ståsted. Altfor mange unge mangler denne identiteten og er usikre på sin egen tro. Som kristne ungdommer trenger vi mer kunnskap om vår egen tro, og en dåpsopplæring integrert i levende trosfellesskap, og med tydelige voksne som rollemodeller. 

En trygg kristen tro er åpen for og ønsker seg dialog med sin neste, uansett religion, kultur eller etnisk tilhørighet. Misjon skal aldri være motivet for religionsdialog, men vi tror at religionsdialog bidrar til en bevisstgjøring av egen identitet og tro. 

Hva vil vi

Vi er glade for de initiativ til religionsdialog som er tatt både lokalt og nasjonalt.
 Mye er sagt, men altfor lite har skjedd. Vi oppfordrer derfor Den norske kirke på alle plan til å satse på religionsdialog i praksis.

Vi, delegatene på Ungdommens Kirkemøte 2002, forplikter oss til å støtte denne saken i vår egen hverdag, i våre menigheter, bispedømmer og organisasjoner.

- UKM ønsker at ansatte og frivillige i menigheter, bispedømmer og organisasjoner samt kirkens ledere forplikter seg på det samme. 

- UKM oppfordrer Norges kristne råd til å invitere andre tros- og livssynssamfunn til samarbeid i arbeidet med Tiåret mot vold.

- UKM mener at Den norske kirke bør invitere andre religioner og livssyn til felles engasjement i miljø-, solidaritets- og rettferdighetssaker.

- UKM ber Kirkerådet og Nemnd for ungdomsspørsmål om å arbeide for at det etableres et samarbeid om egne nettsider med tema religionsdialog under www.kirken.no/ung, gjerne utarbeidet i samarbeid med unge representanter for andre religioner.

- UKM ber Kirkerådet om å lage en strategiplan for hvordan kirken vil følge opp behovet for religionsdialog.

SAK 08/02 - Kirke/stat utredningen
SAKSORIENTERING

I 1998 oppnevnte Kirkerådet et utvalg for å utrede forholdet mellom kirke og stat. I mars 2002 la utvalget frem innstillingen "Samme kirke - Ny ordning". Denne er for tiden ute på høring, og det er naturlig at Ungdommens Kirkemøte uttaler seg. Det legges vekt på de områder i utredningen som har størst direkte betydning for ungdom og ungdomssektoren, blant annet spørsmål omkring valgordninger og valgperioder.

Saken ble delt i to hoveddeler. Dette har sin bakgrunn i et forslag under generaldebatten om en henvendelse til regjeringen angående ungdoms representasjon i behandlingen av saken.

VEDTAK, DEL 1

Ungdommens Kirkemøte 2001 hadde som hovedtema: ”Hvilken kirke vil vi at ungdom skal møte?” Fra dette arbeidet vil vi spesielt henvise til deler av resolusjon 3: En synlig kirke bygget på frivillighet

”UKM 2001 ønsker en troverdig, engasjert og autentisk kirke som er synlig og tilstede i lokalmiljøet. Vi vil være en kirke som følger Jesu eksempel; han oppsøkte mennesker og var tilstede blant dem i deres hverdag. I stedet for å vente på at mennesker skal komme til våre lokaler, må kirken være tilstede der folk er. Skal dette skje må alle kristne på "banen" slik at de med sine evner og gaver bidrar til å gjøre Jesus synlig der folk er. ”

Med dette som bakgrunn ønsker UKM 02 å komme med følgende uttalelse til kirke/stat-utvalgets arbeid:

1. UKM 02 ser det som nødvendig at det arbeides videre med å utrede forholdet mellom kirke og stat og en eventuell nyordning av Den norske kirke.

2. UKM 02 ser det som særdeles nødvendig at ungdom er representert i dette arbeidet. UKM 02 krever derfor at regjeringen tar hensyn til dette når en eventuell statlig kommisjon skal nedsettes

3. UKM 02 ser det som svært beklagelig at ungdom ikke har vært sterkere representert i Kirkerådets kirke/stat-utvalg. 

4. UKM 02  ser det som svært beklagelig at UKM ikke er formell høringsinstans, og heller ikke har mottatt innstillingen og høringsnotatet til orientering. UKM 02 ber departementet om at NFUNG får være høringsinstans for denne saken i fremtiden

5. UKM 02 går inn for 15 års aldersgrense for stemmerett til kirkelige valg.

6. UKM 02 går inn for 15 års aldersgrense for valgbarhet til menighetsråd.

7. UKM 02 forutsetter at unge representanter i kirkelige råd får nødvendig opplæring og oppfølging.  

8. UKM 02 støtter kirke/stat-utvalgets forslag om å endre valgperiodene for kirkelige råd fra 4 til 3 år. 

9. UKM 02 vil i valget mellom medlemsavgift og livssynsavgift foretrekke livssynsavgift. Vi mener likevel at ulike finansieringsmodeller for nyordning av kirken er for lite utredet i innstillingen.  Det bør i enda større grad enn det som er gjort innhentes erfaringer fra andre land og kirkesamfunn.

10. UKM 02 etterlyser refleksjon i innstillingen om hvordan en skal klare å bevare de kristne grunnverdiene i vårt samfunn ved et eventuelt skille mellom kirke og stat.

11. UKM 02 etterlyser refleksjon i innstillingen om hvilke konsekvenser det får hvis en tar bort eller endrer de paragrafene i Grunnloven som omhandler religion.

12. UKM 02 mener at det i langt større grad må utvikles en refleksjon om hvilken kirke vi vil ha i fremtiden enn kirke/stat-utvalget har gjort i sin innstilling. Denne refleksjonen må også omhandle kirkens strukturer og ansattes arbeidsfelt.

VEDTAK, DEL 2

Følgende henvendelse sendes til regjeringen:


UNGDOM MED I REGJERINGSOPPNEVNT KIRKE/STAT-UTVALG.


Ungdommens kirkemøte 2002 har drøftet innstillingen fra Kirkerådets kirke/stat-

utvalg.

Ungdommens kirkemøte ser det som en nødvendighet at unge blir med i det videre arbeidet med et eventuelt skille av kirke/stat. I kirkelig sammenheng menes da representanter under 30 år.

Ungdommens kirkemøte ber regjeringen be Kirkerådet ved nemnd for ungdomsspørsmål om å innstille to representanter under 30 år til utvalget.

SAK 09/02 UNGDOMMENS KIRKEMØTE - MANDAT OG FUNKSJON

SAKSORIENTERING

Både Ungdommens Kirkemøte, Kirkerådet og Kirkemøtet har tidligere dørftet Ungdommens Kirkemøte's mandat og funksjon. UKM 01 foreslo at det delegeres mer ansvar til UKM, blant annet for oppnevning av Nemnd for ungdomsspørsmål. UKM 01 drøftet også behovet for direkte representasjon fra UKM til Kirkemøtet.

Kirkemøtet 2001 drøftet dette og ba Kirkerådet utrede status for Ungdommens Kirkemøte. Kirkemøtet la vekt på spørsmålet omkring UKM's mulighet til å velge egne delegater til Kirkemøtet, og en avklaring av dette vil henge nøye sammen med en drøfting av hele Ungdommens Kirkemøte's mandat og funksjon. Kirkerådet har derfor bedt Ungdommens Kirkemøte om en uttalelse. 

VEDTAK

Ungdommens kirkemøte mener at alle involverte parter må arbeide for at ungdom deltar med sin kompetanse i den ordinære strukturen i Den norske kirke (for eksempel menighetsråd, bispedømmeråd, Kirkemøte og Kirkeråd), slik at ungdom får mulighet til å jobbe med og påvirke alle saker som behandles i kirken. Målet er 20% ungdomsrepresentasjon i kirkelige råd og utvalg. 

Samtidig mener UKM 02 at det er nødvendig å opprettholde en ”egen” ungdomsstruktur, med en egen nemnd for ungdomsspørsmål og et eget Ungdommens kirkemøte. Det er flere grunner til det, blant andre følgende:

· Det har vist seg at det ikke blir valgt tilstrekkelig mange ungdommer inn i den ordinære kirkestrukturen. En egen ungdomsstruktur kan bidra til å kompensere for den svake representasjonen ungdom har i andre kirkelige organer.   

· Det er behov for et eget hovedorgan for ungdomssektoren – et landsdekkende forum der ungdom på sine egne premisser kan drøfte saker som angår ungdom i kirken. Organet bør kunne drøfte saker både etter oppfordring fra andre og på selvstendig initiativ, og gis mulighet til å komme med innspill til andre kirkelige organer. 

· UKM kan bidra til å stimulere rekrutteringen av ungdom til de andre kirkelige organene. UKM er et viktig møtested der en kan utveksle erfaringer, få nyttige innspill, inspirasjon og praktisk erfaring med behandling av kirkelige saker.

· Delegatene til UKM har ofte et annet grunnlag for drøfting av ungdomssaker enn ungdomsrepresentantene i den ordinære strukturen – et tydeligere ”ungdomsmandat” for sitt arbeid. De er ofte yngre (kan være under 18 år) og oftere direkte engasjert i praktisk ungdomsarbeid i kirken. Ikke minst er det viktig at organisasjonene som driver ungdomsarbeid knyttet til Den norske kirke, deltar direkte på UKM. UKM er derfor et viktig supplement til ungdomsrepresentantene i andre kirkelige organer. Kontakt og kommunikasjon mellom UKM og ungdomsrepresentanter i den ordinære strukturen vil være til gjensidig utvikling og nytte. 

UKM 02 mener på en slik bakgrunn at hovedtrekkene i dagens strukturer bør føres videre, men vil foreslå noen konkrete tiltak for å styrke ungdomsarbeidet og ungdommens egen innflytelse i Den norske kirke :  

1. Alle berørte parter må jobbe målrettet for å styrke ungdomsrepresentasjonen i de ordinære kirkelige organene. 

2. UKM bør fortsatt få saker som angår ungdom til uttalelse og bør på eget initiativ drøfte aktuelle saker. UKM bør ha fokus på ungdomsrelaterte saker. UKM 02 ber nemnda arbeide for at UKM i større grad enn i dag kan gis mulighet til å diskutere og utarbeide strategier/satsingsområder for ungdomsarbeidet i Den norske kirke.

3. UKM 02 går inn for at UKM arrangeres hvert år og oppfordrer Kirkerådet/Kirkemøtet til å vedta dette. Nemnd for ungdomsspørsmål bør ha ansvaret for å arrangere UKM, men bør delegere ansvar for den praktiske gjennomføringen til andre. Det er ønskelig at UKM kan bli arrangert på ulike steder fra år til år.

4. Delegatene til UKM bør velges for ett år. 

5. UKM bør få myndighet til å fremme saker for Kirkemøtet. Dersom det blir vedtatt en ordning med at de 4 utsendingene fra UKM til Kirkemøtet blir ordinære delegater med fulle rettigheter, vil disse kunne fremme saker for Kirkemøtet på vegne av UKM. 

6. UKM bør få myndighet til å velge 4 representanter, med personlige varamedlemmer, til Nemnd for Ungdomsspørsmål. Representantene skal velges blant delegatene på UKM. De andre medlemmene i nemnda bør velges på samme måte som i dag: en biskop utpekes av Bispemøtet og de 5 andre representantene velges av Kirkerådet (2 etter forslag fra Mellomkirkelig råd og 1 etter forslag fra Samisk kirkeråd). Dermed kan Kirkerådet fortsatt oppnevne representanter på grunnlag av særlig kompetanse om og interesse for ungdomsarbeid, og nemnda kan fortsatt være en solid fagnemnd for Kirkerådet. I dag velger Kirkerådet leder i nemnda, men UKM går inn for at nemnda får konstituere seg selv. En ordning med at UKM velger 4 medlemmer i nemnda, vil legge til rette for at UKM, i større grad enn i dag, kan påvirke arbeidet med ungdomsspørsmål i nemnda og dermed i Kirkerådet. Nemnda vil ikke formelt være underlagt UKM, men de 4 medlemmene som er valgt av UKM, vil ha sitt mandat fra UKM. Representanter fra UKM til nemnda blir valgt for en periode på 2 år.

7. Medlemmene i nemnda som er valgt på UKM skal også være delegater på UKM så lenge de sitter i nemnda. 

8. UKM 02 vil peke på at Nemnd for undomsspørsmål i dag har et omfattende ansvar og store oppgaver. Nemnda vil gjennom forslaget i punkt 6 også bli knyttet nærmere til UKM. Det er derfor viktig at nemnda får tilstrekkelige ressurser til å ivareta sitt mandat på en hensiktsmessig måte.  

9. De 4 representantene som velges til nemnda, bør også møte som utsendinger med mandat fra UKM på Kirkemøtet. Representantene til nemnda/Kirkemøtet bør velges for 2 år av gangen, med valg hvert år for 2 av representantene. Ved at valgperiodene dermed blir overlappende og ved at de samme personene velges til nemnda og til Kirkemøtet, vil en kunne oppnå kontinuitet og faglig tyngde i arbeidet med ungdomssaker. 

10. Utsendingene fra UKM må ha de samme rettighetene som de ordinære medlemmene av Kirkemøtet. 

11. Det er viktig at valgene av representanter til nemnda/Kirkemøtet blir forberedt og gjennomført på en god og ryddig måte. Det bør foreligge en innstilling fra nemnda (evt. en nominasjonskomite) i god tid før UKM hvert år. Det skal også være mulig å fremme og nominere kandidater på UKM ved benkeforslag.

12. Ungdomsrepresentantene i bispedømmerådene/Kirkemøtet, bør møte som delegater på UKM. Dette vil bidra til å heve Kirkemøtets kompetanse i ungdomssaker selv om de som er valgt inn i bispedømmerådene ikke vil være formelt bundet av vedtak i UKM.

13. Kirkerådet bør i størst mulig grad legge til rette for at representanter fra nemnda får talerett i Kirkerådets møter når de tar opp saker som angår ungdom. En må også legge til rette for at kommunikasjonen mellom ungdomsrepresentanter i Kirkerådet og nemnda blir best mulig, blant annet må innkallinger og referat fra nemndsmøtene sendes representantene i Kirkerådet. En bør legge til rette for at unge i Kirkerådet kan møte i nemnda. 

14. Bispedømmene og organisasjonene må arbeide målbevisst for å etablere gode ordninger for utvelgelse av delegater til UKM. Ungdommens kirkemøte registrerer at det er gjort et arbeid for å bedre det demokratiske grunnlaget for UKM, og det er svært viktig at dette arbeidet blir prioritert og ført videre, ikke minst når UKM skal velge delegater til Kirkemøtet/medlemmer i nemnda. En bør oppfordre organisasjonene og bispedømmene til å velge delegater på en demokratisk måte, slik at en sikrer at representantene har et tydelig mandat fra og representerer de enhetene de sendes fra. 

UKM ønsker at det blir arrangert Ungdomsting i alle bispedømmer. Ungdomstingene bør, på et solid demokratisk grunnlag, velge bispedømmets representanter til UKM. I bispedømmer der det ikke blir arrangert Ungdomsting, bør alle menighetsråd gis mulighet til å nominere kandidater, og på grunnlag av dette velges delegater til UKM av bispedømmerådet. Lignende prosesser må en også legge opp til i organisasjonene.    

15. Kriteriene for hvilke organisasjoner som kan sende delegater til UKM følger av forretningsordenen for UKM. Nemnda bør avgjøre konkret hvilke organisasjoner som oppfyller de til enhver tid gjeldende kriterier, og som dermed skal inviteres til å sende delegater.

16. UKM 02 er glad for at flere av biskopene og de som arbeider med ungdomsspørsmål på bispedømmeplan har deltatt på UKM 02. Vi vil også oppfordre til at biskopene og konsulenter med ansvar for ungdomsarbeid på bispedømmeplan prioriterer å delta på framtidige UKM. 

17. UKM 02 vil støtte det arbeidet som er igangsatt for å fremme samarbeidet mellom Den norske kirke og organisasjoner som driver ungdomsarbeid i tilknytning til Den norske kirke. Det er svært viktig å arbeide videre for å få til et hensiktsmessig og forpliktende samarbeid.

18. UKM 02 ber om at nemnda og UKM blir involvert i det videre arbeidet med denne saken i Kirkerådet/Kirkemøtet.

SAK 10/02 BISPEDØMMERÅDSVALG

SAKSORIENTERING

Under generaldebatten ble det nylig gjennomførte bispedømmerådsvalget tatt opp til diskusjon. 4 bispedømmer fulgte ikke valgreglene når det gjelder nominasjon av leke kandidater under 30 år. Imidlertid er valgreglene lagt opp slik at ingen sentral instans har myndighet til å gripe inn. UKM ønsket derfor å kommentere dette.
VEDTAK

Ved bispedømmerådsvalget 2002 ble valgreglene brutt i 4 bispedømmer da de ikke hadde minst 2 leke kandidater på nominasjonslistene under 30 år (jfr. § 2-3). Til tross for at både Nemnd for ungdomsspørsmål og Kirkerådet gjorde de aktuelle bispedømmene oppmerksom på valgbruddet, registrerer UKM 02 at dette ikke fikk konsekvenser.

UKM 02 ber kirkemøtet om å ta valgreglene for bispedømmerådsvalg opp til vurdering. Blant annet bør man se på om kvaliteten av  nominasjonskomiteenes arbeid kan bedres med for eksempel lengre tidsfrister. I tillegg er det nødvendig å vurdere om Kirkerådet bør ha myndighet til å kontrollere at valgene foregår på en forsvarlig måte. 

Valgregler for menighetsråd og Kirkerådet må sees i sammenheng med valgregler for bispedømmerådsvalg. 

UKM 02 ber Kirkerådet / Kirkemøtet la Nemnd for ungdomsspørsmål og/eller Ungdommens Kirkemøte uttale seg under behandling av saken.

UKM 02 mener det må jobbes med å styrke ungdomsrepresentasjonen i alle kirkelige råd og utvalg:

· UKM 02 ber Kirkemøtet gi et tydelig signal ved å gjøre et vedtak om  ungdomsrepresentasjon som sier at det skal være representanter under 30 år i alle kirkelige råd og utvalg, og at målet er 20 %. 

· Bispedømmerådene bør be ungdomsting/ungdomsråd på bispedømmeplan og ungdomsutvalg i bispedømmets menigheter om å komme med forslag på unge kandidater til bispedømmerådsvalget.

DELEGATER

Oslo bispedømme
Kjersti Ø. Tveit

Oslo bispedømme
Sveinung Hansen

Borg bispedømme
Åse Tukkensæter

Borg bispedømme
Cathrine Øiesvold

Tunsberg bispedømme
Frode Helland

Tunsberg bispedømme
Eirik Husabø

Agder bispedømme
Knut Ole Petersen

Agder bispedømme
Marianne Klingberg

Agder bispedømmeråd
Arnfinn Mo

Stavanger bispedømme
Marit Klemp

Stavanger bispedømme
Gunstein Mork

Bjørgvin bispedømme
Thomas Lie Nygaard

Bjørgvin bispedømme
Rannveig R. Andreassen

Møre bispedømme
Ingeborg Brun

Møre bispedømme
Erlend Rogne

Nidaros bispedømme
Lornts Øysten Tønne

Nidaros bispedømme
Renate Holm Gundersen

Nidaros bispedømmeråd
Ola J. S. Aadland

Sør-Hålogaland bispedømme
Lise G. Mikalsen 

Sør-Hålogaland bispedømme
Maja Skålvold

Sør-Hålogaland bispedømmeråd
Johanne Mikalsen

Nord-Hålogaland bispedømme
Hildegunn Sofie Olsen

Nord-Hålogaland bispedømme
Makafni Lind Kassah

Nord-Hålogaland, samisk repr.
Tina Solbakken

Kirkerådet
Katinka S Brodin

Acta - Normisjon
Ole M. Grevstad

ChangeMaker
Harald Gundersen

KABB
Benedicte Aas

NKSS
Synnøve Aandstad

NMS-U
Elisabeth Kjelsvik

Norges KFUK-KFUM
Lars K Stendahl

Norges KFUK-speidere
Ann-Elisabeth Finstad

Norges KFUM-speidere
Gaute Brækken

Ung kirkesang
Kari K. Gulbrandsen

Nemnd for ungdomsspørsmål / 

Nidaros bispedømmeråd
Tina Strømdal Wik

Nemnd for ungdomsspørsmål
Silje Osberg

Nemnd for ungdomsspørsmål
Eva Marie Strand

Nemnd for ungdomsspørsmål
Jan Inge Gundersen

Nemnd for ungdomsspørsmål / 

Agder bispedømmeråd
Jorunn Andersen

Nemnd for ungdomsspørsmål
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� Blant annet: 


- Brev fra Den norske kirke og Islamsk Råd Norge, 1997, med oppfordring til menigheter og moskéer om lokal dialog. 


- Uttalelse fra Ungdommens Kirkemøte 1998  ”Norge 1998 – et flerkulturelt samfunn” om samarbeid mellom kirkesamfunn og religiøse grupper på alle plan, for å nå felles mål som å bekjempe rasisme, vold og intoleranse. 


- Etablering av organisasjoner / konsepter som Kristent interkulturelt arbeid (KIA) og Mangfold og dialog (MOD)
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