UKM 04/05: En misjonerende kirke

 

1. Bakgrunn for saken. 
Den norske kirke har som målformulering at den skal være en ”bekjennende, tjenende, misjonerende og åpen folkekirke”. I 2003 var tjenende (diakoni) sak på Ungdommens Kirkemøte og på Kirkemøtet, mens i 2004 var bekjennende en hovedsak begge steder. På Kirkemøtet høsten 2005 er det misjonerende som står for tur. UKM har derfor En misjonerende kirke som sak oppe nå, slik at vi kan gi innspill i en prosess frem til dette skal opp på Kirkemøtet til høsten. Ungdommens kirkemøte inviteres til å gi innspill på denne saken til Kirkemøtet.  
 

2. Hvordan forstå misjon? 

Mange opplever misjon som et vanskelig ord. Det kan være fordi det er uklart, eller fordi det bærer med seg assosiasjoner som det er vanskelig å identifisere seg med.

Hvordan vi oppfatter misjon har å gjøre både med forståelsen av hvorfor vi skal drive misjon, tiden og stedet for misjon og hvilken metode vi skal bruke. Disse tre tingene har gjennom historien dannet ulike misjonsmønstre. Hvert misjonsmønster må forstås ut fra sin samtid og historie. Når sammenhengen eller tiden forandrer seg, fungerer ikke mønsteret lenger. Det vil derfor være hver generasjons oppgave å tegne det mønsteret en ønsker at kirkens misjon skal ha i sin tid. Nedenfor er det listet opp noen påstander om misjon. Den ene påstanden må ikke nødvendigvis utelukke den andre. I noen tilfeller kan A og B utfylle hverandre heller enn å utelukke hverandre. Påstandene er ment som vekkere som kan bidra til refleksjon. 

	 Slik?(A)
	Eller slik?( B)

 

	Misjon handler om noe kirken skal gjøre (aktivitet)
	Misjon handler om noe kirken er (identitet)

	Misjon er en byrde lagt på den enkeltes skuldre. Hvis en ikke sier ja til kallet fører det til fortapelse for mange mennesker.
	Misjon er takknemlighetens tjeneste, en tjeneste mennesker gjør for Gud fordi han først kom og tjente menneskene. Gud kaller mennesker inn til seg og ut til hverandre, begge deler fordi han vil de skal få del i hans nåde.

	Misjon er noe misjonsorganisasjonene driver  med og har ikke noe med menighetenes arbeid å gjøre.
	Misjon betyr utsendelse. Hvem er det som er utsendt til verden i Jesu sted? Det er kirken. Kirken er den som har fått oppdraget og som er kalt til å vitne om Jesus for alle. 

	Misjon er noe som bedrives overfor de som ikke tror på Jesus for å få dem til å omvende seg.  
	Å være utsendt til alle inkluderer å være sendt både til mennesker som allerede tilhører Jesus og til mennesker som ikke vet hvem han er.  

	Misjon er mest nødvendig i andre land
	Misjon er like nødvendig i Norge som i andre land.

	Misjon handler om å bringe budskapet ut, det handler om å formidle frelsen til alle som vil høre. I dialog med andre mennesker får man anledning til å vitne om hva Gud har sagt og gjort. 
	Misjon handler om selv å lytte og lære hver gang en blir møtt av andre kirker/enkeltpersoner som er sendt til oss/menigheten vår. Misjon er å være i dialog med Gud og mennesker der man selv er villig til å la seg forme og inspirere av den andre part.

	Misjon handler om statistikk. Misjon er vellykket hvis det resulterer i et høyt antall omvendte. 
	Misjon handler om møter med enkeltpersoner. Det handler om å forsøke å være til for mennesker slik Jesus var til for oss mennesker, det handler om å vise omsorg og interesse, det handler om å praktisk stille opp for hverandre der det er nødvendig.

	Norge har hatt en pietistisk tradisjon der en i lang tid har vektlagt den personlige bekjennelsen og det personlige andaktslivet. I tillegg har regjering og Storting sagt at religion er en privat-sak. Det har medført at kristendom og Gud har blitt lite snakket om i det offentlige rom. (Det har ikke vært legitimt.) I tillegg har vekten på det personlige åndelige livet medført at det har vært lite fokus på det kristne fellesskapet som misjonerende. Misjonskallet har dermed også blitt forstått som gitt til enkeltpersoner.
	Bibelen understreker den kristne enheten og fellesskapet som årsaken til at mennesker kan komme til tro på Jesus. Kirken består av mange lemmer, men de må virke sammen og følge hodet som er Kristus for å fungere optimalt. Alle lemmene trengs like mye. Kirken vil ikke leve lenge om bare presten fungerer. Den trenger et mangfoldig fellesskap som ser seg selv som sendt til verden i Jesu sted. Her har kirken i Norge mye å lære fra sine kristne brødre og søstre i sør.

	Norge har sett seg selv som et kristent land der kristne grunnverdier ligger til grunn og der de fleste barn døpes inn i en statskirke. Norske misjonsorganisasjoner har sendt misjonærer for å vitne om Jesus til de som ikke kjenner ham og for å avhjelpe sosial nød. Lenge har dette ført til at vi i Norge har betraktet oss selv som hjelpere og de andre som mottakere. 
	De fleste misjonsorganisasjonene arbeider i land der det har eksistert kirker en stund og der disse kirkene selvstendiggjøres i større og større grad. Det har forandret misjonsorganisasjonenes rolle fra å være sendere til å bli partnere. Misjonærene forteller om alt de har lært ute av sine kristne brødre og søstre, de har minst like mye å bringe hjem som å bringe ut. Norge har et like stort åndelig behov for å motta andre kirkers utsendinger som det de fleste kirkene ute har for å motta vår kirkes utsendinger.

	Tyngdepunktet i antall sendte misjonærer var i 1950 årene i vesten.
	Tyngdepunktet i antall kristne har forflyttet seg fra vest til sør og øst. Kirker i disse landene sender nå ut flere misjonærer enn det vi gjør fra vest.


 

3.  Menighet i bevegelse 

Prosjekt Menighet i bevegelse kom i gang i Samarbeidsråd for menighet og misjon i Kirkerådet på initiativ fra organisasjonen Areopagos. Prosjektet har som hovedmål å bidra til å forstå hva det betyr å være en misjonerende kirke i vår tid. Hvorfor misjonerende?     Det er to grunner til det: 

1) Ordet misjon betyr sendelse. I Johannes 20,21 sier Jesus at kirken er sendt til verden slik han selv er sendt. Dette er hovedhensikten med å være kirke, det er slik kirken kan identifisere seg selv. Gud har innstiftet den for å sende den ut til alle. Menigheten må være i aktiv misjonerende bevegelse.

2) Et viktig prinsipp i misjonen er at en først må bli kjent med språk og kultur før en kan vite hvordan en kan formidle evangeliet. For at kirken skal være aktuell for mennesker i dag er det nødvendig at den hele tiden spør hvem den er til for og hva mennesker i dag er opptatt av. Menigheten må i dag bevege seg i takt med de menneskene den er satt til å være menighet for. 
Kirker i sør er i dag opptatt av misjon som forvandling (transformation), myndiggjøring (empowerment) og forsoning (reconciliation). Disse begrepene er sentrale i LWFs (Det lutherske verdensforbunds) nye misjonsdokument.

1. Forvandling er en pågående prosess der en gjennom livet med Gud og gjennom det kristne fellesskapet stadig utvider forståelsen av hva det er å følge Kristus. Kallet til misjon blir et kall til forvandling av liv, strukturer og forhold som strider mot Guds vilje. Enhver kristen forvandles hele tiden i dialog med Gud, mennesker, holdninger og ulike modeller som brukes i organiseringen av menigheter og samfunn.

2. Forsoning handler om å gjenopprette forholdet mellom mennesker og Gud. Ved at kristne er gode medmennesker i dagliglivet og i den globale sammenheng kan flere bli ledet til tro.  

3. Myndiggjøring i misjon tar utgangspunkt i Ap.gj. 1,8: ”Men dere skal få kraft (receive power) når Den Hellige Ånd kommer over dere, og dere skal være mine vitner i Jerusalem og hele Judea, i Samaria og like til jordens ender.” Gud myndiggjør hver enkelt og hele kirken til å ta del i hans misjon. 

4.  Hva betyr dette for ungdomsarbeidet i Den norske kirke? 

1. De unge, som selv er i en prosess der de former egen identitet, har lettere for å identifisere seg med misjon enn eldre generasjoner som har vokst opp med en annen misjonsforståelse. Det er lettere å snakke om misjon blant ungdom enn voksne.
2. Gud kaller ungdom til tjeneste. Til Jeremia og andre unge har Gud sagt: ”Si ikke at du er ung. Alle jeg sender deg til, skal du gå til og alt jeg befaler deg, skal du tale.” (Jer.1,7)
3. Hvis ikke de som er unge i dag før eller senere finner et hjem i kirken, går kirken til grunne. 

4. De unge uttrykker at de ønsker å delta mer i gudstjenesten. De ønsker ikke bare å være ”tjenere” for staben i menigheten, men at de egenskapene de selv har fått og utviklet skal bli sett og brukt.
5. Ungdom blir ofte kristne gjennom å være med i et kristent fellesskap. Derfor er det viktig å fokusere på og tydeliggjøre det Bibelske stoffet som handler om det misjonerende fellesskapet.
6. Flere unge som blir kristne gjennom konfirmanttid eller kristelig ungdomsarbeid kommer fra familier der de andre medlemmene ikke er aktive kirkegjengere. Disse ungdommene opplever at de blir misjonærer i sin egen familie. Hvordan kan de utrustes til denne oppgaven?
7. Ungdomsarbeid er ofte mer nettverksbasert og økumenisk (tverr-kirkelig) enn annet kirkelig arbeid. Misjonsorganisasjoner og menigheter kan samarbeide om å få til et godt ungdomsarbeid og gjennom det oppdage mer av hverandres ressurser.

8. Ungdomsarbeidet må også ses på som en del av kirkens misjon. Kirken er utsendt til alle, derfor er den også utsendt til ungdom. Voksne må være villige til å stå og henge og være der ungdommen er til de blir kjent og lærer språket deres slik misjonærene må når de kommer til andre land. Det vil si: Kirken må være villig til å strekke seg langt og til å favne bredt for å inkludere hvert enkelt menneske med Jesu kjærlighet som drivkraft.  

9. De unge er en del av kirken. De har ansvar for å være med å forme kirken/fellesskapet slik at det blir en bygning av levende steiner, et hellig presteskap, en levende tro som viser seg i gjerning og ord, en enhet av kristne slik at verden kan tro! (Joh. 17,20-21 og 1.Pet 2,4-9) De unge kalles derfor også selv til å la seg forme for de andres skyld. Kallet som er gitt til fellesskapet kan ikke bli tatt imot om ikke hver enkelt, ung og gammel, ser seg selv som sendt av Gud til de andre og ser de andre som sendt av Gud til seg selv.

10. Kirken må være villig til å la flere ulike typer teologier leve side om side. Evangeliet må alltid oversettes til det språk det skal forkynnes inn i slik at det kan bli forstått. Hva er viktig for dagens unge? Hvordan forstår de frelsen og fortapelsen? Hva er det sentrale i Bibelens budskap i dag?

 

5. Spørsmål til samtale.

Spørsmålene til samtale er formet slik at hovedspørsmålet er uthevet. Nedenfor er det forslag til flere spørsmål som kan hjelpe til samtale omkring hovedspørsmålet. 

1. Hva er misjon? 

Er trosopplæring og annet menighetsarbeid misjon eller er det noe annet? Er dialog misjon? Er det forskjell på misjon/evangelisering/diakoni eller er alt ulike sider av samme sak? Kirkene i sør forstår misjon ut fra begrepene forvandling, myndiggjøring og forsoning. Hvordan passer det inn i UKMs forståelse av misjon?  

2. Hvem har ansvaret for misjon?
I hvilke sammenhenger driver ungdom misjon? Hvordan opplever ungdom misjonskallet? Når drives det misjon i forhold til ungdom? 
3. Hva motiverer til misjon i dag? Hva er de unges visjon for fremtidens misjon i vår kirke? Hvilken misjonsmetode/strategi ønsker de unge å identifisere seg med?
4. Hvem skal det forkynnes til og hva skal det forkynnes? 

Det har lenge vært lagt vekt på omvendelsen som en punktuell handling. Er det på tide å gi mer rom for den kontinuerlige forvandlingen som en del av omvendelsen? 
5. Hva kan hjelpe folkekirken til å forstå seg selv som misjonerende? Hva slags bruk av ordet misjon krever det?

6. Hvordan kan vi bruke Bibelen inn i en annen kultur?

7. Er det riktig å bruke tid på å finne andre ord som kan erstatte ordene misjon/evangelisering/frelse/kall eller er det bedre å forandre innholdet i ordene slik at de kan brukes i dag?

8. Annet?  

6.  Forslag til utfordringer fra ungdommens kirkemøte:

1. Det bør utvikles verktøy som kan vise hvordan det er mulig å lese Bibelen inn i nye kulturer og miljøer

2. Kirken må lære seg å bruke de ressursene misjonsorganisasjonene har opparbeidet seg gjennom å ha sendt misjonærer til andre land i mange år.

3. Samarbeidsråd for menighet og misjon (SMM) i Kirkerådet bør arbeide mer med ungdomssaker. En representant for de unge bør ha fast plass i SMM-styret.

4. Menighetene bør se på alle døpte som misjonærer de vil utdanne og utruste for å komme mer og mer på innsiden av oppdraget.

5. Annet? 
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