HORINGSSVAR

Veivalg for fremtidig kirkeordning
Hgaring februar — mai 2015

Opplysninger om hgringsinstansen:
Navn pa kirkelig fellesrad: Nes kirkelige fellesrad
Adresse: Postboks 205, 2151 Arnes

Kontaktperson: Kirkeverge/daglig leder Tor Tvethaug

Hgringsspgrsmalene

1 Bar det gjares endringer i fordelingen av oppgaver og myndighet mellom lokalt, regionalt og
nasjonalt niva? I sa fall hvilke og hvorfor?

Svar:
Et flertall i Nes kirkelige fellesrad mener at fordelingen av oppgaver og myndighet ber endres ved at
regionalt niva (bispedemme) sterkt begrenses. Dette hgringssvaret legger derfor opp til en styrking av rolle
og myndighet for soknene og deres organer; menighetsrad og fellesrad, og er i sa mate i samsvar med
Kirkeradets mindretallsvurdering B.

Et mindretall i fellesradet stetter Kirkeradets mindretallsvurdering C og mener at oppgaver og
myndighetsfordeling mellom de ulike niva bar justeres slik at den regionale kirke styrkes.

2 Deler hgringsinstansen Kirkeradets vurdering om at dagens finansieringsordning er den
beste til a sikre en bred folkekirke?

Svar:

Nes kirkelige fellesrad stetter Kirkeradets forelgpige vurdering og mener en fortsatt finansiering
av Den norske kirke over kommunale og statlige budsjetter er den beste til & sikre en bred
folkekirke med en kirkelig narhet og tilstedeveerelse i alle lokalsamfunn.

3 Dersom dagens finansieringsordning for Den norske kirke faller bort, hvilken ordning vil
hgringsinstansen ga inn for? Begrunn synspunktet.



Svar:

Nes kirkelige fellesrad oppfatter, pa samme mate som Kirkeradets forelgpige vurdering, at dersom
finansieringsordningen endres av politiske myndigheter er en livssynsavgift det mest aktuelle alternativet.
Slik livssynsavgift bar veere obligatorisk for alle skattebetalere i Norge, og vil sdledes ikke vaere noe som
enkeltpersoner kan velge bort etter gkonomisk vurdering.

4 Hvordan kan kirkestrukturen forenkles for at knappe ressurser kan bli rasjonelt utnyttet?

Svar:

Nes kirkelige fellesrad ser det hensiktsmessig a redusere antall ledd. En styrking av soknene ved
sammenslaing av enkelte sokn bar veere aktuelt, bade med henblikk pa personalressurser og gkonomi. Det
ma i slike tilfeller sgrges for opprettholdelse av lokalt engasjement ved at sammenslatte sokn alle gis
representasjon i nytt menighetsrad, eventuelt slik at de tidligere menighetsradene blir egne arbeidsutvalg.

Et medlem av fellesradet oppfatter i tillegg at ogsa antall bispedgmmerad vurderes.

5 Har hgringsinstansen synspunkter pa kriteriene for soknestgrrelse og sokneinndeling i en
fremtidig kirkeordning?

Svar:
Nes kirkelige fellesrad oppfatter at soknestarrelse og sokneinndeling ma tilpasses i forhold til bade
befolkningsgrunnlag og geografi, men med forutsetning om at det innen alle sokn i Norge skal kunne gis et
mest mulig likt tilbud for & ivareta Den norsk kirkes egenart. Oppgaver, ansvar og myndighet for soknets
organer; menighetsrad og felles rad, bar veere tilnermet likt i hele Norge.

6 Ber ordningen med to organer for soknet (menighetsrad og fellesrad) viderefares?

Svar:
Nes kirkelige fellesrad stetter i hovedsak Kirkeradets forelgpige vurdering om at soknet fortsatt skal vere
den grunnleggende enhet i Den norske kirke, men framhever at fellesradets omrade ber utvides for a oppna
bedre samordning og utnyttelse av ressurser og kompetanse.

7 Hvis ordningen viderefgres: Pa hvilket niva ber fellesorgan for flere sokn ligge
(kommuneniva eller annet niva, f.eks. prostiniva eller bispedgmmeniva)?

Svar:
Nes kirkelige fellesrad mener ordningen med fellesrad bar fortsette, og at fellesradenes omrade eksempelvis
kan vaere pa prostiniva. Utvidelse av fellesradenes omrade ma samtidig ses i sammenheng med den
pagaende kommunereformen, slik at samarbeid med kommunale myndigheter ivaretas best mulig. Prostiets
geografiske omrade bar saledes ogsa vurderes i forhold til eventuelle nye storkommuner.

8 Hvis ordningen viderefgres: Bgr det gjgres endringer i oppgavefordelingen mellom
menighetsrad og fellesrad?

Svar:
Nes kirkelige fellesrad mener at oppgavefordelingen mellom menighetsrad og fellesrad i hovedsak ber
viderefgres som i dag.

Et mindretall i fellesradet oppfatter at det i tillegg er behov for tydeliggjering av oppgave- og
myndighetsfordeling innenfor soknets virksomhet.



9 Bar all virksomhet i soknet underlegges styrings- og ledelsesansvaret til soknets organer?

Svar:
Nes kirkelige fellesrad mener all virksomhet i soknet bar inkluderes i styrings- og ledelsesansvaret for
soknets organer. Nes kirkelige fellesrad mener samtidig at tilsyn og faglig veiledning likevel bar kunne
utgves fra andre enn soknets organer.

10 Hvordan bgr daglig ledelse for virksomheten i soknet organiseres?

Svar:
Et flertall i Nes kirkelige fellesrad statter Kirkeradets mindretallsvurdering 2C og mener at dersom
prestetjenesten inkluderes i soknets organer bgr rollen som leder/daglig leder utgves av andre enn presten i
en framtidig kirkeordning.

Et mindretall i fellesradet statter Kirkeradets flertallsvurdering 2A. Presten er ansvarlig for forvaltning av
ord og sakrament. Dette er soknets kjerneoppgaver, og derfor bgr soknepresten gis rollen som daglig leder
for soknets virksomhet. Daglig leder for soknet ma ha kirkefaglig kompetanse.

11 Huvilken rolle bgr biskopen ha i en fremtidig kirkeordning?

Svar:
Et flertall i Nes kirkelige fellesrad statter Kirkeradets mindretallsvurdering B og mener biskopens
tilsynsfunksjon bar utvikles og tydeliggjares bade overfor prester og andre vigslede medarbeidere, men
biskopen bar ikke utave arbeidsgiverfunksjoner overfor prestene.

Et mindretall i fellesradet stetter Kirkeradets flertallsvurdering A og mener at biskopens tilsyn bar utvikles
og tydeliggjares. Biskopen bgr utgve arbeidsgiverfunksjoner for prester og vigslede.

12 Hvilke virkemidler bgr biskopen ha for & kunne ivareta tilsynet pa en god mate?

Svar:
Nes kirkelige fellesrad mener at biskopen, som i dag ordinerer til prestetjeneste, ogsa ma vare den som har
myndighet til & oppheve ordinasjonen ved grove tilfeller av uskikkethet i tjenesten. Biskopens myndighet i
forhold til andre vigslede stillinger ber avklares nermere og er ikke vurdert av Nes kirkelige fellesrad i dette
haringssvaret.

13 Hvordan bgr utpeking av biskoper skje i en fremtidig kirkeordning?

Svar:
Et flertall i Nes kirkelige fellesrad mener at det ved ledighet bar kunne sgkes pa stilling i posisjonen som
biskop, og at det det bar etableres et eget tilsettingsorgan for biskoper. Far tilsetting foretas bar
tilsettingsradet sendt sin innstilling til hering blant de bergrte menighetsradene.

Et mindretall i fellesradet stetter Kirkeradets mindretallsvurdering C og mener at dagens ordning bar
viderefares.

14 Ber bispedemmeradet opprettholdes som radsorgan pa bispedemmeniva, og hva skal i sa fall
veere bispedgmmeradets rolle i kirkestrukturen?



Svar:
Et flertall i Nes kirkelige fellesrad stotter Kirkeradets mindretallsvurdering B og mener bispedgmmeradet
kan avvikles, og at bispedemmeradets oppgaver kan fordeles pa andre organ innen Den norske kirke,
herunder fellesradene.

Et mindretall i fellesradet stetter Kirkeradets flertallsvurdering A og mener at bispedgmmeradet bar
opprettholdes som et demokratisk valgt organ. Rédets oppgaver ma ses i sammenheng med
arbeidsgiveransvaret.

15 Hvilke oppgaver bgr i sa fall legges til bispedgmmeradet?

Svar:
Et flertall i Nes kirkelige fellesrad oppfatter at det som konsekvens av flertallsvurderingen pa
forrige sparsmal, det vil si at bispedgmmeradet avvikles, gjer at svar her utgar.

Et mindretall i fellesradet mener at oppgavene til bispedemmeradet skal fortsette som i dag.

16 Bgr alle ansatte ha den samme arbeidsgiver og hvilket organ ber dette i sa fall veere?

Svar:
Et flertall i Nes kirkelige fellesrad mener at alle kirkelig ansatte i soknet bgr ha samme arbeidsgiver og at
dette bar vere fellesradet, og det forutsettes da at fellesradsnivaet er utvidet/styrket.

Et mindretall i fellesradet stetter Kirkeradets flertallsvurdering A og mener at arbeidsgiveransvaret bar
legges til Bispedgmmeradet.

17 1 hvilken grad bgr arbeidsgiverfunksjoner fordeles pa de ulike organer? (Biskopen regnes i
denne sammenheng som et organ).

Svar:
Nes kirkelige fellesrad mener at tilsyn og faglig veiledning for soknets ansatte bar kunne uteves fra andre
enn soknets organer, selv om arbeidsgiveransvaret blir plassert pa fellesradsniva. Utover biskopens
myndighet i forhold til prestene, og evt. andre vigslede stillinger (se svar sparsmal 12), vil virkemidler veere
tillagt den som formelt har arbeidsgiveransvaret (les fellesradet).

Arbeidsgiveransvaret for stillinger innen Den norske kirke, utover soknets tilsatte, er ikke vurdert i dette
haringssvaret.

18 1 hvilken grad bgr det apnes opp for lokale og regionale variasjoner i organiseringen av
arbeidsgiveransvaret?

Svar:
Nes kirkelige fellesrad mener det ber tilstrebes like forhold i hele landet i forhold til organisering av
arbeidsgiveransvaret.

19 Hvordan bgr man pa best mulig mate ivareta seerpreget til prestetjenesten og andre vigslede
tjenester?

Svar:



Nes kirkelige fellesrad mener at saerpreget til prestetjenesten og andre vigslede tjenester bar kunne ivaretas
gjennom biskopens tilsyn og systematisk faglig veiledningsordning, kombinert med klare regelverk knyttet
til profesjonsutgvelsen.

20 Har hgringsinstansen synspunkter pa Kirkemagtets rolle i kirken?

Svar:
Et flertall i Nes kirkelige fellesrad mener at Kirkemgtets rolle ber viderefares som i dag, men at
representanter fra nye utvidede fellesrad (prostiniva/storkommune) skal erstatte de demokratisk valgte som i
dag er tilstede der.

Et mindretall i fellesradet mener at Kirkemgtets rolle bar viderefares som i dag, og vektlegger betydningen
av at demokratisk valgte utgjer stersteparten av dette organet.

21 Har hgringsinstansen synspunkter pa hvordan Kirkemgtet skal settes sammen?

Svar:
Et flertall i Nes kirkelige fellesrad mener at Kirkematets rolle bar videreferes som i dag, men at
representanter fra nye utvidede fellesrad (prostiniva/storkommune) skal erstatte de demokratisk valgte som i
dag er tilstede der. Antall fellesradsrepresentanter pa Kirkemgtet ma ta hensyn til ivaretakelse av mgtets
maktbalanse.

Et mindretall i fellesradet stetter Kirkeradets forelgpige vurdering og mener Kirkemgtets sammensetning bar
viderefagres som i dag.

22 Har hgringsinstansen synspunkter pa Bispemgtets oppgaver og rolle i kirkeordningen,
herunder forholdet til Kirkemgtet og Kirkeradet?

Svar:
Nes kirkelige fellesrad stotter Kirkeradets flertallsvurdering 1 A og mener Bispemgtet ogsa i en fremtidig
kirkeordning bar veere et sentralt organ med ansvar for & samordne de oppgaver som er tillagt de enkelte
biskopene, samt ivareta helhetskirkelige sparsmal. Det legges til grunn at man viderefgrer ordningen der
Kirkeradet er ansvarlig for all forberedelse og oppfelging av saker som hgrer inn under Kirkemgtets
myndighet, men at reglene for behandling av leere- og liturgisaker gjennomgas. | leere- og liturgisaker skal
Kirkeradet forelegge saken for Bispemgtet, som uttaler seg. Bispemgtets uttalelse skal tillegges
seerlig vekt i Kirkeradets behandling, og den skal fglge saken til Kirkemgtet.

23 Har hgringsinstansen synspunkter pa spgrsmalet om ledelse av biskopene?

Svar:
Nes kirkelige fellesrad stetter Kirkeradets forelgpige vurdering 2 og mener at for & ivareta biskopenes
selvstendige rolle bar Bispemgtets preses gis rollen med 4 ivareta arbeidsgiverfunksjoner for de gvrige
biskopene.

24 Har hgringsinstansen synspunkter pa Kirkeradets funksjon og sammensetning?

Svar:
Et flertall i Nes kirkelige fellesrad stgtter Kirkeradets flertallsvurdering 1A og mener Kirkeradet i dag har et
passende antall medlemmer. For & ivareta en geografisk spredning bgr bestemmelsen om at hvert
bispedegmme skal ha minst én representant i Kirkeradet opprettholdes.



Et mindretall i fellesradet mener Kirkeradets i dag har et passende antall medlemmer, men har ikke vurdert
Kirkeradets sammensetning i dette hgringssvaret.

25 Bagr ordningen med en egen leerenemnd viderefgres, og hvilken funksjon skal en slik nemnd i
sa fall ha?

Svar:
Nes kirkelige fellesrad stetter Kirkeradets flertallsvurdering A og mener ordningen med en egen leerenemd
kan utga og for fremtiden ivaretas av Bispemagtet.

26 Har hgringsinstansen synspunkt pa hvordan ansvaret for samisk kirkeliv skal ivaretas i en
fremtidig Kirkeordning?

Svar:

Nes kirkelige fellesrad stetter Kirkeradets forelgpige vurdering og mener Samisk kirkerad bgr forbli et rad
under Kirkemgtet og medlemmene oppnevnes som i dag. Det bar i framtiden utredes muligheten for et
fellesmgte for samisk kirkeliv som velger representanter til de tre nordligste bispedemmeradene.

27 Har hgringsinstansen synspunkt pa hvordan ungdomsdemokratiet og Ungdommens
kirkemgte skal ivaretas i en fremtidig kirkeordning?

Svar:
Nes kirkelige fellesrad stetter Kirkeradets forelgpige vurdering og mener at det kirkelige
ungdomsdemokratiet bgr regelfestes som en del av kirkeordningen vedtatt av Kirkemgtet. Ungdommens
kirkemgtes funksjoner viderefares som i dag.



