DEN NORSKE KIRKE

VEIVALG FOR FREMTIDIG KIRKEORDNING

Svar fra Kleive menighetsrad, Molde Domprosti, Mgare bispedgme.
Svar pa hgringsnotat: Veivalg for fremtidig kirkeordning

Radet valgte ikke a svare pa hvert enkelt sparsmal, men valgte a ta
utgangspunkt i egne erfaringer og meninger som medlemmer i et lite
menighetsrad med ei kirke.

Vi mener at alt som styrker den lokale menighet bgr veere malet for reformene.

Tilherighet, fellesskap, og trygghet i den situasjonen en befinner seg i. Bli matt
slik som en er. Oppfatte kirka som en del av seg sjgl og som en kulturbeerer vi
vil skal besta. Unger og ungdom er viktige og ma vektlegges i alt arbeidet til
menighetsradet.

Administrasjon:

Den lokale menighet trenger hjelp til daglig administrasjon. Samarbeid mellom
flere mindre menigheter vil her vare helt riktig.

Nar det gjelder saker og saksforberedelser for menighetsradet vil vi advare: La
medlemmene fa bryne egne tanker og slippe a sette seg inn i store utredninger
som kan virke langt unna jobb nr 1 som er: A styrke den lokale menighet.

Viktig at menighetsradet far arbeide med saker som er aktuelle og gir synlige
resultater.

Vi tviler pa om vi trenger 4 niva for avgjerelser i den norske kirke.

Vi bekymrer oss for et raskt voksende byrakrati for & administrere.

Arbeidet med trosopplaring vil kreve folk med bred kompetanse. Samarbeid
mellom menigheter ma til for a fa attraktive stillinger som gjgr at vi nar fram
med oppleering.

Vi tror at det er Fellesrad som kan omfatte starre omrader enn dagens ordning
tilsier.

@konomi.

Vi mener hoveddelen av gkonomien ma komme fra Staten.

Mye taler for at i framtida vil kirkelig aktivitet kreve gkonomisk egenandel.
Viktig at vi likevel tilgodeser andre gjennom offergaver.

Fra mgte i Kleive menighetsrad 140415.



