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Kirkeordning.

Fauske kirkelige fellesrad stgtter i store trekk kirkerddets utkast til kirkct_ﬁn‘ ;eliesr%et er OO\

ogsa forngyd med KA's tilfgyelser og bemerkelser. Ettersom den endelige trossamfunnsloven ikke
foreligger, gjenstar det viktige avklaringer og formuleringer vedrgrende hva som vil tilkomme ny
lovgivning i en ny trossamfunnslov, og hva som vil veere rettvisende hjemmel i en ny kirkeordning,
vedtatt av Kirkemgtet.

Tanken om det allmenne prestedgmme og alle dgptes medansvar for kirkestyret er et kjernepunkt i
luthersk kirkeforstaelse. «Prinsippet om demokratisk forankring av det kirkelige styringsansvar har
representert en baerebjelke i utviklingen av dagens kirkeordning. Demokrati som verdi og prinsipp er
dessuten viktig i et st@rre samfunnsmessig perspektiv. Vi tilslutter oss idéen at demokratireformen
var en forutsetning sett fra statens side for fristillingen av Den norske kirke i 2008. Demokrati er
fortsatt en uttalt forutsetning for tildeling av statlige midler til Den norske kirke, jf. senest fremlegg til
statsbudsjett for 2019» (KA).

§ 5 Tjenestefellesskap og de vigslede tjenester
Fauske kirkelige fellesrad mener ordet frivillig burde erstattes med medlemmer/frivillige.

§ 6 Organisering av den DNK

Det er viktig at styring og ledelse forankres i demokratiske prinsipper, -dvs. forankres i de

valgte styringsorganene. Tredje ledd inneholder en utydelig formulering som ikke er lett a tolke.
Prestetjenesten representerer som sadan ikke en selvstendig styringslinje som eksempelvis i den
svenske kirkeordningen. Prestetjenesten skal vaere/er representert i de demokratisk valgte
styringsorganene og tar medansvar for de kirkelige styringsoppgaver gjennom deltakelse i disse.

§ 23 Kirkelig fellesrads sammensetning.

(2) Formuleringen her er at kommunen kan velge en representant. Vi mener at kommunens
representant ma veere lovfestet pa lik linje med resten av radet. Dette for a sikre at kommunestyret
involveres, samt at fellesradets organ har en linje og talergr inn til kommunens administrasjon og
styre. Dette har ogsa sammenheng med en fortsatt todelt finansiering. Det vil veere av avgjgrende
betydning at det er god samhandling mellom kirke og kommune pa lokalt niva, og at fellesradet har
tilstrekkelig styringsrett, som er lovhjemmelt - og gitt av stortinget.

§ 25 Kirkelig fellesrad og om overfgring av partsansvar

Fauske kirkelige fellesrad imgtekommer at gjeldende oppgavefordeling mellom menighetsrad og
kirkelig fellesrad blir videref@rt. Vi legger ogsa til grunn at forutsetningen for at dette vil vaere mulig,
kun dersom fellesradets rettslige handleevne som arbeidsgiver lovhjemles (jf.§23).

KA sier at de registrerer at det i h@ringsdokumentet gis uttrykk for at man anser bestemmelsen i
naveerende annet ledd i § 35 i kirkeloven, om overfgring av partsansvaret til en
arbeidsgiverorganisasjon, som overflgdig i ny kirkeordning. Tilsvarende er uttrykt fra departementets
side nar det gjelder behovet for a viderefgre bestemmelsen i ny lov.




Vi er som KA uenig i dette og mener at det vil veere vesentlig 3 sikre at ogsa et fellesorgan for soknet
er tillagt arbeidsgiveransvar, har rettslig handleevne som arbeidsgiver, kirkebyggforvalter og
gravferdsmyndighet.

§ 39 Bispemgtet

Fauske kirkelige fellesrad stgtter KA som foreslar at formalsbestemmelsene om Bispemgtet i
kirkeordningens § 39 blir viderefgrt uendret slik bestemmelsen i dag lyder i kl § 26.

Her er vi helt pa linje med KA som mener at denne type nye forslag ikke bgr vedtas uten at
spgrsmalet er bredere utredet i forkant, slik at hgringsinstansene kan fa oversikt over mulige
konsekvenser av fremlagte forslag. Det vises her til kommentarene til kap. 1 vedrgrende det kirkelige
demokrati. Videre viser KA ogsa til at den foreslatte nye bestemmelsen i §39 legger gkt vekt pa
Bispemgtet som kollegialt tilsynsorgan. Slik vi forstar forslaget, betyr det at Bispemgtet i stgrre grad
enn i dag vil kunne binde den enkelte biskop i teologiske spgrsmal. Biskopene personlige
tilsynsansvar for a fortolke den evangelisk ~ lutherske laere har lang tradisjon i Den norske kirke.
Ordningen blir av mange ogsa oppfattet som en mate a sikre Den norske kirke ngdvendig teologisk
mangfold og dermed som et ordningsmessig uttrykk for Den norske kirkes folkekirkelige karakter,
noe KA vurderer som positivt. Fauske kirkelige fellesrad mener videre so KA at a innfgre begrepet
«pastoralt lederskap» ogsa om Bispemgtet vil kunne bidra til ytterligere uklarhet i den kirkelige
begrepsbruk knyttet til styring, ledelse og tilsyn.
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