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Metode:  

Utkast til kirkeordning er gjennomgått paragraf for paragraf,  høringdokumentet.er  

gjennomgått kapittel for kapittel 

 

Enkelte kapitler og paragrafer er kommentert, de som ikke er kommentert stiller fellesrådet 

seg bak. 

 

 

Innledning: 

Oppegård kirkelige fellesråd behandlet høringen i sitt møte 6.desember.  

Oppegård kirkelige fellesråd vil berømme Kirkerådet for høringens utforming og omfang. 

 

 

 

Til kap 1: Den norske kirkes grunnlag 

 

§ 4   

Til  høringsdokument 
Annet avsnitt: «Oppdraget begynner i menigheten som er samlet til gudstjeneste.» 

Noe snever forståelse, hva med trosopplæring, kirkemusikk og diakoni som skjer utenfor 

gudstjenesten i møte med både døpte og ikke-døpte? 

Første og annet avsnitt bør skrives om! 

 

Til §5 Dåp og tjeneste i menigheten 

Den norske kirkes oppdrag blir ivaretatt i et tjenestefellesskap av frivillige, ansatte og 

vigslede personer 

 

Oppegård kirkelige fellesråd er kjent med vigslede stillingers særlige rolle i kirken slik de 

uttrykkes gjennom stillingenes tjenesteordninger. Det foreslås at det vurderes om det er 

nødvendig at de nevnes som egen gruppe i tillegg til ansatte i denne paragraf. 

 

Til høringsdokument: Dåp og tjeneste i menigheten §§ 3 og 5: 

Formuleringen  : ..samt den overordnende tilsynstjenesten som biskopene har ansvar for 

er uklar og må konkretiseres. Er det flere tilsynstjenester? Er det utvidelse av tilsynet på 

bekostning av lokal ledelse? 

Dette må utdypes. Dersom det betyr en utvidelse, må konsekvenser utredes.  

 



 

 

 

 

 

  

 

§ 6 

Kommentar: 

Det er viktig at styring og ledelse forankres i demokratiske prinsipper, dvs forankres i de   

valgte styringsorganene. 

 

Til kapittel 2: Kirkelig inndeling, kirkens organer, medlemskap, kirkelige registre og  

kirkelig stemmerett 

Kommentar: 

Endringer for vilkår for medlemskap er viktig og støttes. 

 

Til kapittel 3: Virksomheten i soknet. Soknets organer og deres oppgavefordeling 

Om uttreden av menighetsråd i valgperioden: bør være videre enn Kommuneloven. Grunnlag 

bør gjennomgås på nytt slik at man er sikre på at man har nødvendig hjemmel for suspensjon i 

klanderverdige situasjoner som bør medføre at man ikke får fortsette. 

 

§19 Daglig leder av menighetsrådets virksomhet 

Følgende setning foreslås føyd til: Dette må skje i forståelse med fellesråd og den det gjelder. 

 

Til kapittel 5: Regionale og sentrale organer 

§ 39 Bispemøtet 

Konsekvenser av forslaget til endringer bør utredes. 

  

 

 

 

 

           

 

 

 

 

 

  

 


