DEN NORSKE KIRKE

Preses i Bispemgtet

KR - Juridisk avdeling
Postboks 799 Sentrum
0106 OSLO

Trond Rakkestad

Dato: 14.03.2023 Var ref: 23/00039-3 Deres ref:

Horing - adgangen til & vektlegge samlivsform ved tilsetting i Den
norske kirke

Horingsuttalelse fra Preses i Bispemagatet.

Preses i Bispemgtet takker for muligheten til & gi haringssvar pa hgringen om adgangen til &
vektlegge samlivsform ved tilsetting i Den norske kirke.

Preses stiller seg bak forslaget som fremmes i hgringen om at «Tilsettingsorganer i Den
norske kirke ikke skal forskjellsbehandle sgkere pa grunn av likekjgnnet samlivsformy.

Preses mener det er viktig at alle vigslede har lik mulighet til & sgke jobb i Den norske kirke.
Dette ma komme til uttrykk i de regler som styrer den arbeidsrettslige praksis ved
ansettelser. Det er viktig & arbeide for en ikke-diskriminerende ansettelsespolitikk for Den
norske kirke slik at de som er ansatt og de som sgker jobb ikke forskjellsbehandles eller
diskrimineres.

Preses mener derfor at tilsettingsmyndighetene i Den norske kirke ikke lenger skal benytte
adgangen i likestillings- og diskrimineringsloven til & vektlegge samlivsform ved ansettelser.

Preses deler videre Kirkeradets oppfatning om at det vil veere naturlig at denne bindende

bestemmelsen tas inn i et felles personalreglement for hele Den norske kirke nar det na skal
utarbeides et slikt reglement for hele trossamfunnet.

Med vennlig hilsen

Olav Fykse Tveit
Preses Elise Sandnes
Generalsekreteer
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