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Mandat for nemndene

Samandrag

MKR har bedt om ei gjennomgang av mandata for Teologisk Nemnd (TN) og Komiteen for
InternaSJonale Spersmal (KISP), for & fé avklara forholdet mellom MKR og nemndene og for
& {3 presisert kva for ansvar sekretzrane har ovanfor nemndene.

Forslag til vedtak

Mellomkyrkjeleg rad vedtek MKR/AU sitt forslag til endring av mandata for Teologisk
nemnd og Komiteen for internasjonale spersmal.

Saksorientering

I samband med nyoppnemninga av TN og KISP hausten 2003 bad MKR om ein gjennomgang
‘av mandata for nemndene. Ein slik gjennomgang er fornuftig av fleire grunnar:

= Mange av medlemene er nye og ukjende med mandatet.
* Det har vore eit ynskje om ei avklaring av forholdet mellom MKR og nemndene
= Det erbehov for ei presisering av sekretarane sitt ansvar ovanfor nemndene.

MKR/AU har gitt igjennom dei tidlegare statuttane og kjem no med eit revidert tekstforslag.
Til grunn for revideringane ligg framlegg om endringar under MKR sitt mate i september
2003 og resultata av nemndsevalueringar gjort av nemndene sjglve hausten 2003. Utkastet er
ogsa drefta med nemndsleiarane under eit mete med generalsekreteren 23. januar.
Endringane gjeng ut pa felgjande:

* Nemndene, rédet og sekretariatet har ei klar rollefordeling.

* Nemndene er primart radgjevande og faglege organ for MKR.

* Nemndene har mandat frd MKR til sine oppgéaver.

* Nemndene er ikkje sjelvstendige verksemder med eigen ekonomi og sekretariat,
men far sekreteerhjelp til si sakshandsaming. Sterre oppgéaver ma avtalast med
generalsekreteren.

= Fin skal legge til rette for 4 drive eit fagleg ansvarleg arbeid, med vekt p4 4 halde
oppe fagmilje rundt internasjonal sosial-etikk, skumenisk teologi og teologi om
religionsmater.






MANDAT FOR TEOLOGISK NEMND (TN) UNDER MELLOMKIRKELIG RAD (MKR)

1. STATUS

TN er Mellomkirkelig rads faste organ for drefting av teologiske sparsmaél som Den norske
kirke meter i forbindelse med arbeid for kirkens enhet og i mete med andre religioner og
livssyn.

TN skal betjene de sentralkirkelige rd og herer inn under MKR.

2. OPPGAVER

TN skal fungere som faglig og ridgivende organ for MKR samt saksbehandle og fremme
saker for radet, ved bl.a. a:.

- gi rad i tilknytning til Den norske kirkes gkumeniske ansvar, avtaler og kontakter.
- bistd Den norske kirkes representanter som deltar i gkumenisk arbeid.

- holde seg orientert om aktuelle teologiske spersmal i skumenikken og i mgte med andre
religioner og bidra til & formulere og fremme Den norske kirkes syn.

- bidra til at informasjon om det teologiske arbeid som foregar i gkumeniske fora, blir kjent i
Den norske kirke.

- foresl4 tiltak innenfor nemndas arbeidsfelt.

Nemnda skal arbeide med de oppgaver som gis nemnda gjennom mal og planer vedtatt av de
sentralkirkelige rad. Nemnda forventes 4 sette aktuelle saker pd dagsordenen.

3. SAMMENSETNING
TN bestér av 10 medlemmer og 3 varamedlemmer som oppnevnes av MKR.

Ved oppnevning skal det legges vekt pa faglig kompetanse, og TN skal ha representanter fra
Menighetsfakultetet, Det teologiske fakultet og Misjonsheyskolen. Minst ett av medlemmene
skal vaere menighetsprest. Det skal tilstrebes en jevn fordeling mellom kvinner og menn, og at
ungdom ber vare representert i nemnda. Ett av medlemmene skal foreslas av Samisk
kirkerdd. Medlemmene oppnevnes for fire &r med mulighet for gjenoppnevning en gang.
Lederen for nemnda oppnevnes av MKR for to ar av gangen. Lederen mater i MKR med tale-
og forslagsrett.

4. ARBEIDSUTVALG

TN skal ha et arbeidsutvalg bestiende av leder og to medlemmer som velges av nemnda.
Arbeidsutvalget velges for to &r av gangen. Arbeidsutvalget skal forberede nemndas meter og
ta seg av lepende saker mellom metene.



5. SEKRETARIATET

Sekretariatet for de sentralkirkelige rad stiller sekretariatshjelp for nemnda. Nemnda kan ikke
palegge sekreteren storre arbeidsoppgaver uten at det er avklart med generalsekreteren i
MKR.

6. MOTER

TN metes normalt to ganger arlig. Matet er beslutningsdyktig nér minst seks av medlemmene
er til stede. MKRs leder og generalsekretzr har adgang til & delta pa metene uten stemmerett.
Eventuelle norske representanter i internasjonale kirkelige organer som Den norske kirke er
medlem av og som dekker komiteens arbeidsfelt, har anledning til 4 delta i metene. Etter
behov kan arbeidsutvalget invitere andre personer til & delta i matene.

Protokoll fra metene sendes MKR, Kirkeradet, Samisk kirkerad og Bispemetet.

7. ARBEIDSGRUPPER

Nemnda kan oppnevne arbeidsgrupper etter behov.

8. OFFENTLIGGJZRING AV UTTALELSER

MKRs leder og generalsekreter konsulteres for en uttalelse fra nemnda offentliggjeres. Sa
snart uttalelsen er vedtatt, informeres MKRs gvrige medlemmer.



MANDAT FOR KOMITEEN FOR INTERNASJONALE SP@RSMAL (KISP) UNDER
MELLOMKIRKELIG RAD FOR DEN NORSKE KIRKE (MKR)

1. STATUS

KISP er Mellomkirkelig rads faste organ for drefting av sosialetiske spersmal av internasjonal
karakter, men bistar ogsé Kirkerddet og Samisk kirkerad i sosialetiske spersmal.

Nemda skal serlig ha sin oppmerksomhet henvendt mot de sosialetiske spersmél som Den
norske kirke meter i forbindelse med sin gkumeniske virksomhet i og utenfor Norge.

2. OPPGAVER

KISP skal fungere som faglig og radgivende organ i sosialetiske sparsmal for MKR samt
saksbehandle og fremme saker for ridet, bl.a. ved &:

- folge aktivt med i vart lands politikk pa de felter der KISP arbeider - serlig spersmal som
gjelder fred og rettferdighet, miljo og utvikling, flyktningepolitikk og menneskerettigheter
og menneskeverd - og formulere bidrag og innspill overfor politiske myndigheter nar det er
gnskelig.

- bistd Den norske kirkes representanter i de gkumeniske organer samt bidra til 4 formulere
og fremme Den norske kirkes syn i disse fora.

- holde seg lopende orientert om utviklingen av det sosialetiske arbeid i gkumenisk og’
internasjonal sammenheng generelt.

- foresla tiltak innenfor nemndas arbeidsfelt som fremmer komiteens formal.

- bidra til & drive opplysnings- og holdningsskapende arbeid overfor menigheter og
organisasjoner i Den norske kirke.

Nemnda skal arbeide med de oppgaver som gis nemnda gjennom maél og planer vedtatt av de
sentralkirkelige rdid. Nemnda forventes 4 sette aktuelle saker pa dagsorden.

3. SAMMENSETNING

KISP bestar av 10 medlemmer og 3 varamedlemmer som alle oppnevnes av MKR.
Ett av medlemmene oppnevnes etter forslag fra Samisk kirkerad.

Ved oppnevning skal det legges vekt pa faglig kompetanse og kirkelig representasjon. Det
skal tilstrebes en jevn fordeling mellom kvinner og menn, og at ungdom ber vare representert
i nemnda. Medlemmene oppnevnes for fire &r med mulighet for gjennoppnevning en gang.
Lederen oppnevnes av MKR for to ar av gangen. Lederen meter i MKR med tale- og
forslagsrett.



4. ARBEIDSUTVALG

KISPs arbeidsutvalg bestér av lederen og to medlemmer som velges av KISP. Arbeidsutvalget
velges for to 4r av gangen. Arbeidsutvalget skal forberede motene i KISP og ta seg av lopende
saker mellom metene.

5. SEKRETARIATET

Sekretariatet for de sentralkirkelige rad stiller sekretariatshjelp for KISP. Nemnda kan ikke
pélegge sekretzren sterre arbeidsoppgaver uten at det er avklart med generalsekreteeren i
MKR.

6. MOTER

KISP metes normalt to ganger &rlig. Metet er beslutningsdyktig nér minst seks av
medlemmene er til stede. Eventuelle norske representanter 1 internasjonale kirkelige organer
som Den norske kirke er medlem av og som dekker komiteens arbeidsfelt, har anledning til &
delta p& metene. Etter behov kan arbeidsutvalget invitere andre personer til & delta i metene.
Norges kristne rid og Kirkens U-landsinformasjon deltar p4 metene med en observater hver.
Protokoll fra metene sendes MKR, Kirkeradet, Samisk Kirkerdd og Bispematet.

7. ARBEIDSGRUPPER

KISP kan oppnevne arbeidsgrupper etter behov. Kirkens U-landsinformasjons prosjektkomite
er knyttet til MKR via KISP.

8. OFFENTLIGGJORING AV UTTALELSER

MKRs leder og generalsekretzer konsulteres for en uttalelse fra KISP offentliggjeres. Sa snart
uttalelsen er vedtatt, informeres MKRs gvrige medlemmer.



